
 

नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका ःथायी सिमती नांदेड.  
  बुधवार Ǒद.2१.१०.२०१५  रोजी दपारȣ ु ३.००  वाजता नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा मनपाकेÍया मुÉय काया[लयाचे ूशासǑकय 
इमारतीतील पǑहãया माळयावरȣल सिमती सभागहृात मÚये भरǒवÖयात आली होती. उपǔःथती नɉदणी रǔजःटर मÚये ःवाक्षरȣ कǽन सदर 
सभेस खालील म.न.पा. ःथाई सिमतीचे सदःय उपǔःथत होते. 
                               ौी  ǒवनय ǒवँ वांभरराव पाटȣल, सभापती 
          सव[ौी  
   पवळे उमेश देवराव      वाजेदा तÞबसुम अथर उल ईमान 

गाडगे शकंर जयवंतराव     चाऊस हसीना बेगम साबेर  
Ǒकशोर Ǒकशनलाल यादव,    अ.हबीब अ.रǑहम बागवान  
बावजीर शेख हबीब शेख अÞदãलाु         मोरे संजय गंगाधर       

  अÛनेवार गंगासागर संǑदप    इंदबाई िशवाजीराव घोगरेू  

ूǒवण बालाूसाद ǒबयाणी    ǒवनयकुमार जगǑदश गुर[म 

संिगता पØृ वीराज राओऽे       Ïयोती महɅि खेडकर  
       सिलमा बेगम नǽुãला खान     
सभापती  सव[ ूथम उपǔःथत स.सदःय, ूािधकृत अिधकारȣ तथा उपआयुƠ ौी रƤाकर वाघमारे. ू.स.आयुƠ ौी 

ǒवजयकुमार मुंडे, मुÉ य लेखा पǐरक्षक ौी आर.एस.कोलगणे, मÉु य वैƭǑकय अिधकारȣ, डॉ.आिसफ ौी िगरȣष 
कदम, काय[कारȣ अिभयंता, ौी सुमीव अधंारे, का.अिभयंता ǒबएसयुपी व सव[ ǒवभाग ूमुख, के्षǒऽय अिधकारȣ 
याचे ः वागत कǽन आजÍ या सभेÍया कामकाजास सुǽवात करÖयात येते. 

संजय मोरे  आàहȣ ःथायी सिमतीÍया सभेत चचा[ कǽन िनण[य घेÖयासाठȤ ३-४ ूःताव Ǒदले होते परंतु आमचे  ूःताव 
आजÍया ःथायी सिमतीÍया ǒवषय पǒऽकेवर का घेÖयात आलेले नाहȣ याचे कारण काय आहे.Ǒद. १.१२.२०१४ 
पासुन झालेãया सभेचे इितवƣृ कायम करÖयासाठȤ चा ूःताव का घेÖयात आलेला नाहȣ. आàहाला एक 
वषा[पासून  मागील सभेत कोणकोणते ǒवषय पारȣत करÖयात आले आय×या वेळȣ कोणते ǒवषय घेÖयात आले 
याची माǑहती कशी होईल. नगरसिचवांनी आमचे ूःताव ǒवषय पǒऽकेवर का घेÖयात आलेले नाहȣ याचा 
खुलासा करावा.  

नगरसिचव  ःथायी सिमतीचे िनण[यासाठȤ जे ूःताव येतात ×या ूःतावाची  यादȣ मा.सभापती ःथायी सिमती यांचेकडे 
सादर करÖयात येते व ×यांÍया माÛयतेने ःथायी सिमतीची  ǒवषय पǒऽका काढÖयात येते.  

संतय मोरे  महराƶ महानगरपािलकाक अिधिनयम १९४९ मधील तरतूदȣनसूार ःथायी सिमतीÍया ǒवषयपǒऽकेवर पǑहला 
ǒवषय हा मागील सभेचे इितवƣृ कायम करÖयाचा ǒवषय घेणे आवँयक आहे असे असतांना मागील सभेचे 
इितवƣृ कायम करÖयाचा ǒवषय पुढȣल सभेÍया ǒवषय पǒऽकेवर  का घेÖयात येत नाहȣ. याचे कारण काय 
आहे याचा खुलासा करावा.  

सभापती मागील वषȸ झालेãया सव[ ःथायी सिमती सभेचे इितवƣृ  एकाच वेळȣ कायम करÖयाचा ǒवषय कोण×या 
तारखेÍया ःथायी सिमतीसमोर ठेवÖयात आला होता याचा खुलासा करÖयात यावा.   

संजय मोरे  मागील सभेचे इितवƣृ कायम करÖयाचा ूःताव  आàहȣ ठेवलेला होता तो का घेÖयात आलेला नाहȣ.  
सभापती  ǒवषय पǒऽकेवर मागील सभेचे इितवƣृ कायम करÖयाचा ǒवषय नाहȣ  
संजय मोरे  Ǒद.२७.८.२०१५ रोजी ःथायी सिमतीची सभा ठेवÖयात आली होती ती सभा मागील सभेचे इितवƣृ देÖयात 

आलेले नसãयामूळे तहकुब करÖयात आली होती.आàहȣ या सभागहृात आलो तेåहा पासुन  आज पय[त  
कोणकोणते ǒवषय पास झाले ×याची माǑहती होणेकरȣता मागील सभेचे इितवƣृ देणे आवँयक आहे. 

सभापती   इितवƣृ कायम करÖयाचा ǒवषय काय[बम पǒऽकेवर नसãयामूळे ×यावर चचा[ करÖयात येवू नये ǒवषय 
पǒऽकेवर चचा[ करÖयात यावी.  

ǒवषय ब.१ 
  नांदेड शहर महानगरपािलकेÍया हƧȣतील काळेƳर रॉ-वॉटर पंप हॉऊस येथे ǒवǑहरȣमÚये व ǒवǑहरȣÍया पǐरसराÍया आजबुाजलुा पाच 
ते सहा वषा[पासुन साचलेला गाळ काढणे आवँयक होते. यासाठȤ असदवन जलशÚुदȣकरण कɅ िास पाणी पुरवठा ×या काळात बंद करÖयात 
आला होता. ×यामुळे जनेु नांदेड शहर व िसडको हडको भागात जनतेस पाणीपुरवठा बंद होता. गाळ साचãयामुळे ǒवǑहरȣत पाणीसाठा कमी 
जमा होत होता ते काढणे आवँयक व मह×वाचे असãयाने िशवसॅम ǒबãडȣंग मटेǐरयल सÜलायस[, हडको नांदेड यांÍयाकडून िनǒवदा न 
मागǒवता ǔजãहा दर सुची पेक्षा कमी दराने संबंिधताकडुन गाळ काढÖयाचे काम कǽन घेÖयात आले. ǽ. १,८७,०००/- यास कायȾƣर 
ूशासकȧय व आिथ[क माÛ यता देणे कǐरता सदर ूःताव ये×या ःथायी सिमती समोर माÛयते कǐरता सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
 
 
 



(२) 
ठराव बं. ११३      ठराव 

नांदेड शहर महानगरपािलकेÍया हƧȣतील काळेƳर रॉ-वॉटर पंप हॉऊस येथे ǒवǑहरȣमÚये व ǒवǑहरȣÍया पǐरसराÍया आजबुाजलुा पाच 
ते सहा वषा[पासुन साचलेला गाळ काढणे आवँयक होते. यासाठȤ असदवन जलशÚुदȣकरण कɅ िास पाणी पुरवठा ×या काळात बंद करÖयात 
आला होता. ×यामुळे जनेु नांदेड शहर व िसडको हडको भागात जनतेस पाणीपुरवठा बंद होता. गाळ साचãयामुळे ǒवǑहरȣत पाणीसाठा कमी 
जमा होत होता ते काढणे आवँयक व मह×वाचे असãयाने कामाची तातडȣ व िनकड  लक्षात घेता सदरȣल काम िशवसॅम ǒबãडȣंग मटेǐरयल 
सÜलायस[, हडको नांदेड यांÍयाकडून िनǒवदा न मागǒवता ǔजãहा दर सुची पेक्षा कमी दराने संबंिधताकडुन गाळ काढÖयाचे काम कǽन 
घेÖयात आले असून झालेला खच[  ǽ. १,८७,०००/- ला  कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛ यता हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा 
सवा[नुमते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ǒवषय ब.२ 
 नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका हƧȣ अतंग[त घरोघरȣ कचरा संकलन करणे, रःते झाडणे, नाãया काढणे, गाळ व कचरा 
वाहतूक कǽन ×याची ǒवãहेवाट लावÖयासाठȤÍया कामाचे अनुभवी कंऽाटदाराकडून िनǒवदा मागǒवÖयासाठȤ टाईàस ऑफ इंडȣया या 
वत[मानपऽात राÏय ःतरȣय अकंात Corrigendum  ूिसÚद करÖयासाठȤ कळǒवले होते. तसेच उƠ कामासाठȤ  जाहȣर िनǒवदा सचुना (ितस-
यांदा) ूिसÚद  करÖयासाठȤ कळǒवले असता, संबंधीत वत[मानपऽ धारकाने वरȣल ूमाणे ूिसÚद कǽन ×याचे दोन देयकाचे एकूण 
ǽ.२,८९,४४०/- अदाईःतव सादर केले आहे. कǐरता टाईàस ऑफ इंडȣया या वत[मानपऽात ूिसÚदȣस देÖयात आलेãया Corrigendum तसेच 
जाǑहर िनǒवदा सुचना (ितस-यादंा) ूिसÚद  करÖयासाठȤ कळǒवले असता, संबंधीत वत[मानपऽ धारकाने वरȣल ूमाणे ूिसÚद कǽन ×याचे 
दोन देयकाचे एकूण ǽ.२,८९,४४०/- (अक्षरȣ ǽपये दोन लक्ष एकोण नåवद हजार चारशे चाळȣस फƠ-) ची रक्कम BENNETT, 

COLEMAN & CO.LTD. यांÍया नावे अदाई करÖयासाठȤÍया माÛयतेचा ूःताव ये×या मनपा ःथायी सिमती सभेसमोर मंजरुȣ कǐरता सादर. 
सभापती    ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देÖयात येते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं.११४      ठराव 

नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका हƧȣ अतंग[त घरोघरȣ कचरा संकलन करणे, रःते झाडणे, नाãया काढणे, गाळ व कचरा 
वाहतूक कǽन ×याची ǒवãहेवाट लावÖयासाठȤÍया कामाचे अनुभवी कंऽाटदाराकडून िनǒवदा मागǒवÖयासाठȤ टाईàस ऑफ इंडȣया या 
वत[मानपऽात राÏय ःतरȣय अकंात Corrigendum  ूिसÚद करÖयासाठȤ कळǒवले होते. तसेच उƠ कामासाठȤ  जाहȣर िनǒवदा सचुना (ितस-
यांदा) ूिसÚद  करÖयासाठȤ कळǒवले असता, संबंधीत वत[मानपऽ धारकाने वरȣल ूमाणे ूिसÚद कǽन ×याचे दोन देयकाचे एकूण 
ǽ.२,८९,४४०/- अदाईःतव सादर केले आहे. कǐरता टाईàस ऑफ इंडȣया या वत[मानपऽात ूिसÚदȣस देÖयात आलेãया Corrigendum तसेच 
जाǑहर िनǒवदा सुचना (ितस-यादंा) ूिसÚद  करÖयासाठȤ कळǒवले असता, संबंधीत वत[मानपऽ धारकाने वरȣल ूमाणे ूिसÚद कǽन ×याचे 
दोन देयकाचे एकूण ǽ. २,८९,४४०/- (अक्षरȣ ǽपये दोन लक्ष एकोण नåवद हजार चारशे चाळȣस फƠ-) ची रक्कम BENNETT, 

COLEMAN & CO.LTD. यांÍया नावे अदाई करÖयासाठȤ ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता Ǒह नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुते देते 
व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.   
ǒवषय ब.३ 
 नावाशमनपा हƧȣतील मा.महापौर व उपमहापौर कक्षास रंगरंगोटȣ, दǽुःती नुतनीकरण व मॅट अंथरणे बाबत किनƵ अिभयंता व 
उप अिभयंता याÍंया अहवालानुसार सदर काम करणे आवँयक असãयाने सदरचे काम राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर ौी िनतीन एन. 
भालेराव कंऽाटदार, नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ.६,५६,८०२/- यास कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क 
मंजरुȣसाठȤ ूःताव मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार ःथायी सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं.११५      ठराव 

नावाशमनपा हƧȣतील मा.महापौर व उपमहापौर कक्षास रंगरंगोटȣ, दǽःती नुतनीकरण व मॅट अथंरणे बाबतु  किनƵ अिभयंता व 
उप अिभयंता यांÍया अहवालानुसार सदर काम करणे आवँयक असãयाने कामाची तातडȣ लक्षात घेता  सदरचे काम राःत पÚदतीने 
अदंाजपऽक दरावर ौी िनतीन एन.भालेराव कंऽाटदार, नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ.६,५६,८०२/- 
यास मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता  हȣ नांवामपा 
ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.   
ǒवषय ब.४ 

 नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका हƧȣतील िशवाजीनगर दवाखाÛयास रंगरंगोटȣ, दǽःती करणे बाबत किनƵ अिभयंता व उप ु
अिभयंता यांÍया अहवालानुसार सदर काम करणे आवँयक असãयाने सदरचे काम राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर कामारȣकर 
कंःशक्शन, नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास ǽ.८,०३,६००/- खच[ झालेला आहे. 

कामाची िनकड व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर कामारȣकर कंःशक्शन, नांदेड 
यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ.८,०३,६००/- यास कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क मंजरुȣसाठȤ ूःताव मुंबई 
ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार ःथायी सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
 
 



(३) 
ठराव बं. ११६      ठराव 

नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका हƧȣतील िशवाजीनगर दवाखाÛयास रंगरंगोटȣ, दǽःती करणे बाबतु  किनƵ अिभयंता व उप 
अिभयंता यांÍया अहवालानुसार सदर काम करणे आवँयक असãयाने सदरचे काम राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर कामारȣकर 
कंःशक्शन, नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास ǽ.८,०३,६००/- खच[ झालेला आहे.कामाची िनकड व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम 
ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर कामारȣकर कंःशक्शन, नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व कामावर झालेला खच[ 
ǽ.८,०३,६००/- यास मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता  
हȣ नांवामपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.   
ǒवषय ब.५ 

 मनपाÍया पोǔण[मा नगर येथील दवाखाÛयासाठȤ खरेदȣ करÖयात आलेले फिन[चर लोखंडȣ अलमारȣ मोठȤ, EXC.TABLE] Thrre 

easter] Fibure Chair, तपासणी टेबल, ःटल इ×यादȣ साǑह×य ःथािनक åयापारȣ मेु .ǔझनत मेटल इंडǔःशज, नादेंड यांचेकडुन राःत दराने 
खरेदȣ करÖयात आलेले आहे. सदरȣल साǑह×य खरेदȣसाठȤ ǽ.८५,९७२/- (अक्षरȣ ǽपये पंÍयाऐंशी हजार नऊशे बहाƣर फƠ) एवढा खच[ 
झालेला आहे.कǐरता उƠ रक्कमेस मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ अÛवये कायȾƣर ूशासकȧय व 
आिथ[क माÛयता ूदान करणेःतव ूःताव ःथायी सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं.११७      ठराव 
 मनपाÍया पोǔण[मा नगर येथील दवाखाÛयासाठȤ खरेदȣ करÖयात आलेले फिन[चर लोखंडȣ अलमारȣ मोठȤ, EXC.TABLE] Thrre 

easter] Fibure Chair, तपासणी टेबल, ःटल इ×यादȣ साु Ǒह×य ःथािनक åयापारȣ मे.ǔझनत मेटल इंडǔःशज, नांदेड यांचेकडुन राःत दराने 
खरेदȣ करÖयात आलेले आहे. सदरȣल साǑह×य खरेदȣसाठȤ ǽ.८५,९७२/- (अक्षरȣ ǽपये पंÍयाऐंशी हजार नऊशे बहाƣर फƠ) एवढा खच[ 
झालेला आहे.कǐरता उƠ रक्कमेस मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार कायȾƣर ूशासकȧय व 
आिथ[क माÛयता  हȣ नांवामपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.   
ǒवषय ब.६ 
 मनपाÍया  िशवाजीनगर येथील दवाखाÛयासाठȤ खरेदȣ करÖयात आलेले साǑह×य कुलȾन बेड åहाईट बेडिशट, ǒपलो, ǒपलो कåहर, 
पायदान इ×यादȣ साǑह×य ःथािनक åयापारȣ Kwality Cusion & Med Center यांचेकडुन राःत दराने खरेदȣ करÖयात आलेले आहे. सदरȣल 
साǑह×य खरेदȣसाठȤ ǽ.६९२००/- (अक्षरȣ ǽपये एकोणसƣर हजार दोनशे फƠ) एवढा खच[ झालेला आहे.कǐरता उƠ रक्कमेस मुंबई ूांितक 
महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ अÛवये कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता ूदान करणेःतव ूःताव ःथायी 
सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं. ११८      ठराव 

मनपाÍया  िशवाजीनगर येथील दवाखाÛयासाठȤ खरेदȣ करÖयात आलेले साǑह×य कुलȾन बेड åहाईट बेडिशट, ǒपलो, ǒपलो कåहर, 
पायदान इ×यादȣ साǑह×य ःथािनक åयापारȣ Kwality Cusion & Med Center यांचेकडुन राःत दराने खरेदȣ करÖयात आलेले आहे. सदरȣल 
साǑह×य खरेदȣसाठȤ ǽ.६९२००/- (अक्षरȣ ǽपये एकोणसƣर हजार दोनशे फƠ) एवढा खच[ झालेला आहे. कǐरता उƠ रक्कमेस मुंबई ूांितक 
महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता  हȣ नांवामपा ःथायी सिमतीची 
सभा सवा[नमुते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.   
ǒवषय ब.७ 

 ौी िन.सी.आढारȣ, सहसंचालक नगररचना हे मनपा काया[लयात Ǒद. 01.11.2010 ते Ǒद.09.06.2011 पयɍत सहा.संचालक, नगर 
रचना (ूितिनयƠुȧ) àहणुन काय[रत होते. ×यांचे काय[रत कालावधीमधील सेवािनवƣृी अशंदान ǽ.48830.00 (अक्षरȣ ǽपये अÓचाळȣस हजार 
आठशे तीस फƠ) व रजा वेतन अशंदान ǽ.870.00 (आठशे सƣर फƠ) असे एकूण ǽ.49,707.00 (अक्षरȣ ǽपये ऐकोणपÛनास हजार 
सातशे सात फƠ) जमा करÖयासाठȤ काया[लयीन आदेश ब.मनपा /लेǒव/वेतन/6214/2015 Ǒदनांक 11.08.2015 अÛवये ूशासकȧय व 
आिथ[क माÛयता देÖयात आली ×यास कायȾƣर माÛयता देणे बाबत. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं.११९      ठराव 
ौी िन.सी.आढारȣ, सहसंचालक नगररचना हे मनपा काया[लयात Ǒद. 01.11.2010 ते Ǒद.09.06.2011 पयɍत सहा.संचालक, नगर रचना 
(ूितिनयुƠȧ) àहणुन काय[रत होते. ×यांचे काय[रत कालावधीमधील सेवािनवƣृी अशंदान ǽ.48830.00 (अक्षरȣ ǽपये अÓचाळȣस हजार आठशे 
तीस फƠ) व रजा वेतन अशंदान ǽ.870.00 (आठशे सƣर फƠ) असे एकूण ǽ.49,707.00 (अक्षरȣ ǽपये ऐकोणपÛनास हजार सातशे सात 
फƠ) जमा करÖयासाठȤ काया[लयीन आदेश ब.मनपा /लेǒव/वेतन/6214/2015 Ǒदनांक 11.08.2015 अÛवये ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता 
देÖयात आली ×यास कायȾƣर माÛयता हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते देते.व हा ठराव याच सभेत कायम करते. 
ǒवषय ब. ८ 
 महाराƶ शासन नगरǒवकास ǒवभाग मंऽालय मुंबई यांनी Ǒदनांक.03.06.2015 रोजी ःथािनक सःंथा कर योजना 2015 घोषीत 
केलेली आहे. ×यानुसार ×यांची अमंलबजावणी करणे सूिचत केलेली आहे. सदर अभय योजना कालावधी Ǒद.03.06.2015 ते 31.07.2015 
पयɍत 



(४) 
देÖयात आलेला आहे. सदर योजनेचा लाभ ता× काळ घेÖयासाठȤ अनपा हƧȣतील åयापारȣ ूितं ठाणांस माǑहती åहावी àहणुन बॅनर लावणे, 
एम.सी.एन समाचार वर जाǑहरात ूिसÚद करणे इ×यादȣ कामावर खच[ झालेला आहे ×यांचे ǒववरण खालील ूमाणे Ǒदलेले आहे. 

अ.ब. खचा[चे ǒववरण देयक देणा-यांचे नाव देयक ब.व Ǒदनांक रक्कम 

1 अभय योजना 2015 बाबत एमसीएन समाचार नांदेड दप[न ǒबल ब.305 Ǒद.10.07.2015 10500/- 
2 अभय योजना 2015 बाबत गणेश Ǒडजीटल ǒूटस[ ǒबल ब.3100 Ǒद.13.07.2015 20.000/- 

एकुण 30500/- 
 कǐरता वरȣल बाबीसाठȤ झालेला खच[ ǽ.30.500/- (अक्षरȣ ǽपये तीस हजार पाचशे फƠ) साठȤ कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क 
माÛयता ूदान करणेःतव ूःताव ःथायी सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं.१२०      ठराव 
 महाराƶ शासन नगरǒवकास ǒवभाग मंऽालय मुंबई यांनी Ǒदनांक.03.06.2015 रोजी ःथािनक सःंथा कर योजना 2015 घोषीत 
केलेली आहे. ×यानुसार ×यांची अमंलबजावणी करणे सूिचत केलेली आहे. सदर अभय योजना कालावधी Ǒद.03.06.2015 ते 31.07.2015 
पयɍत देÖयात आलेला आहे. सदर योजनेचा लाभ ता× काळ घेÖयासाठȤ अनपा हƧȣतील åयापारȣ ूितं ठाणांस माǑहती åहावी àहणुन बॅनर 
लावणे, एम.सी.एन समाचार वर जाǑहरात ूिसÚद करणे इ×यादȣ कामावर खच[ झालेला आहे ×यांचे ǒववरण खालील ूमाणे Ǒदलेले आहे. 

अ.ब. खचा[चे ǒववरण देयक देणा-यांचे नाव देयक ब.व Ǒदनांक रक्कम 

1 अभय योजना 2015 बाबत एमसीएन समाचार नांदेड दप[न ǒबल ब.305 Ǒद.10.07.2015 10500/- 
2 अभय योजना 2015 बाबत गणेश Ǒडजीटल ǒूटस[ ǒबल ब.3100 Ǒद.13.07.2015 20.000/- 

एकुण 30500/- 
 कǐरता वरȣल बाबीसाठȤ झालेला खच[ ǽ.30.500/- (अक्षरȣ ǽपये तीस हजार पाचशे फƠ) साठȤ कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क 
माÛयता हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ǒवषय ब. ९ 
 नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका २६ जानेवारȣ २०१५ पोलीस परेड माऊंड येथे Toilef तयार करणे बाबत किनƵ अिभयंता व उप 
अिभयंता यांÍया अहवालानुसार सदर काम करणे आवँयक असãयाने सदरचे काम राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर एल.ऍÛड एस. 
कंःशक्शन, नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले. ×यास ǽ.१२,५९,१००/- खच[ झालेला आहे. 

कामाची िनकड व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर एल.ऍÛड एस. कंःशक्शन, 
नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले. ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ.१२,५९,१००/-  यास कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क मंजरुȣसाठȤ 
ूःताव मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार ःथायी सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं. १२१      ठराव 
 नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका २६ जानेवारȣ २०१५ पोलीस परेड माऊंड येथे Toilef तयार करणे बाबत किनƵ अिभयंता व 
उप अिभयंता याÍंया अहवालानुसार सदर काम करणे आवँयक असãयाने सदरचे काम राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर एल.ऍÛड एस. 
कंःशक्शन, नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले. ×यास ǽ.१२,५९,१००/- खच[ झालेला आहे.कामाची िनकड व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे 
काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर एल.ऍÛड एस. कंःशक्शन, नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले. ×यास व कामावर 
झालेला खच[ ǽ.१२,५९,१००/-  यास मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार कायȾƣर ूशासकȧय व 
आिथ[क माÛयता  हȣ नांवामपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.   
ǒवषय ब.१० 
 नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, चौकांना व रः×यांना सव[साधारण सभेने Ǒदलेãया ठराव ब.१६० Ǒद.०९.०१.२०१५ अÛवये 
ूभाग ब. १९ मÚये १. वाघी रोड ते सिमराबागला जाणा-या रःयास कमी के.मकबुल रतलामी (शायर) माग[ २. पक्कȧचाळ ते खडकपुरा 
मुÉय रः×यास हाजी मोहàमद पहेलवान माग[ ३. बारा इमाम मǔःजद जवळȣल मोकळया जागेस कै.मो.असलम मौ.यासीन मैदान ४. रेãवे 
पुलाला जाणा-या रोड लगतÍया मोकळया जागेस कै.सर सáयद अहमद खान मैदान अशी नावे देणे बाबत मंजरुȣ देÖयात आली. सदर 
ूकरणी या ǒवभागाचे किनƵ अिभयंता व उप अिभयंता यांनी ू×यक्ष ःथळ पहाणी केली असता सदरचे काम करणे आवँयक असून सदर 
कामासाठȤ आवँयक बाबींचा समावेश कǽन सदर काम तातडȣने पुण[ करणे गरजेचे असãयामुळे ǔजãहादर सूिच २०१४-२०१५ नुसार 
ǽ.१,१६,०००/- चे अदंाजपऽक सादरकǽन सदर काम ौी एन.एन.भालेराव कंऽाटदार नांदेड यांचेकडुन कǽन घेÖयात आले.कामाची िनकड व 
तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर ौी एन.एन.भालेराव कंऽाटदार नांदेड यांचेकडून कǽन 
घेÖयात आले. ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ.१,१६,०००/- यास कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क मंजरुȣसाठȤ ूःताव मुबंई ूांितक 
महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार ःथायी सिमती समोर सादर. 
उमेश पवळे एक नावाचा बोड[ तयार करÖयासाठȤ Ǒकती खच[ येतो ४ नावाचे बोड[ लावÖयास  ǽ.१,१६,०००/- खच[ करÖयात  

ला ǒवषय ब.१५ व एक  नांवाचा बोड[ लावÖयासाठȤ ǽ.२०.०००/- खच[ करÖयात आला यामÚये फरक येत 
आहे 

 



(५) 
का.अिभयंता   ǒवषय ब.१० मधील असलेला नावाचे बोडा[ची क्वालीटȣ व दजा[ व  ǒवषय ब.१५ मधील नावाचे बोडा[ची 

क्वालीटȣ दजा[ मÚये फरक असãयामूळे दर वेगवेगळे आहेत ×यामूळे हा फरक आहे.    

सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं. १२२      ठराव 
 नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, चौकांना व रः×यांना सव[साधारण सभेने Ǒदलेãया ठराव ब.१६० Ǒद.०९.०१.२०१५ अÛवये 
ूभाग ब.१९ मÚये १. वाघी रोड ते सिमराबागला जाणा-या रःयास कमी के.मकबुल रतलामी (शायर) माग[ २. पक्कȧचाळ ते खडकपुरा 
मुÉय रः×यास हाजी मोहàमद पहेलवान माग[ ३. बारा इमाम मǔःजद जवळȣल मोकळया जागेस कै.मो.असलम मौ.यासीन मैदान ४. रेãवे 
पुलाला जाणा-या रोड लगतÍया मोकळया जागेस कै.सर सáयद अहमद खान मैदान अशी नावे देणे बाबत मंजरुȣ देÖयात आली. सदर 
ूकरणी या ǒवभागाचे किनƵ अिभयंता व उप अिभयंता यांनी ू×यक्ष ःथळ पहाणी केली असता सदरचे काम करणे आवँयक असून सदर 
कामासाठȤ आवँयक बाबींचा समावेश कǽन सदर काम तातडȣने पुण[ करणे गरजेचे असãयामुळे ǔजãहादर सूिच २०१४-२०१५ नुसार 
ǽ.१,१६,०००/- चे अदंाजपऽक सादरकǽन सदर काम ौी एन.एन.भालेराव कंऽाटदार नांदेड यांचेकडुन कǽन घेÖयात आले. 

कामाची िनकड व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर ौी एन.एन.भालेराव कंऽाटदार 
नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले. ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ.१,१६,०००/- यास मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ 
चे ूकरण ५ कलम २ नुसार कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता  हȣ नांवामपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते देते व हा ठराव याच 
सभेत कायम करÖयात येतो.   
ǒवषय ब.११ 
 नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, ǒवसावा नगर येथील १. कलंऽी यांचे घर ते उƭान पयɍत २. शक्करवार यांचे घर ते बगाळे 
यांचे घर ३. खेमका यांÍया घरासमोरȣल रःता ४. पाटणी ते ǽबी हॉःपीटल ५. गोकुळ यांचे घर ते िचिावार यांÍया घरापयɍत डांबरȣ रःता 
करणे आवँयक असãयाने किनƵ अिभयंता व उप अिभयंता यानंी ू×यक्ष ःथळ पहाणी केली असता रःता करणे आवँयक असून सदर 
सदरचे काम राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर मे.शारदा कंःशक्शन, नांदेड यांचेकडुन कǽन घेÖयात आले. ×यास ǽ.२९,४३,३००/- खच[ 
झालेला आहे. कामाची िनकड व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर मे.शारदा कंःशक्शन, 
नांदेड यांचेकडुन कǽन घेÖयात आले. ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ.२९,४३,३००/- यास कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क मंजरुȣसाठȤ 
ूःताव मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार ःथायी सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं. १२३      ठराव 

नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, ǒवसावा नगर येथील १. कलंऽी यांचे घर ते उƭान पयɍत २. शक्करवार यांचे घर ते बगाळे 
यांचे घर ३. खेमका यांÍया घरासमोरȣल रःता ४. पाटणी ते ǽबी हॉःपीटल ५. गोकुळ यांचे घर ते िचिावार यांÍया घरापयɍत डांबरȣ रःता 
करणे आवँयक असãयाने किनƵ अिभयंता व उप अिभयंता यानंी ू×यक्ष ःथळ पहाणी केली असता रःता करणे आवँयक असून सदर 
सदरचे काम राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर मे.शारदा कंःशक्शन, नांदेड यांचेकडुन कǽन घेÖयात आले. ×यास ǽ.२९,४३,३००/- खच[ 
झालेला आहे. कामाची िनकड व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर मे.शारदा कंःशक्शन, 
नांदेड यांचेकडुन कǽन घेÖयात आले. ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ.२९,४३,३००/- यास मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम 
१९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नसुार कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता  हȣ नांवामपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते देते व हा 
ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.   
ǒवषय बं.१२ 
 भारतीय ूजासƣाक Ǒदनाचा ६५ वा वधा[पना Ǒदन समांरंभ मुÉय शासकȧय Úवजा रोहनाचा काय[बम Ǒदनांक २६.०१.२०१५ रोजी 
पोलीस मÉुयलय नांदेड येथे साजरा करणेसाठȤ सदर Ǒठकाणी अितमह×वाÍया åयƠȧ कǐरता पुरेसे सोफासेट, पुरेँया खुÍया[ व आसन 
åयवःथा तसेच अवेळȣ पावसाची शक्यता लक्षात घेऊन वाटर ूुफ शामीयाना इ×यादȣची åयवःथा करणेसाठȤ काया[लयीन पऽ बं. 
साूǒव/१८६८६/१५ Ǒदनांक १५.०१.२०१५ अÛवये सहाáयक आयुƠ के्षऽीय काया[लय बं. ४ यानंा आदेशीत करÖयात आले होते यानुसार 
सहाáयक आयुƠ यांनी ×यांÍया Ǒदनांक २४.०१.२०१५ Íया पऽाÛवये ौी सहयोग सेवा जनुा मɉढा नांदेड यांना पऽ देऊन वरȣल नमुद 
केãयाूमाणे åयवःथा करणेसाठȤ सुचीत केले होते.  ×याूमाणे ौी सहयोग सेवा, जनुा मɉढा नांदेड यांनी नमुद Ǒठकाणी मंडप, साईडȣंग, 
मीन व रेड कापȾट, सोफासेट चेअर व टेबल इ×यादउ◌ीची åयवःथा कǽन सदर कामाचे ǽ. २,२७,०२४/- चे देयक दाखल केले आहे. 
 कǐरता वरȣल ूमाणे ǽ. २,२७,०२४/- Íया खचाच[स माÛयतेःतव ःथायी सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं. १२४      ठराव 
 भारतीय ूजासƣाक Ǒदनाचा ६५ वा वधा[पना Ǒदन समांरंभ मुÉय शासकȧय Úवजा रोहनाचा काय[बम Ǒदनांक २६.०१.२०१५ रोजी 
पोलीस मÉुयलय नांदेड येथे साजरा करणेसाठȤ सदर Ǒठकाणी अितमह×वाÍया åयƠȧ कǐरता पुरेसे सोफासेट, पुरेँया खुÍया[ व आसन 
åयवःथा तसेच अवेळȣ पावसाची शक्यता लक्षात घेऊन वाटर ूुफ शामीयाना इ×यादȣची åयवःथा करणेसाठȤ काया[लयीन पऽ बं. 
साूǒव/१८६८६/१५ Ǒदनांक १५.०१.२०१५ अÛवये सहाáयक आयुƠ के्षऽीय काया[लय बं. ४ यानंा आदेशीत करÖयात आले होते यानुसार 
सहाáयक आयुƠ यांनी ×यांÍया Ǒदनांक २४.०१.२०१५ Íया पऽाÛवये ौी सहयोग सेवा जनुा मɉढा नांदेड यांना पऽ देऊन वरȣल नमुद 
केãयाूमाणे åयवःथा करणेसाठȤ  



(६) 
सुचीत केले होते.  ×याूमाणे ौी सहयोग सेवा, जनुा मɉढा नांदेड यांनी नमुद Ǒठकाणी मंडप, साईडȣंग, मीन व रेड कापȾट, सोफासेट चेअर 
व टेबल इ×यादउ◌ीची åयवःथा कǽन सदर कामाचे ǽ. २,२७,०२४/- चे देयक दाखल केले आहे.कǐरता वरȣल ूमाणे ǽ. २,२७,०२४/- Íया 
खचा[स कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता Ǒह नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमूते देते व हा ठराव  याच सभेत कायम 
करÖयात येतो.   

ǒवषय बं.१३ 
 ूभाग बं. २२ मÚये बडपुरा नांदेड या भागात मलिनःसारण लाईन टाकणे कǐरता उपअिभयंता व काय[कारȣ अिभयंता यांनी 
ू×यक्ष ःथळ पाहणी कǽन अदंाजपऽक ूचली म.जी.ूा. दरसुचीनुसार ǽपये ७,०५,४००/- (अक्षरȣ ǽपये सात लक्ष पाच हजार चारशे फƠ) 
एवढा खच[ अपेक्षीत असनु सोहेल कÛसशक्शन अÛड ǔःटलवक[ स, नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले आहे ×यास आयुƠ मनपा नांदेड 
यांनी Ǒदनांक ०३.०१.२०१५ रोजी माÛयता ूदान केली आहे. कǐरता सदरȣल कामावर होणारा खच[ ǽपये ७,०५,४००/- (अक्षरȣ ǽपये सात 
लक्ष पाच हजार चारशे फƠ) यास मलिनःसारण ूारंभीक कामे या लेखा िशष[कातुन खच[ करÖयास काया[ƣर ूशासकȧय व आथȸक माÛयता 
ूदान करÖया कǐरता ूःताव ःथायी सिमती समोर माÛयतेसाठȤ सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं. १२५      ठराव 
 ूभाग बं. २२ मÚये बडपुरा नांदेड या भागात मलिनःसारण लाईन टाकणे कǐरता उपअिभयंता व काय[कारȣ अिभयंता यांनी 
ू×यक्ष ःथळ पाहणी कǽन अदंाजपऽक ूचली म.जी.ूा. दरसुचीनुसार ǽपये ७,०५,४००/- (अक्षरȣ ǽपये सात लक्ष पाच हजार चारशे फƠ) 
एवढा खच[ अपेक्षीत असुन सोहेल कÛसशक्शन अÛड ǔःटलवक[ स, नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले आहे ×यास आयुƠ मनपा नांदेड 
यांनी Ǒदनांक ०३.०१.२०१५ रोजी माÛयता ूदान केली आहे. कǐरता सदरȣल कामावर होणारा खच[ ǽपये ७,०५,४००/- (अक्षरȣ ǽपये सात 
लक्ष पाच हजार चारशे फƠ) यास मलिनःसारण ूारंभीक कामे या लेखा िशष[कातुन खच[ करÖयास काया[ƣर ूशासकȧय व आथȸक माÛयता 
हȣ नांवामनपा  ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.  

ǒवषय बं.१४ 

 नावाशमनपा हƭीत मुÉय ूशाससǑकय इमारती मधील ǒवरोधी पक्षनेता कक्षाÍया बाजलुा असलेãया ǒवौांती कक्षामÚये बैठक ǽम 
(िमटȣंग हॉल) करणे बाबत या ǒवभागाचे किनƵ अिभयंता व उप अिभयंता यानंी ू×यक्ष ःथळ पाहाणी केली असता सदरचे काम करणे 
आवँयक असून सदर कामासाठȤ आवँयक बाबींचा समावेश कǽन ǔजãहादर सुची २०१४-१५ नसुार ǽपये २,४८,५००/- चे अदंाजपऽक सादर 
कǽन सदर काम ौी िनतीन एन. भालेराव कंऽाटदार नांदेड याचेंकडुन कǽन घेÖयात आले. कामाची िनकड, व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे 
काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर ौी िनतीन एन. भालेराव कंऽा◌ाटदार नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व 
कामावर झालेला खच[ ǽ. २,४८,५००/- यास कायȾƣर ूशासकȧय व आथȸक मुजुरȣसाठȤ ूःताव मुं.ूा.मनपा अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ 
कलम २ नुसार ःथायी सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं.१२६      ठराव 
 नावाशमनपा हƭीत मुÉय ूशाससǑकय इमारती मधील ǒवरोधी पक्षनेता कक्षाÍया बाजलुा असलेãया ǒवौांती कक्षामÚये बैठक ǽम 
(िमटȣंग हॉल) करणे करȣता या ǒवभागाचे किनƵ अिभयंता व उप अिभयंता यानंी ू×यक्ष ःथळ पाहाणी केली असता सदरचे काम करणे 
आवँयक असून सदर कामासाठȤ आवँयक बाबींचा समावेश कǽन ǔजãहादर सुची २०१४-१५ नसुार ǽपये २,४८,५००/- चे अदंाजपऽक सादर 
कǽन सदर काम ौी िनतीन एन. भालेराव कंऽाटदार नांदेड यांचेकडुन कǽन घेÖयात आले.कामाची िनकड, व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे 
काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर ौी िनतीन एन. भालेराव कंऽा◌ाटदार नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व 
कामावर झालेला खच[ ǽ. २,४८,५००/- यास मुबंई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार कायȾƣर 
ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता  हȣ नांवामपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.   
ǒवषय बं.१५ 

नावाशमनपा गुǽåदारा चौकास सतं बाबा िनधानिसंघजी चौक असे नामकरणाचा बोड[ बसǒवणे बाबत या ǒवभागाचे किनƵ अिभयंता 
व उप अिभयतंा यांनी ू×यक्ष ःथळ पाहाणी केली असता सदरचे काम करणे आवँयक असून सदर कामासाठȤ आवँयक बाबींचा समावेश 
कǽन ǔजãहादर सुची २०१४-१५ नुसार ǽपये २०,०००/- चे अदंाजपऽक सादर कǽन सदर काम ौी एन एन. भालेराव कंऽाटदार नांदेड 
यांचेकडुन कǽन घेÖयात आले. कामाची िनकड, व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर ौी 
एन. एन. भालेराव कंऽाटदार नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ. २०,०००/- यास कायȾƣर ूशासकȧय 
व आथȸक मुजरुȣसाठȤ ूःताव मुं.ूा.मनपा अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार ःथायी सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं. १२७      ठराव 

नावाशमनपा गǽुåदारा चौकास संत बाबा िनधानिसंघजी चौक असे नामकरणाचा बोड[ बसǒवणे करȣता या ǒवभागाचे किनƵ 
अिभयंता व उप अिभयंता यांनी ू×यक्ष ःथळ पाहाणी केली असता सदरचे काम करणे आवँयक असून सदर कामासाठȤ आवँयक बाबींचा 
समावेश कǽन ǔजãहादर सुची २०१४-१५ नुसार ǽपये २०,०००/- चे अदंाजपऽक सादर कǽन सदर काम ौी एन एन. भालेराव कंऽाटदार 
नांदेड यांचेकडुन कǽन घेÖयात आले. कामाची िनकड, व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर 
ौी एन.  



(७) 
एन. भालेराव कंऽाटदार नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ. २०,०००/- यास मुंबई ूांितक 
महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता  हȣ नांवामपा ःथायी सिमतीची 
सभा सवा[नमुते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.   
ǒवषय बं.१६ 

नावाशमनपा हƭीत धुलीवंदन २०१५, हãलाबोल व आबेंडकर जयंती काय[बमा कǐरता बॅरȣकेट व Ǒकरकोळ दǽःती करणे व ु १४ 
एǒूलसाठȤ डॉ. बाबासाहेब आबेंडकर पुतळा रंगरंगोटȣ करणेसाठȤ या ǒवभागाचे किनƵ अिभयतंा व उप अिभयंता यांनी ू×यक्ष ःथळ पाहाणी 
केली असता सदरचे काम करणे आवँयक असून सदर कामासाठȤ आवँयक बाबींचा समावेश कǽन ǔजãहादर सुची २०१४-१५ नुसार ǽपये 
५,८४,१००/- चे अदंाजपऽक सादर कǽन सदर काम ौी जनुैद अहेमद खान कंऽाटदार यांचेकडुन कǽन घेÖयात आले. 
 कामाची िनकड, व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर ौी जनुैद अहेमद खान 
कंऽाटदार यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ. ५,८४,१००/- यास कायȾƣर ूशासकȧय व आथȸक मुजरुȣसाठȤ 
ूःताव मुं.ूा.मनपा अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नसुार ःथायी सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं.१२८      ठराव 

नावाशमनपा हƭीत धुलीवंदन २०१५, हãलाबोल व आबेंडकर जयंती काय[बमा कǐरता बॅरȣकेट व Ǒकरकोळ दǽःती करणे व ु १४ 
एǒूलसाठȤ डॉ. बाबासाहेब आबेंडकर पुतळा रंगरंगोटȣ करणेसाठȤ या ǒवभागाचे किनƵ अिभयतंा व उप अिभयंता यांनी ू×यक्ष ःथळ पाहाणी 
केली असता सदरचे काम करणे आवँयक असून सदर कामासाठȤ आवँयक बाबींचा समावेश कǽन ǔजãहादर सुची २०१४-१५ नुसार ǽपये 
५,८४,१००/- चे अदंाजपऽक सादर कǽन सदर काम ौी जनुैद अहेमद खान कंऽाटदार यांचेकडुन कǽन घेÖयात आले.कामाची िनकड, व 
तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर ौी जनुैद अहेमद खान कंऽाटदार यांचेकडून कǽन घेÖयात 
आले ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ. ५,८४,१००/- यास मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार 
कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता  हȣ नांवामपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.   
ǒवषय बं.१७ 

नावाशमनपा हƭीत डॉ. बाबासाहेब आबेंडकर जयंती िनिमƣ शहरातील रःते करणे करȣता या ǒवभागाचे किनƵ अिभयंता व उप 
अिभयंता यांनी ू×यक्ष ःथळ पाहाणी केली असता सदरचे काम करणे आवँयक असून सदर कामासाठȤ आवँयक बाबींचा समावेश कǽन 
ǔजãहादर सुची २०१४-१५ नसुार ǽपये ४,१६,२६०/- चे अदंाजपऽक सादर कǽन सदर काम ǒवलायत खान कǐरम खान कंऽाटदार यांचेकडुन 
कǽन घेÖयात आले. 
 कामाची िनकड, व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर ǒवलायत खान कǐरम खान 
कंऽाटदार यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ. ४,१६,२६०/- यास कायȾƣर ूशासकȧय व आथȸक मुजरुȣसाठȤ 
ूःताव मुं.ूा.मनपा अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नसुार ःथायी सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं. १२९      ठराव 

नावाशमनपा हƭीत डॉ. बाबासाहेब आबेंडकर जयंती िनिमƣ शहरातील रःते करणे करȣता या ǒवभागाचे किनƵ अिभयंता व उप 
अिभयंता यानंी ू×यक्ष ःथळ पाहाणी केली असता सदरचे काम करणे आवँयक असून सदर कामासाठȤ आवँयक बाबींचा समावेश कǽन 
ǔजãहादर सुची २०१४-१५ नसुार ǽपये ४,१६,२६०/- चे अदंाजपऽक सादर कǽन सदर काम ǒवलायत खान कǐरम खान कंऽाटदार यांचेकडुन 
कǽन घेÖयात आले. 

कामाची िनकड, व तातडȣ लक्षात घेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत पÚदतीने अदंाजपऽक दरावर ǒवलायत खान कǐरम खान 
कंऽाटदार यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽ. ४,१६,२६०/- यास मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम 
१९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नसुार कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता  हȣ नांवामपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते देते व हा 
ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.   
ǒवषय बं.१८ 

दǔक्षण नांदेड अतंग[त येणारे िसडको जलशुÚदȣकरण कɅ ि येथून िसडको, हडको, वाघाळा शाहनगर इ×यादȣ भागात या कɅ िातुन ू
पाणी पुरवठा केला जातो या कɅ िातुन गेãया कांहȣ Ǒदवसा पासुन क्लोरȣफायर मÚये गाळ जमा झालेला आहे तो गाळ आज पयɍत काढला 
जात नाहȣ सदरȣल काम आवँयक व मह×वाचे असãयाने बी.जी. भाःकर गुƣेदार यांचेकडुन अदंाजपऽǑकय दरावर कǽन घेÖयात आले ×यास 
अदंाजे ǽपये १,९८,१६०/- खच[ अपेक्षीत असून ×यास काया[ƣर ूशासǑकय व आथȸक माÛयता देणे कǐरता सदरचा ूःताव ये×या ःथायी 
सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं. १३०      ठराव 

दǔक्षण नांदेड अतंग[त येणारे िसडको जलशुÚदȣकरण कɅ ि येथून िसडको, हडको, वाघाळा शाहनगर इ×यादȣ भाू गात या कɅ िातुन 
पाणी पुरवठा केला जातो या कɅ िातुन गेãया कांहȣ Ǒदवसा पासुन क्लोरȣफायर मÚये गाळ जमा झालेला आहे तो गाळ आज पयɍत काढला 
जात नाहȣ सदरȣल काम आवँयक व मह×वाचे असãयाने  कामाची तातडȣ व िनकड लक्षात घेवून सदरȣल काम बी.जी. भाःकर गुƣेदार 
यांचेकडुन  



(८) 
अदंाजपऽǑकय दरावर कǽन घेÖयात आले ×यास अदंाजे ǽपये १,९८,१६०/- खच[ अपेक्षीत असून ×यास काया[ƣर ूशासǑकय व आथȸक 
माÛयता हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ǒवषय बं.१९ 

नांदेड शहराला पाणी पुरवठा करणा-या काबरानगर (६० MLD, ३५ MLD)  व असदवन (३५ MLD) जलशÚुदȣकरण कɅ िातील 
क्लॅǐरÝलॉक्यलेुटर मÚये गाळ साचलेला आहे तो अजनू काढÖयात आला नाहȣ. 

सदरȣल कामा कǐरता तीन वेळेस िनǒवदा काढÖया आãया हो×या ×यांना ूितसाद न िमळाãयामुळे कामाची तातडȣ व आवँयकता 
पाहता ौी जी.बी. भाःकरे कंऽाटदार नांदेड यांÍयाकडून MJP DSR Íया अदंाजपऽकानुसार अदंाजे ǽ. ८०,२००/- खच[ अपेक्षीत आहे. ×यास 
काया[ƣर ूशासǑकय व आथȸक माÛयता देणेसाठȤचा ूःताव ःथायी सिमती समोर सादर. 
काय[कारȣ अिभयतंा पापु ूःतावात चुकȧने ८०,२००/- टायǒपंग झालेले आहे ू×येक्षात ǽपये ८,०२,०६१/- असा खच[ झालेला आहे 

×याूमाणे माÛयता देÖयात यावी. 
सभापती    दǽःतीनुसार ु कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं.१३१      ठराव 

नांदेड शहराला पाणी पुरवठा करणा-या काबरानगर (६० MLD, ३५ MLD)  व असदवन (३५ MLD) जलशÚुदȣकरण कɅ िातील 
क्लॅǐरÝलॉक्यलेुटर मÚये गाळ साचलेला आहे तो अजनू काढÖयात आला नाहȣ. 

सदरȣल कामा कǐरता तीन वेळेस िनǒवदा काढÖया आãया हो×या ×यांना ूितसाद न िमळाãयामुळे कामाची तातडȣ व आवँयकता 
पाहता ौी जी.बी. भाःकरे कंऽाटदार नांदेड यांÍयाकडून MJP DSR Íया अदंाजपऽकानुसार अदंाजे ǽ. ८,०२,०६१/- खच[ अपेक्षीत आहे. ×यास 
काया[ƣर ूशासǑकय व आथȸक माÛयता हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.  

ǒवषय बं.२० 
 नावाशमनपाकेÍया ःटेडȣयम पǐरसरातील इमारतीचे सांडपाणी व ःटेडȣयम माऊंड वरȣल पाऊस पाÖयाचा िनचरा करणेसाठȤ MJP DSR नुसार 
अंदाजपऽक तयार करÖयात आले आहे सदर काम करणेसाठȤ अंदाजे ǽपये ३८,७२,३६०/- खच[ अपेक्षीत आहे. 
 ःटेडȣयम माऊंड अंतग[त मैदानाचे काम अंतरराƶीय दजा[चे काम ूगतीपथावर आहे ःटेडȣयम पǐरसरातील पाणी बाहेर काढणे आवँयक व मह×वाचे 
आहे सेनेज लाईनचे काम गोकुळनगर मेन लाईनला तातडȣने जोडणे आवँयक होते.  सदरȣल काम ःवान इÛृाःशक्चर नांदेड यांÍयाकडन िनǒवदा न ू
मागǒवता अंदाजपऽकȧय दरावर कǽन घेÖयात आले ×यास कायȾƣर ूशासǑकय व आथȸक माÛयता देणेसाठȤ सदरचा ूःताव ःथायी सिमती समोर 
माÛयतेःतव सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं. १३२      ठराव 
 नावाशमनपाकेÍया ःटेडȣयम पǐरसरातील इमारतीचे सांडपाणी व ःटेडȣयम माऊंड वरȣल पाऊस पाÖयाचा िनचरा करणेसाठȤ MJP 

DSR नुसार अदंाजपऽक तयार करÖयात आले आहे सदर काम करणेसाठȤ अदंाजे ǽपये ३८,७२,३६०/- खच[ अपेक्षीत आहे. 
 ःटेडȣयम माऊंड अतंग[त मैदानाचे काम अतंरराƶीय दजा[चे काम ूगतीपथावर आहे ःटेडȣयम पǐरसरातील पाणी बाहेर काढणे 
आवँयक व मह×वाचे आहे सेनेज लाईनचे काम गोकुळनगर मेन लाईनला तातडȣने जोडणे आवँयक असãयामूळे कामाची तातडȣ व िनकड 
लक्षात घेता सदरȣल काम ःवान इÛृाःशक्चर नांदेड यांÍयाकडून िनǒवदा न मागǒवता अदंाजपऽकȧय दरावर कǽन घेÖयात आले ×यास 
कायȾƣर ूशासǑकय व आथȸक माÛयता हȣ ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येते. 
ǒवषय बं.२१ 
 नांदेड वाघाळा शहर महानगरपाका योजने अतंग[त के्षऽीय काया[लय झोन बं. A, B, C, D अतंग[त पाणी पुरवठा व मलिनःसारण 
देखभाल दǽःती कǐरता ǐरतसर िनǒवदा ईु -टɅडǐरंग åदारे व जाǑहर वत[मान पऽात िनǒवदा ूिसÚद केली असता के्षऽीय काया[लय झोन बं. A 
तरोडा भागात पाणी पुरवठयासाठȤ ४ िनǒवदा ूाƯ झाãया व झोन बं. B, C, D ू×येकȧ झोनसाठȤ (तीन) िनǒवदा ूाƯ झाãया ूाƯ िनǒवदे 
पैकȧ िनǒवदा धारकांनी िनǒवदेत भरलेले दर १२ ते १३% जाःत दराने Ǒदले होते.  सदरȣल दर जाःत वाटत असãयाने मा. आयुƠ यांÍया 
कक्षात ू×यक्ष फेर वाटाघाटȣ कǽन रकाना बं. ३ नुसार सवा[त कमी दराची िनǒवदा सव[ झोन िनहाय रकाना बं. ३ मÚये दश[ǒवलेले दर 
अिंतम करÖयात आले आहेत.  कǐरता खालील दश[ǒवलेãया तक्×यानुसार झोन बं. A साठȤ अदंाजपऽकȧय दरापेक्षा ५.९१% जाःत दराने व 
झोन बं. B, C, D साठȤ ६% जाःत दराने माÛय कǽन ×यांचे लेखी संमती पऽानसुार िनǒवदा अतंीम करÖयात आले आहे. 

झोन बं. िनǒवदा Ǒकमंत वाटाघाटȣ अंती 
मंजुर केलेले दर 

×यानुसार मंजुर 
िनǒवदा Ǒकमंत 

कंऽाटादाराचे नांव 

१ २ ३ ४ ५ 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. A तरोडा (बु. खु. व सांगवी) ( 
पाणी पुरवठा देखभाल दǽःती ु ) 

४४,७२,०५०/- ५.९१% जाःत ४७,३६,३४८/- बालाजी भाःकरे, नांदेड 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. B अशोकनगर/ िशवाजीनगर 
(पाणी पुरवठा देखभाल दǽःतीु ) 

४४,७२,०५०/- ६.००% जाःत ४७,४०,३७३/- इंिजा कंःशक्शन उःमानाबाद 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. C इतवारा / वजीराबाद ( 
पाणी पुरवठा देखभाल दǽुःती ) 

६८,५५,०००/- ६.००% जाःत ७२,६६,३००/- ईƳरदास अँड कंपनी नांदेड 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. D िसडको            ( 
पाणी पुरवठा देखभाल दǽःती ु ) 

४९,२३,१३९/- ६.००% जाःत ५२,१८,५२७/- डȣ. एम. पाटȣल नांदेड 



(९) 
के्षऽीय काया[लय झोन बं. B अशोकनगर / 
िशवाजीनगर ( मलिनःसासरण देखभाल दǽःती ु ) 

५६,३५,९००/- ६.००% जाःत ५९,७४,०५४/- सोहेल कÛसशक्शन नांदेड 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. C इतवारा / वजीराबाद 
( मलिनःसारण देखभाल दǽःती ु ) 

८०,९५,६५०/- ६.००% जाःत ८५,८१,३८९/- ःवान इÛृा नांदेड 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. D िसडको 
( मलिनःसारण देखभाल दǽःती ु ) 

४७,३६,४३८/- ६.००% जाःत ५०,२०,६२४/- डȣ. एम. पाटȣल नांदेड 

 वरȣल ूमाणे तलुना×मक तक्×यानुसार के्षऽीय काया[लय झोन बं. A, B, C, D मÚये रकाना बं. ५ मधील िनǒवदा धारकांचे दर चालु 
दरसुिचनुसार तलुना केली असता अदंाजपऽǑकय दरापेक्षा दर कमीच येत आहेत.  कǐरता पाणी पुरवठा व मलिनःसारणÍया कामाची िनǒवदा 
अदंाजपऽǑकय दरापेक्षा ६.००% जाःत दराने माÛय करणेसाठȤ ूःताव ःथायी सिमती समोर माÛयतेःतव सादर करÖयात येत आहे.  तसेच 
रकाना बं. ४ मधील माÛय केलेãया दरास पाणी पुरवठा व मलिनःसारण देखभाल दǽःती अतंग[त लाणाु -या खचा[स मंजरु िनǒवदा 
Ǒकमंतीनुसार ूशासǑकय व आथȸक माÛयता ूदान करÖयास ूःताव ःथायी सिमती समोर माÛयतेकǐरता सादर तसेच माÛय केलेले दर 
करारनाàयाÍया Ǒदनांका पासुन एक वषा[ पयɍत अमलात राहतील. 
संजय मोरे  िसडको हडको झोनमÚये पाणी पुरवठा  देखभाल व दǽःतीचे काम बु -याच वषा[पासुन ौी Ǒङएम पाटȣल या एकाच 

गुƣेदाराकडे आहे. िसडको झोन भागात अनेक Ǒठकाणी पाÖयाची पाईप लाईन फुटन ǒवनाकारण पाणी रः×यावǽन ू
हजारो िलटर पाणी वाहन जात आहेू . ू×येक Ǒठकाणी वॉल िलकेजेस आहेत .मी या सदंभा[त संबंिधत अिभयं×यास  
Ǒद.७.६.२०१४ व १४.११.२०१४ ला  तबार केलेली आहे. गुƣेदाराकडे कामगार नाहȣत भैटãयावर काम कǽ असे 
उडवाउडवीचे उƣरे देत आहेत कुठेहȣ जुनी नǒवन वॉल दǽःती  न करता ǒबल बनत आहेु . Ǒद.१.१२.२०१३ ते 
Ǒद.३१.७.२०१४ या आठ मǑहÖयाचे ǒबल ǽ.२१,७४,३०० व Ǒद. १.८.२०१५ ते Ǒद.३१.३.२०१५ या सात मǑहÖयाचे 
ǽ.२१,१९,२०० चालू वषा[चे जवळपास ǽ.८३.०० लाखाचे ǒबले तयार करÖयात आलेली आहे.   ौी Ǒङ. एम. पाटȣल हे 
पाणी पुरवठा मलिनःसारणाची  वाǒष[क देखभाल व दǽःती अतग[तु ची कामे न करता ǒबलाची रक्कम वाढǒवत 
आहेत, आज आिथ[क पǐरǔःथतीमुळे  महानगरपािलकेÍया कम[चा-यांना दोन दोन मǑहणे पगार देÖयात येत 
नाहȣ.सफाई कंऽाटदारर देयका अभावी शहराची साफसफाई करÖयास तयार नाहȣ.िसडको भागातील नवु नगसेवकांनी 
ौी Ǒङ.एम,पाटȣल यांनी केलेãया कमाची चौकशी करÖयासाठȤ नगरसेवकांची एक  चौकशी सिमती गǑठत करावी 
असा ठराव सव[साधारण सभेत मांडलेला आहे. माझी सभागहृास ǒवनंती आहे कȧ, िसडको भागातील पाणी 
पुरवठा व देखभालीची ६टक्के जाःत दराची कामे डȣ.एम.पाटलांना देÖयात येवू नये.×यांना काम देÖयाचा ǒवषय 
ूंलǒबत ठेवÖयात यावा. या कामाची िनǒवदा रÚद कǽन नåयाने िनǒवदा मागǒवÖयात याåयात हा ǒवषय ूलंǒबत 
ठेवÖयात यावा.या गुƣेदाराचे नाव काळया यादȣत टाकÖयात यावे अशी आमची मागणी आहे.  

उपआयुƠ पापु एखाƭा कामासाठȤ ओपन टैÛडर मागǒवÖयात आãयानंतर माÛयता ूाƯ कंऽाटदाराना िनǒवदा खरेदȣ करÖयाचा  
िनǒवदा भरÖयाचा अिधकार आहे ×यांना िनǒवदा भरÖयास कसे रोकता येईल. माऽ महानगरपािलकेने  
कंऽाटदारास काळया यादȣत टाकÖयाचा िनण[य घेतला असेल तर  ×यास  िनǒवदाहȣ ǒवबȧ करता येत नाहȣ व 
×यांचा िनǒवदाहȣ ǔःवकारता येत नाहȣ. संबंिधत कंऽाटदाराकडुन  Ǒदलेãया कामाचे आदेशा ूमाणे काम कǽन 
घेणे  ×यांचे कामावर िनयंऽण ठेवणे आवँयक आहे.संबंिधत कंऽाटदाराने केलेãया कामात अिनयिमतता केली 
असेल तर ×यांचे कामाची  चौकशी करता येईल.ओपन िनǒवदा मागǒवÖयात आãयानंतर िनǒवदाÍया 
तुलना×मक पऽकानुसार कोणाची िनǒवदा मंजरु करावयाची यावर िनण[य घेÖयाचे अिधकार ःथायी सिमतीला 
आहे ,तुलना×मक पऽकानुसार सवा[त कमी दराची िनǒवदा का ना मंजरु करावयाची याची कारणे ःथायी 
सिमतीला  ठरावात  नमूद करावी लागतील. ǒवषयांǑकंत ूःतावावर  ःथायी सिमतीने योÊय तो िनण[य 
Ëयावा.  

संजय मोरे  Ǒदड वषा[पासून दǽःतीची कामे करणेसाठȤ अज[ देत आहे परंतु कामे झालेली  नाहȣु .नागरȣकांनी आàहाला 
ूभागातील साव[जिनक  कामे करÖयासाठȤ िनवडून Ǒदलेले आहे ×यांची कामे होत नाहȣ. आमÍया अजा[ला 
केराची टोपली दाखǒवÖयात येत आहे.हा कंऽाटदार कोणतीच कामे करȣत नसãयामूळे ते आàहाला चालत 
नाहȣ.डȣ.एम.पाटȣल यांचा िनǒवदा मंजरु करÖयाचा ǒवषय ःथिगत ठेवÖयात यावा.   

Ǒकशोर यादव  वाǒष[क देखभाल दǽःतीचे कामे कंऽाटदारास देÖयात येत असãयामूळे ूभागातील चɅबर बदलणेु ,सेनेज चोकअप 
काढणे, िलकेजेस बंद करणे, छोटȣमोठȤ पाईप लाईन टाकणे, मुǽम टाकून रः×याची खडे बुजǒवणे इ×यादȣ 
कामे लवकर होतात ×यामूळे नागरȣकांना ऽास होत नाहȣ. शहरातील कामे आपणास कǽन Ëयावयाच आहेत 
×यामूळे या ǒवषयास सवा[Íया समंƣीने माÛयता देÖयात यावी.    

सभापती    आयुƠांनी सादर केलेãया ूःतावास माÛयता देÖयात येते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं.१३३      ठराव 
 नांदेड वाघाळा शहर महानगरपाका योजने अतंग[त के्षऽीय काया[लय झोन बं. A, B, C, D अतंग[त पाणी पुरवठा व मलिनःसारण 
देखभाल दǽःती कǐरता ǐरतसर िनǒवु दा ई-टɅडǐरंग åदारे व जाǑहर वत[मान पऽात िनǒवदा ूिसÚद केली असता के्षऽीय काया[लय झोन बं. A 
तरोडा भागात पाणी पुरवठयासाठȤ ४ िनǒवदा ूाƯ झाãया व झोन बं. B, C, D ू×येकȧ झोनसाठȤ (तीन) िनǒवदा ूाƯ झाãया ूाƯ िनǒवदे  
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पैकȧ िनǒवदा धारकांनी िनǒवदेत भरलेले दर १२ ते १३% जाःत दराने Ǒदले होते.  सदरȣल दर जाःत वाटत असãयाने मा. आयुƠ यांÍया 
कक्षात ू×यक्ष फेर वाटाघाटȣ कǽन रकाना बं. ३ नुसार सवा[त कमी दराची िनǒवदा सव[ झोन िनहाय रकाना बं. ३ मÚये दश[ǒवलेले दर 
अिंतम करÖयात आले आहेत.  कǐरता आयुƠांनी सादर केलेãया ूःतावानुसार खालील दश[ǒवलेãया तक्×यानसुार  झोन बं. A साठȤ 
अदंाजपऽकȧय दरापेक्षा ५.९१% जाःत दराची व झोन बं. B, C, D साठȤ ६% जाःत दराची िनǒवदा खालील अटȣ व शतȸनुसार  माÛय कǽन 
×यांचे लेखी संमती पऽानुसार िनǒवदा अतंीम करÖयात आले आहे. 

झोन बं. िनǒवदा Ǒकमंत वाटाघाटȣ अतंी 
मंजरु केलेले दर 

×यानुसार मंजुर 
िनǒवदा Ǒकमंत 

कंऽाटादाराचे नांव 

१ २ ३ ४ ५ 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. A तरोडा (बु. खु. व 
सांगवी) ( पाणी पुरवठा देखभाल दǽःती ु ) 

४४,७२,०५०/- ५.९१% जाःत ४७,३६,३४८/- बालाजी भाःकरे, नांदेड 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. B अशोकनगर/ 
िशवाजीनगर (पाणी पुरवठा देखभाल दǽःतीु ) 

४४,७२,०५०/- ६.००% जाःत ४७,४०,३७३/- इंिजा कंःशक्शन उःमानाबाद 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. C इतवारा / वजीराबाद 
( पाणी पुरवठा देखभाल दǽःतीु  ) 

६८,५५,०००/- ६.००% जाःत ७२,६६,३००/- ईƳरदास अडँ कंपनी नांदेड 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. D िसडको 
( पाणी पुरवठा देखभाल दǽःती ु ) 

४९,२३,१३९/- ६.००% जाःत ५२,१८,५२७/- डȣ. एम. पाटȣल नांदेड 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. B अशोकनगर / 
िशवाजीनगर ( मलिनःसासरण देखभाल दǽःती ु ) 

५६,३५,९००/- ६.००% जाःत ५९,७४,०५४/- सोहेल कÛसशक्शन नांदेड 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. C इतवारा / वजीराबाद 
( मलिनःसारण देखभाल दǽःती ु ) 

८०,९५,६५०/- ६.००% जाःत ८५,८१,३८९/- ःवान इÛृा नांदेड 

के्षऽीय काया[लय झोन बं. D िसडको 
( मलिनःसारण देखभाल दǽःती ु ) 

४७,३६,४३८/- ६.००% जाःत ५०,२०,६२४/- डȣ. एम. पाटȣल नांदेड 

 आयुƠानी सादर केलेãया ूःतावानुसार  वरȣल ूमाणे तुलना×मक तक्×यानुसार के्षऽीय काया[लय झोन बं. B, C, D मÚये रकाना 
बं. ५ मधील िनǒवदा धारकांचे दर चालु दरसुिचनसुार तुलना केली असता अदंाजपऽǑकय दरापेक्षा दर कमीच येत आहेत. झोन बं. B, C, D 
कǐरता पाणी पुरवठा व मलिनःसारणÍया कामाची िनǒवदा अदंाजपऽǑकय दरापेक्षा ६.००% जाःत दराची व  झोन बं. A, ची पाणी पुरवठा 
व देखभाल दǽःतीची ु ५.९१%  जाःत दराची िनǒवदा मंजरु करÖयास हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते माÛयता देते. तसेच 
रकाना बं. ४ मधील माÛय केलेãया दरास पाणी पुरवठा व मलिनःसारण देखभाल दǽःती अतंग[त लागणाु -या खचा[स मंजरु िनǒवदा 
Ǒकमंतीनुसार ूशासǑकय व आथȸक माÛयता हȣ नांवामना ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते देते तसेच माÛय केलेले दर करारनाàयाÍया 
Ǒदनांका पासुन एक वषा[ पयɍत अमलात राहतील असेहȣ हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते संमत करते. व हा ठराव याच 
सभेत कायम करÖयात येतो. 
ǒवषय बं.२२ 
 मनपा हƭीत गोǒवंदनगर भागात मलवाहȣनी टाकणे कǐरता किनƵ अिभयंता व उपअिभयंता यांनी ःथळाची ू×यक्ष पाहणी कǽन 
ǽपये ३,८४,५००/- चे DSR Íया मंजरु दरा ूमाणे अदंाजपऽक सादर केले आहे.सदरȣल काम मे. इंिजा कÛसश. नांदेड यांÍयाकडून 
गोǒवंदनगर भागाचे Outlet हे Manhole ला जोडÖयात आले.  कारण ×या भागात मा. मुÉयमंऽी यांÍया फंडाजनू नǒवन सी.सी. रोड तयार 
करणे कǐरता सदरȣल भागातील मलिनःसारण वाहȣनीचे काम िनǒवदा न मागǒवता अदंाजपऽकȧय दरावर तातडȣने कǽन घेÖयात आले ×यास 
कायȾƣर ूशासǑकय व आथȸक माÛयता देणे कǐरता सदरचा ूःताव ःथायी सिमती समोर माÛयतेःतव सादर. 
ǒवनय गुर[म  माÐया ूभागात रःते व नालीची कामे करÖयात आली परंतु रःते खाली झाले नाãया उंच झाãया तसेच  

नाãयाचा उतार काढÖयात आलेला नसãयामूळे यानाãयाåदारे पाÖयाचा िनचरा होत नाहȣ जागो जागी पाणी 
सांचुन रः×यावǽन धाण वाहत आहे. अतंग[त मलिनःसारण लाईन टाकÖयात आãया पंरतु ×यांचे बास 
कनेक्शन देÖयात आलेले नाहȣ. जागो जागो मलिनःसारण लाईन चोकअप होत आहे. १०० फुटाÍया 
नाãयामÚये बास कनेक्शन देÖयासाठȤ Ǒकती वेळ लागतो. यासंदभा[त मी मागील तीन वषा[पासुन लेखी पऽ 
देत आहे परंतू आज पय[त ×याची दखल घेÖयात आलेली नाहȣ. अशी अ×यावँयक मलिनःसारणाची पाणी 
पुरवठयाची कामे ूाधाÛयाने का  करÖयात येत नाहȣ.  

का.अिभयता मलिनःसार² ौी ǒवनय गुर[म यांÍया तबारȣची दखल घेवून दोन Ǒदवसात ×यांची कामे पुण[ करÖयाचा ूयƤ करÖयात 
येईल. 

अ.हबीब बागवान  आमचे ूभागातील ǒवǒवध भागात ǒबएसयुपी योजने अतंग[त घराचे बांधकाम करÖयात आले असून नागरȣ 
सुǒवधाची जी रःते,नाãया, पाणी पुरवठा व मलिनःसारण लाईन ई.जी कामे करÖयात आली ती लेåहल न 
काढता चुकȧची करÖयात आãयामूळे याभागातील रः×यावर नाãयाचे व सेनेजचे पाणी वाहत आहे.जागोजागी 
सेनेज लाईन चोकअप होत आहे.घरे खाली व रःते,नाãयाचे बांधकाम उंच बांधकाम करÖयात आãयामूळे  
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नागरȣकांÍया घरात पाणी जात आहे.  ×यामूळे Ïया कंऽाटदारानी हȣ कामे केलेली आहेत ×यांना Þलक िलःट 
मÚये टाकÖयात यावी. अतंग[त टाकÖयात आलेãया भूिमगत मलिनःसारण लाईनचे  मुÉय लाईन ला बॉस 
कनेक्शन Ǒदले तर आमÍया ूभागातील समःया  सुट शकेलू .आयुƠ साहेबांनी बॉस कनेक्शन देÖयासाठȤ 
माÛयता Ǒदलेली आहे  ×वरȣल बॉस कनेक्शन देÖयात यावे.बॉस कनेक्शन का देÖयात येत नाहȣ.   

उपआयुƠ (पापु व मलिन)   ॄàहपुरȣ भागात एकाच वेळȣ ǒबएसयुपी योजने अतंग[त घराचे बांधकाम ,×यांना लागणा-या नागरȣ सुǒवधा जसे 
रःते, नाãया, पाणी पुरवठा व मलिनःसारण पाईप लाईन टाकणे ई.कामे सुǽ करÖयात आãयामूळे या 
समःया िनमा[ण झालेãया आहेत. काहȣ कंऽाटदार काम करÖयास तयार नाहȣ ,आयुƠ साहेबांनी यासदभा[त 
संबंिधत कंऽाटदाराची बैठक घेतलेली असून ८० लक्षाची बॉस कनेक्शची  कामे करÖयासाठȤ माÛयता Ǒदलेली 
आहे.उƭापासून कामे सुǽ करÖयात येतील. जे कंऽाटदार मंजुर दराूमाणे कामे करÖयास तयार नाहȣ ×याचे 
ǒवǽÚद िनयमानसुार काय[वाहȣ करÖयात येईल. अतंग[त मलिनःसारण लाईन टाकÖयाची कामे पुण[  करÖयात 
आली परंतु अतंग[त लाईनचे मÉुय मलवाǑहणीस बॉस कनेक्शन देणार नाहȣ  तोपय[त सेनेजचा ूư सुटणार 
नाहȣ. शहरातील मोठ मोठे नांãयाची कामे करÖयाचा ूःताव कɅ ि शासनाÍया  अटल अमतृ योजनेत समावेश   
करÖयात येत आहे.  

सभापती  शहरात अतंग[त टाकÖयात आलेãया मलिनःसारण लाईनचे मुÉय लाईनला बॉस कनेक्शन देÖयाची  काय[वाहȣ 
लवकरात लवकर करÖयात यावी. ǒवषयांǑकत ूःतावास  कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा 
ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 

ठराव बं.१३४      ठराव 
 मनपा हƭीत गोǒवंदनगर भागात मलवाहȣनी टाकणे कǐरता किनƵ अिभयंता व उपअिभयंता यांनी ःथळाची ू×यक्ष पाहणी कǽन 
ǽपये ३,८४,५००/- चे DSR Íया मंजरु दरा ूमाणे अदंाजपऽक सादर केले आहे. 
 सदरȣल काम मे. इंिजा कÛसश. नांदेड यांÍयाकडून गोǒवंदनगर भागाचे Outlet हे Manhole ला जोडÖयात आले.  कारण ×या 
भागात मा. मÉुयमंऽी यांÍया फंडातून नǒवन सी.सी. रोड करावाचा असãयामूळे कामाची तातडȣ लक्षात घेता सदरȣल भागातील 
मलिनःसारण वाहȣनीचे काम िनǒवदा न मागǒवता अदंाजपऽकȧय दरावर तातडȣने कǽन घेÖयात आले ×यास कायȾƣर ूशासǑकय व आथȸक 
माÛयता हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ǒवषय बं.२३ 
 मनपा हƭीत साव[जिनक पथǑदåयांची दैनंǑदन देखभाल व दǽःती व पथǑदवे दैनंु Ǒदन चालू बंद करणे (Ïया पाईटसवर मनपा तफȶ  
टायमर बसǒवÖयात आले ते पाईटस वगळनु ) या कामाची िनǒवदा सुचना बमांक NWCMCM(ELECT)E Tender/६६३१/२०१५-१६ नुसार व 
मनपाकेÍया जाǑहरातीÍया रोटेशन रǔजःटरÍया नɉद नुसार दैिनकं सामना औरंगाबाद व दैिनक ूजावाणी नांदेड मÚये Ǒदनांक २५.०८.२०१५ 
Íया अकंात ूिसÚद कǽन Online िनǒवदा दर मागǒवÖयात आले असता या कामासाठȤ एकूण ४ िनǒवदा ूाƯ झाãया व ूाƯ 
िनǒवदाधारकांनी मागणी केलेãया सव[ ूमाणपऽ सादर केले असãयामुळे ×यांचे Commercial documents उघडÖयात आले आहेत व ूाƯ 
दरांचे तुलना×मक तक्×यानुसार मे. सोनू इलेक्शȣकãस नागपूर यांनी सादर केलेãया दरानुसार या कामासाठȤ वाǒष[क खच[ ǽपये 
१,४६,८३,९०१/- एवढा खच[ लागणार होता व सदर खच[ महाराƶ शासनाने सा.बा. ǒवधुत ǒवभागÍया चालु दर सुची २०१३-१४ दरानुसार तयार 
करÖयात आलेãया अदंाजपऽक दरानुसार या कामासाठȤ लागणारा वाǒष[क खच[पेक्षा ६.१% जाःत रक्कमेची असãयामुळे मे. सोनु इलेक्शȣकãस 
नागपुर यांना दर कमी करणेसाठȤ वाटाघाटȣ करणेसाठȤ बोलǒवÖयात आले असता संबंधीत हे वाटाघाटȣसाठȤ उपǔःथत राहन वाटाघाटȣ अतंी ू
सदरȣल काम अंदाजपऽक दरापेक्षा ३% जाःत दराने àहणजे खालील ूमाणे रकाना बमांक २ मधील कामासाठȤ रकाना बमांक ४ मÚये 
दश[ǒवÖयात आãयाूमाणे दराने सदरȣल काम करणेसाठȤ लेखी समंती Ǒदलेली आहे. 
अ.ब. पथǑदåयाचे ूकार / कामाचे ूकार संÉया मे. सोनु इलेक्शȣकãस नागपुर यानंी वाटाघटȣ अतंी 

दर कमी कǽन माÛय केलेले दर ǽपये 

एकूण वाǒष[क 
खच[ ǽपय 

१ ३६ åहॅट टयुबलाईट ६६६२ ३९२.०१५ ूितनग ूित वष[ २६,११,६०४/- 
२ १२५ åहॅट मरक्यरुȣ ६९७ ७३२.२९० ूितनग ूित वष[ ५,१०,४०६/- 
३ ७० åहॅट सोǑडयम २७६४ ८९९.४४५ ूितनग ूित वष[ २४,८६,०६६/- 
४ १५० åहॅट सोǑडयम  ४०७७ १०९१.४६५ ूितनग ूित वष[ ४४,४९,९०३/- 
५ २५० åहॅट सोǑडयम १७७ १२९९.८५७ ूितनग ूित वष[ २,३०,०७५/- 
६ ४०० åहॅट सोǑडयम ८० १४९४.५१९ ूितनग ूित वष[ १,१९,५६२/- 
७ ७० åहॅट मेटल १७ १९७८.१७८ ूितनग ूित वष[ १८,३२९/- 
८ १५० åहॅट मेटल ६२ ११८१,१५१ ूितनग ूित वष[ ७३,२३१/- 
९ २५० åहॅट मेटल ७० १५७४.०४० ूितनग ूित वष[ १,१०,१८३/- 
१० ४०० åहॅट मेटल ८० १७२०.०२७ ूितनग ूित वष[ १,३७,६०२/- 
११ १x३६ åहॅट सीएफएल ःवतंऽ चौक ३०६ ४२६.९०३ ूितनग ूित वष[ १,३०,६३२/ऱ-् 
१२ १x३६ åहॅट सीएफएल ८९१ ४९६.९८८ ूितनग ूित वष[ ४,४२,८१६/- 



(१२) 
१३ २x24 åहॅट टȣ-५ १८९६ ६४३.४२९ ूितनग ूित वष[ १२,१९,९४१/- 
१४ ४x२४ åहॅट टȣ-५ ११८४ १२८६.८५९ ूितनग ूित वष[ १५,२३,६४१/- 
१५ पथǑदवे दैनंǑदन चालू बंद करणे ३८० ३५८.६९७ ूितपाईट ूित वष[ १,३६,३०५/- 
१६ मनपाकेने पुरवठा केलेले नǒवन पथǑदवा 

खांबावर बसवुन देणे 
०१ ४०.९९४ ूित नग ४०.९९४ 

१७ Ǒडजीटल टायमर ०१ ७४२९.३९ ूित नग ७४२९.३९ 
१८ टायमर ०१ २२२३.७७ ूित नग २२२३.७७ 
१९ कॉÛटॅक्टर ०१ ३६०९.१२ ूित मीटर ३६०९.१२ 
२० Cable 2 x 10 Sqmm 01 १४१.११ ूित मीटर १४१.११ 
२१ Cable ४ x ६ Sqmm 01 १५४.५ ूित मीटर १५४.५ 
२२ Cable ४ x 10 Sqmm 01 १७६.१३ ूित मीटर १७६.१३ 
२३ Cable ४ x 1६ Sqmm 01 २००.८५ ूित मीटर २००.८५ 
२४ MCCB 100 A 01 ५०२३.३१ ूित मीटर ५०२३.३१ 
२५ MCCB ३२ A 01 १८०.२५ ूित मीटर १८०.२५ 
२६ LEED Street Light दǽःती कǽन देणेु  ०१ ३०९०/- ूित नग ३०९०/- 
२७ नǒवन ९०w LED Street Light पुरवठा 

कǽन बसǒवणे 
०१ २९०२२.३१ ूित नग २९०२२.३१ 

    १,४२,५१,५८८/- 
 वरȣल ूमाणे ूाƯ दरानुसार मनपा हƭीतील साव[जिनक पथǑदåयांची दैनंǑदन देखभाल व दǽःती करणे ु (दǽःतीÍया कामात ु
लागणारे ǒवधुत साǑह×य व मजरु खच[सह) व पथǑदवे दैनंǑदन चालू बंद करणे (Ïया पाɃटसवर मनपा तफȶ  टायमर बसǒवÖयात आले ते 
पाईटस वगळनु ) या कामासाठȤ वरȣल ूमाणे लागणारा वाǒष[क खच[ ǽपये १,४२,६१,५८८/- या ूमाणे ३ वषा[ कǐरता खच[ ǽपये 
४,२७,५४,७६४/- अपेक्षीत आहे. कǐरता लागणा-या खचा[स ूशासǑकय व आथȸक माÛयता देणेसाठȤ व िनǒवदा मंजुरȣसाठȤचा ूःताव ःथायी 
सिमती समोर सादर. 
ǒवनय गुर[म  ूाƯ झालेले  इलेशȣकल साǑह×याचे दर हे माकȶ ट रेटशी िमळते जळूते आहे Ǒकंवा नाहȣ  याचा अßयास करणे  

आवँयक आहे ×यामूळे सदरचा ूःताव तुत[ ःथिगत ठेवÖयात यावा.  

संजय मोरे   ौी ǒवनय गुर[म यानी मांडलेãया ूःतावास माझे अनुमोदन आहे. तुत[ हा ूःताव ःथिगत ठेवÖयात यावा.  

सभापती ौी ǒवनय गुर[म यानी मांडलेãया ूःतावा ूमाणे ूःताव ःथिगत ठेवÖयात येतो.   
ठराव बं.१३५      ठराव 
 मनपा हƭीत साव[जिनक पथǑदåयांची दैनंǑदन देखभाल व दǽःती व पथǑदवे दैनंǑदन चालू बंद करणेचे कामासाठȤ िनǒवदा मंजरुȣचा ु
ूःताव ःथिगत ठेवÖयात यावा असे हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते समंत करते. 
ǒवषय बं.२४ 
 नावाशमनपा हƭीतील ूभाग बं. २६ मधील Üलॉट बं. ६२ व हमीदȣया कॉलनी सेनेज लाईनÍया खोदकामा मुळे नादǽःत झालेले ु
रःते दǽःत करणेसाठȤु  या ǒवभागाचे किनƵ अिभयंता व उप अिभयंता यांनी ू×यक्ष ःथळ पहाणी केली असता सदरचे काम करणे 
आवँयक असून सदर कामासाठȤ आवँयक बाबींचा समावेश कǽन ǔजãहादर सुची २०१४-१५ नुसार  ǽपये ५,१०,९९५/- चे अंदाजपऽक 
सादर कǽन सदर काम मे. कामारȣकर कंःशक्शन नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले. 
 कामाची िनकड व तातडȣ लक्षा तघेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत रÚदतीने अदंाजपऽक दरावर मे. कामारȣकर कंःशक्शन 
नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽपये ५,१०,९९५/- यास कायȾƣर ूशासǑकय व आथȸक मंजरुȣसाठȤचा 
ूःताव मुंबई ूांितक मनपा अिधिनयम १९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नुसार ःथायी सिमती समोर सादर. 
सभापती    कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता देवून हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ठराव बं. १३६      ठराव 
 नावाशमनपा हƭीतील ूभाग बं. २६ मधील Üलॉट बं. ६२ व हमीदȣया कॉलनी सेनेज लाईनÍया खोदकामा मुळे नादǽःत झालेले ु
रःते दǽःत करणेसाठȤु  या ǒवभागाचे किनƵ अिभयंता व उप अिभयंता यांनी ू×यक्ष ःथळ पहाणी केली असता सदरचे काम करणे 
आवँयक असून सदर कामासाठȤ आवँयक बाबींचा समावेश कǽन ǔजãहादर सुची २०१४-१५ नुसार  ǽपये ५,१०,९९५/- चे अंदाजपऽक 
सादर कǽन सदर काम मे. कामारȣकर कंःशक्शन नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले. 

कामाची िनकड व तातडȣ लक्षा तघेता सदरचे काम ǒवना िनǒवदा राःत रÚदतीने अदंाजपऽक दरावर मे. कामारȣकर कंःशक्शन 
नांदेड यांचेकडून कǽन घेÖयात आले ×यास व कामावर झालेला खच[ ǽपये ५,१०,९९५/- यास मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम 
१९४९ चे ूकरण ५ कलम २ नसुार कायȾƣर ूशासकȧय व आिथ[क माÛयता  हȣ नांवामपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते देते व हा 
ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
 
 



(१३) 
ǒवषय बं.२५ 

नावाशमनपा नांदेड अतंग[त ǒवǒवध ǒवभागाचे संरक्षण करÖयासाठȤ काया[लयीन आदेश बं. साूǒव/७९७६/१४ Ǒद. २३.०७.१४ 
अÛवये मे. कलोटȣ, िसक्युरȣटȣ सǔåह[सेस नागपुर यांनी पुरवठा केलेले (५२) सुरक्षारक्षकांÍया सेवेस माहे ०१.०५.२०१४ ते ३०.०४.२०१५ या 
कालावधीसाठȤ पवुȸÍयाच अटȣ व शतȸÍया अिधन राहन मुदतवाढ देÖयात आली सदर आदेशांची नɉद ःथायी सिमती ु सभेत घेÖयात आली. 

उपरोƠ मे. कलोटȣ िसक्युरȣटȣ सǔåह[सेस नागपुर यांनी पुरवठा केलेãया सुरक्षकांची मुदतवाढ Ǒद. ३०.०४.१५ रोजी संपली 
असãयामुळे नवीन सुरक्षारक्ष पुरवठा करÖयासाठȤ ऑनलाईन ई-िनǒवदा मागǒवÖयात आलेली असुन सदर ूǑबया पुण[ होवुन नवीन सुरक्षा 
एजÛसीकडून पुरवठा करÖयात आलेãया सुरक्षारक्षकांÍया िनयुƠȧस कालावधी लागणार असãयामुळे Ǒदनांक ०१.०५.१५ ते ३१.०५.१५ या 
कालावधीसाठȤ काया[लयीन ूःताव बं. नावाशमनपा/साूǒव/१७७३/१५ Ǒद. ११.०५.१५ अÛवये Ǒदनांक ०१.०६.१५ ते ३०.०६.१५ या 
कालावधीसाठȤ काया[लयीन  ूःताव बं. नावाशमनपा/साूǒव/२९८०/१५ Ǒदनांक ०२.०६.१५ अÛवये व Ǒद. ०१.०७.१५ ते Ǒद. ३१.०७.१५ या 
कालावधीसाठȤ काया[लयीन ूःताव बं. नावाशमनपा/साूǒव/४९९८/१५ Ǒद. १५.०७.१५ अÛवये मे. कलोटȣ िसक्युरȣटȣ सǔåह[सेस नागपुर 
यांनी पुरवठा केलेãया सुरक्षारक्षकांÍया सेवेस मुदतवाढ देÖयासाठȤ ूःताव ःथायी सिमती सभे समोर िनण[याःतव ठेवÖयात आले होते 
×यानुसार ःथायी सिमती मनपा नांदेड यांचे आयोजीत बैठक Ǒद. ३०.०७.१५ ठराव बं. ५६, ५७ व १०३ अÛवये उƠ (३) हȣ मǑहÖयाÍया 
मुदतवाठȤस मंजरुȣ देÖयात आलेली आहे. तरȣ नåयाने मागǒवÖयात आलेãया सुरक्षारक्षकांÍया पुनƱ: काया[लयीन िनǒवदा सुचना बं. 
नावाशमनपा/साूǒव/ई-िनǒवदा /८०७७/१५ Ǒदनांक २२.०९.२०१५ अÛवये चौØयांदा ूिसÚदȣ देÖयात आलेली असुन सदर िनǒवदेÍया 
अनुषंगाने (४) िनǒवदा ǒवबȧ झाãया आहेत पुढȣल िनǒवदा ूǑबया पुण[ होई पयɍत मे. कलोटȣ िसक्युरȣटȣ सǔåह[सेस नागपुरÍया 
सुरक्षारक्षकांÍया सेवेत पुवȸÍयाच अटȣ व शतȸनसुार Ǒदनांक ०१.०८.१५ ते ३१.१०.१५ या तीन मǑहÖयाÍया कालावधीसाठȤ मुदतवाढ देÖया 
कǐरता ूःताव ःथायी सिमती सभेसमोर िनण[याःतव ठेवÖयात येते. 

ूशासǑकय ǑटÜपणी 
नावाशमनपा नांदेड अतंग[त ǒवǒवध ǒवभागाचे संरक्षण करÖयासाठȤ काया[लयीन आदेश बं. साूǒव/७९७६/१४ Ǒद. २३.०७.१४ 

अÛवये मे. कलोटȣ, िसक्युरȣटȣ सǔåह[सेस नागपुर यांनी पुरवठा केलेले (५२) सुरक्षारक्षकांÍया सेवेस माहे ०१.०५.२०१४ ते ३०.०४.२०१५ या 
कालावधीसाठȤ पवुȸÍयाच अटȣ व शतȸÍया अिधन राहन मुदतवाढ देÖयात आली सदर आदेशांची नɉद ःथायी सिमती सभेत घेÖयात आलीु . 

उपरोƠ मे. कलोटȣ िसक्युरȣटȣ सǔåह[सेस नागपुर यांनी पुरवठा केलेãया सुरक्षकांची मुदतवाढ Ǒद. ३०.०४.१५ रोजी संपली 
असãयामुळे नवीन सुरक्षारक्ष पुरवठा करÖयासाठȤ ऑनलाईन ई-िनǒवदा मागǒवÖयात आलेली असुन सदर ूǑबया पुण[ होवुन नवीन सुरक्षा 
एजÛसीकडून पुरवठा करÖयात आलेãया सुरक्षारक्षकांÍया िनयुƠȧस कालावधी लागणार असãयामुळे Ǒदनांक ०१.०५.१५ ते ३१.०५.१५ या 
कालावधीसाठȤ काया[लयीन ूःताव बं. नावाशमनपा/साूǒव/१७७३/१५ Ǒद. ११.०५.१५ अÛवये Ǒदनांक ०१.०६.१५ ते ३०.०६.१५ या 
कालावधीसाठȤ काया[लयीन  ूःताव बं. नावाशमनपा/साूǒव/२९८०/१५ Ǒदनांक ०२.०६.१५ अÛवये व Ǒद. ०१.०७.१५ ते Ǒद. ३१.०७.१५ या 
कालावधीसाठȤ काया[लयीन ूःताव बं. नावाशमनपा/साूǒव/४९९८/१५ Ǒद. १५.०७.१५ अÛवये मे. कलोटȣ िसक्युरȣटȣ सǔåह[सेस नागपुर 
यांनी पुरवठा केलेãया सुरक्षारक्षकांÍया सेवेस मुदतवाढ देÖयासाठȤ ूःताव ःथायी सिमती सभे समोर िनण[याःतव ठेवÖयात आले होते 
×यानुसार ःथायी सिमती मनपा नांदेड यांचे आयोजीत बैठक Ǒद. ३०.०७.१५ ठराव बं. ५६, ५७ व १०३ अÛवये उƠ (३) हȣ मǑहÖयाÍया 
मुदतवाठȤस मंजरुȣ देÖयात आलेली आहे. 

तरȣ नåयाने मागǒवÖयात आलेãया सुरक्षारक्षकांÍया पुनƱ: काया[लयीन िनǒवदा सुचना बं. नावाशमनपा/साूǒव/ई-िनǒवदा 
/८०७७/१५ Ǒदनांक २२.०९.२०१५ अÛवये चौØयांदा ूिसÚदȣ देÖयात आलेली असुन सदर िनǒवदेÍया अनुषंगाने (४) िनǒवदा ǒवबȧ झाãया 
आहेत पुढȣल िनǒवदा ूǑबया पुण[ होई पयɍत मे. कलोटȣ िसक्युरȣटȣ सǔåह[सेस नागपुरÍया सुरक्षारक्षकांÍया सेवेत पुवȸÍयाच अटȣ व शतȸनुसार 
Ǒदनांक ०१.०८.१५ ते ३१.१०.१५ या तीन मǑहÖयाÍया कालावधीसाठȤ मुदतवाढ देणे योÊय राहȣल. 
सभापती    आयुƠांÍया ूःतावानुसार मुदतवाढ देÖयास  माÛयता देÖयात येते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात 

येतो. 
ठराव बं.१३७      ठराव 

नावाशमनपा नांदेड अतंग[त ǒवǒवध ǒवभागाचे संरक्षण करÖयासाठȤ काया[लयीन आदेश बं. साूǒव/७९७६/१४ Ǒद. २३.०७.१४ 
अÛवये मे. कलोटȣ, िसक्युरȣटȣ सǔåह[सेस नागपुर यांनी पुरवठा केलेले (५२) सुरक्षारक्षकांÍया सेवेस माहे ०१.०५.२०१४ ते ३०.०४.२०१५ या 
कालावधीसाठȤ पवुȸÍयाच अटȣ व शतȸÍया अिधन राहन मुदतवाढ देÖयात आली सदर आदेशांची ु नɉद ःथायी सिमती सभेत घेÖयात आली. 

उपरोƠ मे. कलोटȣ िसक्युरȣटȣ सǔåह[सेस नागपुर यांनी पुरवठा केलेãया सुरक्षकांची मुदतवाढ Ǒद. ३०.०४.१५ रोजी संपली 
असãयामुळे नवीन सुरक्षारक्ष पुरवठा करÖयासाठȤ ऑनलाईन ई-िनǒवदा मागǒवÖयात आलेली असुन सदर ूǑबया पुण[ होवुन नवीन सुरक्षा 
एजÛसीकडून पुरवठा करÖयात आलेãया सुरक्षारक्षकांÍया िनयुƠȧस कालावधी लागणार असãयामुळे Ǒदनांक ०१.०५.१५ ते ३१.०५.१५ या 
कालावधीसाठȤ काया[लयीन ूःताव बं. नावाशमनपा/साूǒव/१७७३/१५ Ǒद. ११.०५.१५ अÛवये Ǒदनांक ०१.०६.१५ ते ३०.०६.१५ या 
कालावधीसाठȤ काया[लयीन  ूःताव बं. नावाशमनपा/साूǒव/२९८०/१५ Ǒदनांक ०२.०६.१५ अÛवये व Ǒद. ०१.०७.१५ ते Ǒद. ३१.०७.१५ या 
कालावधीसाठȤ काया[लयीन ूःताव बं. नावाशमनपा/साूǒव/४९९८/१५ Ǒद. १५.०७.१५ अÛवये मे. कलोटȣ िसक्युरȣटȣ सǔåह[सेस नागपुर 
यांनी पुरवठा केलेãया सुरक्षारक्षकांÍया सेवेस मुदतवाढ देÖयासाठȤ ूःताव ःथायी सिमती सभे समोर िनण[याःतव ठेवÖयात आले होते 
×यानुसार ःथायी सिमती मनपा नांदेड यांचे आयोजीत बैठक Ǒद. ३०.०७.१५ ठराव बं. ५६, ५७ व १०३ अÛवये उƠ (३) हȣ मǑहÖयाÍया 
मुदतवाठȤस मंजरुȣ देÖयात आलेली आहे. तरȣ नåयाने मागǒवÖयात आलेãया सुरक्षारक्षकांÍया पुनƱ: काया[लयीन िनǒवदा सुचना बं. 
नावाशमनपा/साूǒव/ई-िनǒवदा  



 

(१४) 
/८०७७/१५ Ǒदनांक २२.०९.२०१५ अÛवये चौØयांदा ूिसÚदȣ देÖयात आलेली असुन सदर िनǒवदेÍया अनुषंगाने (४) िनǒवदा ǒवबȧ झाãया  
आहेत पुढȣल िनǒवदा ूǑबया पुण[ होई पयɍत मे. कलोटȣ िसक्युरȣटȣ सǔåह[सेस नागपुरÍया सुरक्षारक्षकांÍया सेवेत पुवȸÍयाच अटȣ व शतȸनुसार 
Ǒदनांक ०१.०८.१५ ते ३१.१०.१५ या तीन मǑहÖयाÍया कालावधीसाठȤ मुदतवाढ देÖयास हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते 
माÛयता देते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो.   

ǒवषय बं.२६    ूःताव 

 ौी केरोजी िसताराम दासरे यांची भुतपुव[ नगरपािलकेत Ǒद. २०.१२.८९ रोजी फायरमन या पदावर िनयमीत झाली ौी दासरे 
अनु.जमाती ूवगा[तील आहेत.  तदनंतर ×यांची सेवा जेƵता, गणुवƣा, गोपिनय अहवाल, अनुशेष इ. बाबी ǒवचारात घेता ×यांची पदोÛनती 
लीडȣंग फायरमन या पदावर सन २००६ ला झाली सदर पदावर िनयमीतपणे ×यानंी चांगãया ूकारे काम केले.  अÊनीशमन ǒवभागात सब 
फायर ऑǑफसर हे पद ǐरƠ होते सदरचे पद हे पदोÛनतीने भरावयाचे असãयामुळे िलडȣंग फायरमन या ूवगा[तनु जेƵता, अनुभव, गोपिनहय 
अहवाल, अनुशेष इ. बाबी लक्षात घेऊन िलडȣगं फायरमन या संवगा[त ौी केरोजी िसताराम दासरे हे जेƵता यादȣनुसार सदर संवगा[त 
सेवाजेƵ असãयामुळे िनवड सिमतीÍया Ǒद. ०१.०८.०९ चे बैठकȧत सब फायर ऑǑफसर या पदावर पदोÛनती देणे संबधीत िशफारस केली 
काया[लयातील नतǺƴ अिधकारȣ व कम[चारȣ यांनी हेतु पुरःसर ौी दासरे यांची पदोÛनतीचे आदेश िनग[मीत होऊ Ǒदले नाहȣ. व काया[लयाने 
ौी दासरे यांचेवर अÛयाय केला असãयामुळे नाराजीने ौी दासरे औƭोगीक Ûयायालयात ूकरण Ûयाय ूǒवƵ केले सदर ूकरणात अƭाप 
िनण[य झालेला नाहȣ. ौी दासरे हे औƭोगीक Ûयायालयात नाराजीने ×यांचे हक्कासाठȤ गेले हȣ वःतुǔःथती आहे तथाǒप काया[लयातील 
अिधकारȣ / कम[चारȣ संगनमत कǽन ×यांना सेवेतुन कमी करÖयाचा कठ रचला व ×यात ते यशःवी झाले. 
 वःतुǔःथ अशी आहे कȧ ौी दासरे यांनी ूथम अज[ Ǒदला व ×यानंतर Ǒद. १३.१२.१२ ते २०.०२.१३ एकूण ७० Ǒदवसाची अजȸत 
रजा खाजगी कारणाःतव उपभोगली होती तदनतंर वाढȣव रजेसाठȤ ǐरतसर अज[ Ǒदला परंतु संबंधीतांची वाढȣव रजा मंजरु अथवा नामंजुर 
केली असãयाचे कळǒवले देखीन नाहȣ.  उलट ४० Ǒदवसाचे नंतर अÊनीशमन अिधकारȣ यांनी अनािधकृत गैर हजेरȣचा अहवाल सादर केला 
िनयमातील तरतदुȣनुसार एखादा कम[चारȣ रजा मंजरु झाãयानंतर सलग रजा उपभोगतो.  ×यानंतर ×यास वाढȣव रजमा म.ना.ले. रजा 
िनयम १९७९ मधील तरतुदȣनसुार देता येऊ शकतो ×यास अनािधकृत गैरहजर àहणजा येत नाहȣ तथापी वरȣल ूमाणे ४० Ǒदवस उिशरा 
Ǒदलेला अÊनशीन अिधकारȣ यांचा अहवाल खोटारडा Ǒदशाभुल करणारा व िनयमाबहय आहे.ौी केरोजी िसताराम दासरे यांनी ǐरतसर रजेचा 
अज[ देऊन रजा उपभोगली रजा संपãयानतंर वाढȣव रजेचा अज[ म.ना.से. रजा िनयम १९७९ चे तरतुदȣनसुार Ǒदला ×यास अनािधकृत 
गैरहजर àहणता येणार नाहȣ. अनािधकृतपणे गैरहजर राहणे हा दोषारोप ठेवला गेला चौकशी अिधकारȣ यांनी कोणतीहȣ बाज ुन तपासता 
आधंळेपणाने दोषारोप िसÚद होतो असा चौकशी अहवाल िनयमबाहय बेकायदेशीर सादर केला बडतफȽची िशक्षा हȣ गंभीर ःवǽपाची िशक्षा 
आहे अशी िशक्षा अपहार, चोरȣ, काया[लयाची फसवणुक, सौदेबाजी करणा-या कम[चा-यांवरच केली जाते असा एकहȣ दोषारोप ौी दासरे 
यांचेवर ठेवÖयात आलेãया दोषारोपात नाहȣ.  अनािधकृतपणे गैरहजर असलेãया कम[चा-यास Ǒकरकोळ ःवǽपाची िशक्षा देÖयाचे ूवधान 
आहे.  ×यास ǒवभागीय चौकशीची आवँयकता नसते परंतु ौी दासरे हे अनािधकतपणे गैरहजर नसतांना देखील ×यांना कोण×याहȣ ूसंगी 
सोडू नये कुठȤल कारःथान कǽन ूावधान नसतांना ǒवभागीय चौकशी केली खोटा अहवाल चौकशी अिधकारȣ यांचेकडून मागवुन ौी दासरे 
यांचेवर कठोर अÛयाय केला आहे. 
 ूःतुत ूकरणात मुं.ूा.मनपा अिधिनयम १९४९ चे कलम ५६(३) मधील तरतदुȣनुसार एखादा कम[चा-यास बडतफ[  करावयाचे 
झाãयास ःथायी सिमतीची माÛयता घेणे आवँयक आहे तथापी ूशासनाने ःथायी सिमतीची मजंरुȣ घेतली नाहȣ ौी दासरे यांना वाजवी 
संधी Ǒदली नाहȣ पुव[ ǒपठȤका नमदु कǽन ×यांना बोलकȧ नोटȣस दयावयास पाहȣजे होती पण तशी नोटȣस देखील नाहȣ. 
 वरȣल सव[ बाबी न पाहता ौी दासरे यांना िनयमबाहय सेवेतुन बडतफ[  केले तो बडतफȽचा आदेश हȣ ःथायी सिमती रƧ बातल 
करते तसेच ौी दासरे यांना पुव[वत पुव[लक्षी ूभावाने सेवेत ǽज ुकǽन घेÖयाचा ठराव सवा[नुमते समंत करते िनलंबन काळा हा कत[åयकाळ 
करÖयाची मंजरुȣ देÖयात येते तसेच या इितवƣृास याच ठरावाåदारे माÛयता देते. 
सुचक :- ूǒवण बालाूसाद ǒबयाणी                   अनुमोदक :- मोरे संजय गंगाधर 

ूशासǑकय ǑटÜपणी 
उपरोƠ संदभȸय ǒवषयी ौी केरोजी िसताराम दासरे, िलडȣंग फायरमन, अǔÊनशमन ǒवभाग मनपा नांदेड येथे काय[रत असतांना 

×यांनी Ǒदनांक 13.12.2012 ते 27.12.2012 (15) Ǒदवस , Ǒदनांक 28.12.2012 ते 21.01.2013 (25) Ǒदवस व Ǒदनांक 22.01.2013 ते 
20.02.2013 (30) Ǒदवस असे एकुण 70 Ǒदवसाची सलग अǔज[त रजा अनािधकृतǐर×या उपभोगून कामावर अनुउपǔःथत असãया बाबत 
अǔÊनशमन अिधकारȣ यांनी Ǒदनांक 06.04.2013 रोजी अहवाल सादर केला ×या अनुषंगाने अǔÊनशमन ǒवभागासारÉया अ×यावँयक सेवे 
मिधल कम[चा-यांने सतत 70 Ǒदवस अǔज[त रजा उपभोगून ×यानंतर रजा अथवा सचूना न देता ूथम रजा उपभोगनू रजा अज[ सादर 
केãया संदभा[त संबंिधतास काया[लयीन आदेश नावंाशमनपा/अवअसे/41/13 Ǒदनाकं 18.04.2013 अÛवये िनलंंबीत करÖयात आले.िनलबंीत 
ूकरणे संबंिधतास काया[लयीन £ापन ब.नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-1/8159/13 Ǒदनांक 23.07.2013 अÛवये £ापन व दोषारोप जोडपऽ 
1 ते 4 बजाǒवÖयात येवनू ×याÍया वर ठेवÖयात आलेãया दोषारोपा बाबत खुलासा मागǒवÖयात आला.संबंिधताने ठेवÖयात आलेले दोषारोप 
अमाÛय केãयामळेु संबंिधता ǒवǾÚद ǒवभागीया चौकशी आरंिभÛयात आली. चौकशी अिधकारȣ यांनी ǒवभागीया चौकशी कǾन Ǒदनांक 
10.02.2014 रोजी चौकशी अहवाल सादर केला असून चौकशीअतंी ×यांÍयावर ठेवÖयात आलेला दोषारोप अǔÊनशमन ǒवभागासारÉया 
अ×यावाँयक सेवे मÚये कम[चा-याने 70 Ǒदवस अǔज[त रजा उपभोगून ×यानतंर रजा अथवा सूचना न देता ूथम रजा उपभोगून नंतर 
रजेसाठȤ अज[ सादर केãयाचे िसÚद झाले असãयाचा अहवाल चौकशी अिधकारȣ यांनी Ǒदला. 



(१५) 
अǔÊनशमन ǒवभागातील सेवा अ×यावाँयक सेवा आहे.अǔज[त रजा ूथम उपभोगनू ×यानंतर रजेचा अज[ सादर करणे व पूव[ सूचना 

न देता , गैरहजर राहणे हे काया[लयीन िशःतीÍया ǒवǾÚद आहे. 
िनलंबन ूकरणी चौकशीत दोषरोप िसÚद होत असãयामुळे मुंबई ूांतीक महानगरपािलका अिधिनयम 1949 चे कलम 56 (2) 

नूसार संबंिधता ǒवǾÚद काय[वाहȣ का करÖयात येवू नये.? याबाबतचा खुलासा 7 ǑदवसाÍया आत सादर करावा अशी Ǒदनांक 14.03.2014 
रोजीची नोटȣस वाजवी संधी àहणून संबंिधतास देÖयात आली होती. संबंिधताने Ǒदनांक 21.03.2014 रोजी  अज[सादर कǾन नोटȣसाचा 
खुलासा सादर करÖयासाठȤ 7 Ǒदवसाचा अवधी वाढन देÖया बाबत ǒवनंती केली होतीू . ×यांनूषंगाने संबंिधतास खुलासा सादर करÖयासाठȤ 7 
Ǒदवसाचा अवधी वाढवून देÖयात आला. ×यानंतर संबंिधताने उƠ नोटȣशीÍया अनुषंगाने खुलासा Ǒद.29.03.2014 रोजी सादर केला. परंतु, 
सदरचा खुलासा हा संयुƠȧक व समाधानकारक नसãयाचे िनदश[नास आले.  याउपरहȣ ूःतुत ूकरणी संबंिधतास वाजवी संधी àहणून पुनƱ: 
Ǒद.19.04.2014 रोजीÍया पऽाÛवये Ǒद.21.04.2014 रोजी आयुƠ यांÍया कक्षात समक्ष सुनावणीसाठȤ पाचारण करÖयात आले. परंतु, 
सुनावणी दरàयान सुƨा सबंंिधताने Ǒदलेला खुलासा व सादर केलेले पुरावे ते समाधानकारक नसãयाचे ूथमदश[नी िनदश[नास आले आहे. 

तसेच, संबंिधताचा सेवा कालावधीचा ǒवचार करता यापूवȸ सुƨा कामावर अनािधकृतपणे गैरहजर राहन वैƭकȧय रजेचा अज[ सादर ू
केला होता. ×यावेळȣ त×कालीन आयुƠांनी/ूशासनाने संबंिधतास वƭैकȧय मंडळाकडे तपासणीसाठȤ पाठǒवले होते व वैƭकȧय मंडळाने 
संबंिधताची वैƭकȧय कारणःतव रजा मंजरू करÖयात येऊ नये अशी िशफारस केली होती. ×या अनुषंगाने सबंिधत हे ×यावेळȣ सतत 
अनुपǔःथत राǑहãयामुळे Ǒद.06.03.2003 रोजीÍया काया[लयीन आदेशाÛवये संबंिधताची 145 Ǒदवसांची रजा ǒवनावेतनी कǾन यापुढे 
कामावर गैरहजर राǑहãयास बडतफȽची काय[वाहȣ करÖयात येईल, अशी ताकȧद देऊन आदेशाची नɉद सेवापटात घेÖयता आलेली आहे. 

कǐरता, वरȣल सव[ बाबींचा ǒवचारात घेता तसेच अǔÊनशमन ǒवभागासारÉया अ×यावँयक सेवेतील कम[चारȣ असून सुƨा कत[åयाची 
जाणीव न ठेवता अनिधकृतपणे कत[åयावर गैरहजर राहणे, रजा उपभोगून रजा अज[ सादर करणे तसेच यापूवȸ बडतफȽची ताकȧद देऊन सƨुा 
वत[नात सधुारणा न होणे हȣ बाब अितशय गंभीर ःवǽपाची व काया[लयीन िशःतीÍया ǒवǽƨ असãयाने संबंिधतांस महाराƶ महानगरपािलका 
अिधिनयम चे कलम 56 (2) (ग) मधील तरतूदȣनुसार काया[लयीन आदेश जा.ब./नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-1/737/2014, 
Ǒद.23.04.2014 अÛवये मनपा सेवेतून िलडȣंग फायरमन या पदावǾन पुढे नोकरȣ िमळÖयास अपाऽ होणार नाहȣ, अशा ूकारे सेवेतून कमी 
करÖयात आले आहे. सदरȣल आदेशाची नɉद संबंिधताÍया सेवापटात घेÖयात आली आहे. 
 तसेच महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड) Íया तरतूदȣÍया अिधन Ïया 
कोण×याहȣ नगरपािलका अिधका-यास Ǒकंवा कम[चा-यास महानगरपािलके åयितरȣƠ अÛय कोण×याहȣ ूािधका-याकडून खालÍया पदावर 
आणÖयात आले असेल, काढन टाकÖयात आले असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेलू , असा आदेश ×यास कळवãयापासून एक 
मǑहÛयाÍया आत Ïया ूािधका-याने शाःती लादली असेल ×याÍया िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील करता येईल अशी तरतूद आहे.  

करȣता संबंिधतावर लादलेली शाःतीबाबत संबंिधतांने उƠ तरतुदȣनुसार ǒवǑहत मुदतीत अǒपल केले नसãयामुळे व संबंिधताची सेवा 
महानगरपािलकेÍया Ǒहताची नसãयाने ×यांना कामावर घेता येणार नाहȣ. तसेच संबंधीताने बडतफȽÍया ǒवरोधात ूकरण Ûयायालयात दाखल 
केले असून सƭ:ǔःथतीत ूकरण ÛयायूǒवƵ आहे. 
संजय मोरे  आàहȣ जो ूःताव Ǒदलेला आहे ×यास सभागहृाने माÛयता ƭावी अशी आमची ǒवनंती आहे. ूःताÍया 

अनुषंगाने देÖयात आलेली ूशासकȧय ǑटÜपणी वाचून दाखǒवÖयात आली.  
संजय मोरे  मुं.ूा.मनपा अिधिनयम १९४९ चे कलम ५६(३) मधील तरतुदȣनुसार एखादा कम[चा-यास बडतफ[  करावयाचे  

झाãयास ःथायी सिमतीची माÛयता घेणे आवँयक आहे तथापी ूशासनाने ःथायी सिमतीची मजंरुȣ घेतली 
नाहȣ ौी दासरे यांना वाजवी सधंी Ǒदली नाहȣ पुव[ ǒपठȤका नमदु कǽन ×यांना बोलकȧ नोटȣस दयावयास 
पाहȣजे होती पण तशी नोटȣस देखील नाहȣ. ौी दासरे हे खुप गरȣब कुटंबातील मानूस आहे ×यांना कामावǽन ु
कमी करÖयात आãयामूळे ×यांÍया बायका पोर उपासी मरत आहे ×यांÍयावर व ×यांÍया कुटंǒबयावर अÛयाु य 
करÖयात येवू नये. ×यांना कामावर कसे घेता येईल ते पहावे आमचा ूःताव पास करÖयात  यावा.  

उपआयुƠ (ूा.अिधकारȣ)  संबंिधतानी शाःती लादãयानंतर  िनयमाूमाणे ३० Ǒदवसाचे आतं ःथायी सिमतीकडे अǒपल करावयास पाǑहजे 
होते ते ×यांनी केलेले नसुन सÚया ूकरण Ûयाय ूǒवƴ आहे, िनयमानसुार Ûयायालयात चाल ूअसलेãया 
ूकरणात  सभागहृात  चचा[ येत नाहȣ  हȣ बाब आपãया िनदश[नास आणून देÖयात येत आहे. 

संजय मोरे  ौी दासरे यांनी ×यांÍयावर अÛयाय झाãयामळेु औƭोिगक कामगार  Ûयायालयात दाद मािगतली होती 
औƭोिगक कामगार Ûयायालयाने  ×यांÍया बाजनेू िनकाल Ǒदलेला आहे पंरतु महानगरपािलकेÍया ×या 
िनकालाǒवǽÚद उÍच Ûयायालयात अǒपल दाखल केलेले आहे. 

सभापती संबंधीताने बडतफȽÍया ǒवरोधात ूकरण Ûयायालयात दाखल केले असून सƭ:ǔःथतीत ूकरण ÛयायूǒवƵ  
असãयामूळे स. सदःयांचा ूःताव ना मंजरु करÖयात येतो. ÛयायालयाÍया िनण[यानसुार आयुƠानी पुढȣल 
वैधािनक काय[वाहȣ करावी.  

ठराव बं.१३८      ठराव 
ौी केरोजी िसताराम दासरे बडतफȶ  िलǑडग फायरमन यांनी बडतफȽÍया ǒवरोधात ूकरण Ûयायालयात दाखल केले असून 

सƭ:ǔःथतीत ूकरण ÛयायूǒवƵ  असãयामूळे स. सदःयांचा ूःताव ना मंजरु करÖयात येतो. ÛयायालयाÍया िनण[यानुसार आयुƠानी पुढȣल 
वैधािनक काय[वाहȣ करावी असे  हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते संमत करते. 

 



(१६) 
ǒवषय ब.२७ 

अǒपल 

ूित, 
मा.सभापती, 
ःथायी सिमती, 
नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, नांदेड 

               ǒवषय:- सƠȧने सेवा िनवƣृ केãयाबाबत. 
               संदभ[:- काया[लयीन आदेश ब.नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-4/7936/2013, Ǒद.20.07.2013 

मा. महोदय, 
 उपरोƠ ǒवषयाÍया अनुषंगाने सǒवनय सेवेत सादर अǒपल सादर करÖयात येते कȧ, मी नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका 
काया[लयात Ǒदनाकं 01.04.1983 पासुन िलपीक या पदावर काय[रत होतो. तथाǒप, संदभȸय आदेशाÛवये मला महाराƶ नागरȣ सेवा (िशःत व 
अǒपल) िनयम 1979 चे िनयम भाग 3 (िशक्षा आǔण िशःतभगं ǒवषयक ूाधीकरणे) िनयम 5 (1) मधील मोठया िशक्षा सात मधील 
तरतुदȣनुसार सƠȧने सेवा िनवƣृ करÖयात आले आहे. 
 मला सƠȧने सेवा िनवƣृ केãयामळेु माÐया कुटंबावर उपासमारȣची वेळ आलेली असून मी माÐया कुटंबात एकमेव कमावता पुǽáष ु ु
असãयाने माÐया कुटंबाला रः×यावर येÖयाची वेळ आलेली आहेु .  
 मुंबई ूांितक मनपा अिधिनयम 1949 चे कलम 56 (4) मधील तरतुदȣनुसार Ïया कोण×याहȣ नगरपािलका अिधका-यास Ǒकंवा 
कम[चा-यास महानगरपािलकेåयितǐरƠ अÛय कोण×याहȣ ूािधका-याकडुन खालÍया पदावर आणÖयात आले असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात 
आले असेल ×यास, खालÍया पदावर आणÖयाचा, काढन टाकÖयाचा Ǒकंवा बडतफ[  करÖयाचा आदेश ×यास कळǒवãयापासुन एक मǑहÖयाचा ु
आत, Ïया ूािधका-याने शाःती लादली असेल ×याÍया िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील करता येईल आǔण अपील ूािधका-यास, Ïया 
ूािधका-याने शाःती लादली असेल ×याÍयाकडुन अिभूाय िमळवãयानंतर Ǒदलेला आदेश कायम करता येईल Ǒकंवा अशा आदेशाऐवजी 
×यास Ûयाय वाटेल असा आदेश देता येईल. यात एखाइदȣ कȧ शाःती लादÖयाÍया आदेशाचा समावेश होतो आǔण अपील ूािधका-याने 
Ǒदलेला आदेश ताबडतोब अमंलात येईल व तो िनणा[यक असेल. 
 परंतु या पोट-कलमाÍया ूयोजनांसाठȤ ःथायी सिमती आयƠुांची िनकट वरȣƵ ूािधकारȣ आहे असे मानले जाईल आǔण 
महानगरपािलका ःथायी सिमतीची िनकट वǐरƵ ूािधकारȣ आहे असे मानले जाईल. 
 ×याअनुषंगाने उƠ तरतुदȣÍया अिधन राहन मी आपãयाकडे अपील करȣत आहेु . तरȣ मे.साहेबांनी माÐयावर झालेãया अÛयायावर 
योÊय तो िनण[य घेऊन मला कामावर पुनःथाǒपत: करÖयासाठȤ ठराव पारȣत करावा, हȣ नॆ ǒवनतंी. 
                                                                                          आपला ǒवƳासू, 
                                                                                     स.महेमदु स.करȣम, िलपीक, 
                                                                             नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, नांदेङ 

ूशासǑकय ǑटÜ पणी 
 सáयद महेमुद स. करȣम हे मनपा काया[लयात िलपीक या पदावर काय[रत होते. ×यांना काया[लयीन आदेश 
ब.नांवाशमनपा/साूǒव/ आःथा-4/7976/2013 Ǒद.20.0.2013  Íया आदेशाÛवये सƠȧने सेवािनवतृ करÖयात आले. सबंंिधताचे 
Ǒद.15.03.2014 रोजी िनधन झोले.  
 संबांिधत हे Ǒदनांक 17.08.2012 पासुन कोण×याहȣ ूकारची मौखीक अथवा लेखी सुचना Ǒकंवा रजेचा अज[ सादर न करता 
ǒवनापरवानगी अनिधकृतǐर×या कामावर गैरहजर असãयाचा अहवाल सादर करÖयात आला होता. तसेच ×यांÍया संपुण[ सेवा कालावधीतील 
सेवापाहता संबंिधत हे िनयुƠȧ पासुनच ×यांÍया कत[åयाबाबत एकिनƵ नसãयाचे तसेच संबंिधतास वारंवार संधी देऊनहȣ ×याचे वत[नात व 
मनपा सेवे ूती कोणतीच सुधारण होत नसãयाने संबंिधतास मनपा सेवेची आवँयकता वाटत नसãयामुळे व सबंंिधतास महानगरपािलका 
सेवेत ठेवणे मनपाÍया Ǒहतोच नसãयामुळे मुंबई ूांितक मनपा अिधिनयम 1949 चे कलम 56 अÛवये िशःतभंग ǒवषयक काय[वाहȣ का 
करÖयात येऊ नये याबाबतचा खलुासा 7 Ǒदवसाचे आत सादर करावा. अÛयथा सदर संबंधीताचे कांहȣहȣ àळणने नाहȣ असे गǑृहत धǽन 
सेवेतून बडतफ[  करÖयात येईल, अशी नोटȣस बजावÖयात आली होती. परंतु संबंिधताने सदरȣल नोटȣसीÍया अनुषगांने कोण×याहȣ ूकारचा 
खुलासा सादर केला नाहȣ. उƠ् बाब ǒवचारात घेऊन संबंिधत हे Ǒद. 17.08.2012 पासुन ǒवनापरवानगी कामावर गैरहजर असãयामुळे 
संबंधीतास िनलǒंबत करÖयात आले होते. िनलंबन ूकरणी संबंिधता ǒवǽÚद ǒवभागीय चौकशी आरंिभÖयासाठȤ संबिंधतास £ापन व दोषारोप 
जोडपऽ 1 ते 4 बजावÖयात आले. ×याअनुषंगाने संबंिधतांनी खलुासा सादर कǽन ×यांÍयावर ठेवÖयात आलेले दोषारोप संबंिधतांनी माÛय 
केलेले आहेत. ×यामुळे संबंिधताÍया एकुण सेवा कालावधीचा ǒवचार करता उपरोƠ ूमाणे संबंिधतास वारंवार संधी देऊनहȣ ×यांÍया वत[नात 
कोणतीहȣ सुधारणा झाãयाने Ǒदसुन येत नसãयामुळे तसेच संबिंधतास मनपा सेवेत ठेवणे मनपाÍया Ǒहताचे नसãयामुळे ौी स. महेमुद स. 
करȣम, िलपीक यांना महाराƶ नागरȣ सेवा (िशःत व अǒपल) िनयम 1979 िनयम भाग 3 (िशक्षा आǔण िशःतभंग ǒवषयक ूािधकरणे) 
िनयम 5 (1) मधील मोÓया िशक्षा िनयम सात मधील तरतदुȣनुसार काया[लयीन आदेश ब.नांवशमनपा/साूǒव/आःथा-4/7936/13 
Ǒद.20.07.2013 अÛवये सेवेतून सƠȧने सेवा िनवƣृ करÖयात आले आहे.  
 संबंिधत कम[चा-यांÍया पƤीने अज[ सादर कǽन ×यांचे पतीवर करÖयात आलेली काय[वाहȣ हȣ उिचत नुसन ूःततु ूकरणी योÊय 
िनण[य देÖयाबाबत मा.सभापती ःथायी सिमती, यानंा अपील करÖयात आलेली आहे. 
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 तथाǒप महाराƶ मनपा अिधिनयम चे कलम 56 (4) मधील तरतुदȣनुसार Ïया कोण×याहȣ नगरपािलका अिधका-यास Ǒकंवा 
कम[चा-यास महानगरपालकåयितǐरक्× ◌ा अÛय कोण×याहȣ ूािधका-याकडून खालÍया पदावर आणÖयात आले असेल. काढन टाकÖयात आले ू
असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेल ×यास, खालÍया पदावर आणÖयाचा, काढन टाकÖयाचा Ǒकंवा बडतफ[  करÖयाचा आदेश ×यास ू
कळǒवãयापासून एक मǑहÖयाÍया आत, Ïया ूािधका-याने शाःती लादली असेल ×याÍया िनकट वरȣƵ ूािधका-याकडे अिभूाय 
िमळवãयानंतर Ǒदलेला आदेश ताबडतोब अमंलात येईल व तो िनणा[यक असले.  
 परंतु या पोट-कलमाÍया ूयोजनासाठȤ ःथायी सिमती आयुƠाची िनकट वǐरƵ ूािधकारȣ आहे. असे मानले जाईल आǔण 
महानगरपािलका ःथायी सिमतीची िनकट वǐरƵ ूािधकारȣ आहे असे मानले जाईल.  
 तसेच यापुवȸ संबंधीत कम[चा-यास सƠȧने सेवािनवƣृ केãयानंतर संबंधीत कम[चा-याने म×ृयुपूवȸ Ǒदनांक 12.11.2013 व 
Ǒद.03.12.2013 रोजी मा.आयुƠ यांना अज[ सादर कǽन सेवेत पुनःथाǒपत करÖयाची ǒवनंती केली होती. ×याअनुषंगाने संबंिधतास 
काया[लयीन पऽ ब.नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-4/2211/13 Ǒद.06.12.2013 अÛवये सƠȧने सेवािनवƣृीचे आदेश ूाƯ झालेãया 30 Ǒदवसांचे 
आत ःथायी सिमतीकडे अǒपल करणे अिभूेत होते. परंतु मा.आयुƠ यांचेकडे अज[ सादर केलेला अज[ सनदशीर नसãयाचे नमुद कǽन 
संबंिधतास कामावर पुन:ःथाǒपत करता येणार नाहȣ. असे कळǒवÖयात आले होते. तदनंतर ते Ǒद.15.03.2014 रोजी म×ृयूपावले आहे. 
×यामळेु आता संबंिधतास कामावर घेÖयाचा ूưच उƫवत नाहȣ 
सभापती   कै. स.महेमुद स.करȣम, सेवािनवƣृ िलपीक, यांना आदेश ब.नांवशमनपा/साूǒव/आःथा-4/7936/13 Ǒद.20.07.2013 

अÛवये सेवेतून सƠȧने सेवा िनवƣृ करÖयात आले होते तदनंतर ते Ǒद.15.03.2014 रोजी म×ृयूपावले असनु ×यांचे 
कुटंबांची उपासमार होत असãयाने ×यांÍया पƤीस कुटंब िनवƣृी वेतन मंजरु करÖयास माÛयता देÖयात येते व हा ठराव ू ू
याच सभेत कायम करÖयात येतो. व आयुƠांनी िनयमानसुार पुढȣल वैƭािनक काय[वाहȣ करावी 

ठराव बं. १३९      ठराव 
कै. स.महेमुद स.करȣम, सेवािनवƣृ िलपीक, यांना आदेश ब.नांवशमनपा/साूǒव/आःथा-4/7936/13 Ǒद.20.07.2013 अÛवये 

सेवेतून सƠȧने सेवा िनवƣृ करÖयात आले होते तदनंतर ते Ǒद.15.03.2014 रोजी म×ृयूपावले असुन ×यांचे कुटंबांची उपासमार होत ू
असãयाने ×यांÍया पƤीस कुटंब िनवƣृी वेतन मंजरु करÖयास माÛयता देÖयात येते व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतोू . व 
आयुƠांनी िनयमानुसार पुढȣल वैƭािनक काय[वाहȣ करावी. 
ǒवषय बं.२८      अपील अज[                                       Ǒदनांक १०.०९.२०१५ 

ूित, 
मा. सभापती साहेब, 
ःथायी सिमती, 
नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, नांदेड 
 ǒवषय :-  माÐयावरȣल अÛयाय दर कǽन कामावर पुव[वत ǽज ुकरणे बाबतु  

 अज[दार:- गोǒवंद बालाूसाद करवा बाथीत जनसपंक[  अिधकारȣ नांदेड वाघाळा शहर मनपा 
 संदभ[  :- १) नादेंड वाघाळा मनपा सव[ साधारण सभेची ूशासकȧय ठराव बं. ४५ Ǒदनांक ३०.०६.२०११ 
  २) जनसंपक[  अिधकारȣ पदावर एकऽीत वेतनावर िनयुƠȧचा आदेश Ǒदनांक २४.०८.२०११ 
  ३) मा. उÍच Ûयायालय यांिचका बं. २५६२/२०१२ चाच िनण[य Ǒदनांक २२.०१.२०१३ 

  ४) मुदतवाढȣसाठȤ सव[ साधारण सभेकउ◌े पाठवलेला ूशासकȧय ूःताव Ǒद. ११.२.२०१४ 

  ५) शेवटची मुदतवाढ आदेश Ǒद. २१.०५.२०१४ 

  ६) पो. ःटेश वǔजराबाद येथील गु. रं. नं. ३८/२०१३ 

  ७) मनपा ःथायी सिमती ठराव बं. ५ Ǒदनांक ०७.०७.२०१४ 

  ८) Ǒदनांक १४.०८.१४ रोजीÍया महासभेÍया पुरवणी ǒवषय पǒऽकेत स. सदःयाचंा ूःताव बं. ६ 

  ९) मनपा सव[ साधारण सभा ठराव बं. ८६ Ǒद. १४.०८.२०१४ 

  १०) मा. आयुƠ यांचे आदेश बं. २०.०८.२०१४ 

महोदय, 
 

 उपरोƠ ǒवषयी ǒवनंती कȧ, सव[ ूथम मी आपले लक्ष संदभ[ बं. १ ते ३ कडे वेधु इǔÍछतो, संदभ[ बं. १ मधील महानगरपािलकेने 
सवा[नुमते समंत केलेãया ठरावानुसार जनसंपक[  अिधकारȣ या पदासाठȤ संदभ[ बं. २ अÛवये शासनाÍया मंजरु सेवाभरती ूवेश िनयमाÍया 
आधारे जाǑहरातीåदारे वत[मानपऽात सुचनेåदारे अज[ मागवुन लेखी परȣक्षा, तɉडȣ परȣक्षा अशा ǒवǑहत काय[पÚदतीचा अवलंब कǽन मनपा 
िनवड सिमतीने गुणवƣेÍया आधारे जनसंपक[  अिधकारȣ या पदासाठȤ माझी एकऽीत वेतनावर िनवड केली आहे.  जनसंपक[  अिधकारȣ या 
पदाला शासन माÛयतेसाठȤ ूशासना माफ[ त पाठपरुावा सुǽ आहे. 
 संदभ[ बं. ३ अÛवये मा. मुंबई उÍच Ûयायालय खंडपीठ औरंगाबाद येथे माÐया िनयुƠȧ ǒवǽÚद दाखल यािचका बं. २५७२/२०१२ 
चा िनकाल Ǒदनाकं २२.०१.२०१४ रोजी लागला ×यात मा. उÍच Ûयायालयाने Ǒदलेãया िनकालाÍया बं. ३ पǐरÍछेदात नमूद मजकुर खालील 
ूमाणे मराठȤत भाषं◌ातरȣत होईल. 
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 ूितवादȣ बं. ३ (àहणजे मी) ने Ûयायालया समोर सांिगतले कȧ ूितवादȣ बं. ३ याची सेवा सÚया सुǽ आहे आǔण 
महानगरपािलकेने माÛयता Ǒदलेली शेवटȣ मुदतवाढ Ǒद. ३१.१२.२०१३ रोजी संपली आहे.  सदर ूकरणात ूितवादȣ बं. ३ Íया िनयुƠȧला 
Ǒदलेले आåहान िनरथ[क आहे.  महानगरपािलकेस यासंबंधीÍया कायदेशीर बाबीचे िनǐरक्षण केãयानंतरच योÊयतो िनण[य घेÖयाची मुभा 
असेल जर महानगरपािलकेत कंऽाटȣ कम[चा-यांÍया बाबतीत एखादा योजना असेल तर महानगरपािलकेत ×या ूमाणेदेखील िनण[य घेता 
येईल. 
 सदरची यािचका हȣ सÛमाननीय उÍच Ûयायालयात माÐया िनयƠुȧÍया ǒवǽÚद दाखल करÖयात आली होती ×यात माÐया जÛम 
ूमाणपऽा बाबत आके्षप नɉदवÖयात आला होता.  वाःतǒवकत: माÐया जÛम दाखãयाबाबत मामपंचायत, आƴी, ता. हदगांव व ǔजãहा 
पǐरषद नांदेड माफ[ त चौकशी केãयाचे आǔण संबधंीतांनी जÛम दाखल योÊय असãयाचे चौकशी अतंी िनंपÛन झाãयाचा अहवाल Ǒदãयाचे 
तसेच िनवडूǑबया योÊय असãयाचे मा. Ûयायालयासमोर महापािलकेÍया वतीने िनदश[नास आणुन देÖयात आले आहे.  ×यामुळे या 
ूकरणातील िनकालाचा माÐया िनयुƠȧवर पǐरणाम होणे ःवाभǒवक नाहȣ. 
 िनयुƠȧ ǒवषयक यािचका फेटाळन लावताना सू . उÍच Ûयायालयाने माÐया बाबत सहानुभुतीपूव[क िनण[य घेÖयासाठȤ महापािलकेला 
उलट संधीच Ǒदलेली आहे.  मला कामावǽन कमी करÖया बाबत Ǒकंवा पुवȸचा ठराव रƧ करÖया बाबत कोणतेहȣ िनदȶश नाहȣत कम[चा-याचें 
संरक्षण व महापािलकेची ःवायƣता या दोÛहȣ बाबी स. उÍच Ûयायालयाने आपãया िनकालपऽात नमूद केãया असãयाने ×यात 
ǒवरोधा◌ाभास करÖयाचे कोणतेहȣ कारण नाहȣ. 
 माणी यापुवȸची सेवा समाधानकारक असून माÐया सेवेची महापािलकेला गरज असãयाचे याआधीÍया मा. आयƠुांनी वेळोवेळȣ 
संिचकेत अिभूाय नɉदवलेले आहेत.  तसेच संदभ[ बं. ४ मÚये सदर बाब महासभेलाहȣ कळǒवÖयात आãयाचे Ǒदसनू येते. 
 महोदय, ूशासनाकडून मला आजवर कधीच वेळेवर मुदतवाढ िमळाली नाहȣ मुदतवाढȣचे आदेश Ǒदले नसले तरȣ वेळोवेळȣ 
मुदतीनंतरहȣ माÐयाकडून काम कǽन घेतले जात होते.  तांǒऽक खंडाÍया Ǒदवशीहȣ माÐयाकडून काम कǽन घेतले गेले, परंतु ×याचा 
मोबदला कधीच िमळाला नाहȣ साव[जिनक तसेच अÛय सुÒटȣÍया Ǒदवशीहȣ काम कǽन घेतांना मला साƯाǑहक Ǒकंवा बदली सुÒटȣचा लाभ 
Ǒदला गेला नाहȣ याउलट मला रजेवर जावे लागãयास सदर रजा ǒवनावेतन ःवǽपात गǑृहत धरली गेली सदर बाब आपãया वेळोवेळȣ 
िनदश[नास आणून देÖयात आली आहे. 
 मा. उÍच ÛयायालयाÍया या िनकालानंतर संदभ[ बं. ४ अÛवये मा. आयुƠ यांनी माÐया पुढȣल कालावधीÍया मदुतवाढȣचा ूःताव 
सव[साधारण सभेकउ◌े पाठवला होता.  दरàयानÍया काळात वेतन िमळाले नसãयाने मी मुदतवाढȣसाठȤ अज[ केãयानंतर ǒवधी अिधकारȣ व 
मा. उपआयुƠ (ूशासन) यानंी मुदतवाढ देÖयाची अिधकार मा. आयुƠांना असãयाचा अिभूाय Ǒदãयानंतर सदंभ[ बं. ५ अÛवये मला 
Ǒदनांक ०१.०१.२०१४ पासुन दर सहा मǑहÛयास एक Ǒदवसाचा तांǒऽक खंड देऊन मला पुढȣल आदेशापयɍत मुदतवाढ देÖयात आली आहे. 
 संदभ[ बं. ६ अÛवये माझे िनयुƠȧचे ूकरण मा. ूथच वग[ Ûयायदंडािधकारȣ यांचे Ûयायालयासमोर सÚया Ûयायूǒवƴ असून सदर 
ूकरणाÍया पोलीस तपासात मी िनदȶष असãयाचे िनषपÛन झाले आहे ×याआधारे माÐया ǒवǽÚद दाखल झालेला गुÛहा ब-अतंीम कǽन 
िनकाली काढÖयाची ǒवनंती पोलीसांनी मा. ूथम वग[ Ûयायदंडािधकारȣ यांचेकडे केलेली आहे. 
 संदभ[ बं. ३ Íया अनुषंगाने मा. आयुƠ यांनी संदभ[ बं. ४ अÛवये मला ूशासनाने Ǒदलेãया मुदतवाढȣÍया ǒवषयाबाबत संॅम 
िनमा[ण केãया गेãयामुळे स. पदािधकारȣ व स. सदःयांÍया झालेãया गैरसमजाÍया भावनेतुन संदभ[ बं. ७ आǔण ९ मधील अनुबमे ःथायी 
सिमती आǔण महासभेने ठराव घेतãयाचे Ǒदसनू येते.  ूािधकरणाने घेतलेले िनण[य ूशासकȧय आǔण कायदेिशरǐर×या योÊय आहे कȧ 
अयोÊय, हे तपासुन योÊय आǔण पुरक भूिमका मांडÖयाची जबाबदारȣ ूशासनाची असते ×याचबरोबर ूशासकȧय Ǒकंवा कायदेशीर Ǻƴया 
अयोÊय िनदȶश Ǒदले असतील Ǒकंवा ठराव घेतला तर योÊय िनण[य घेऊन अमलबजावणी करÖयाचे आǔण गरज भासत असेल ठराव ǒवखंडȣत 
करÖयासाठȤ शासनाकडे ूःताव पाठवÖयाचे अिधकार मा. आयुƠांना आहेत परंतु या ूकरणात ूशासनाने हȣ जबाबदारȣ पार पाडलेली नाहȣ 
×यामुळे माÐयावर अÛयाय झाला आहे. गैरसमजाÍया भावनेतनु संदभ[ बं. ९ नुसार महासभेने सदर ठराव मंजरु करतांना मा. उÍच 
Ûयायालयाने Ǒदलेãया िनण[याचा वेगळा अथ[ काढन माझी एकऽीत वेतनावर िनयƠुȧ करÖयाू साठȤ ǒवǑहत पÚदतीचा केलेला अवलंब रƧ कǽन 
×याअधारे माÐया सेवेची मुदतवाढ संपुƴात आणून मला सेवेतुन बडतफ[  (कमी) करÖयाचा ठराव पारȣत केला आहे सदरचा ूःताव ूशासना 
माफ[ त ठेवÖयात आला नåहता ×या कǐरता ×याची पूण[ चौकशी केãयािशवाय ×याची अमलबजावणी करणेहȣ ूशासनास बंधनकारक नåहते. 
 गेãया सलग तीन वषा[पासुन कमी मुनंयबळ आǔण अितǐरƠ ःवǽपाचे काम Ǒदले तरȣ सव[ जबाबदारȣ समथ[पणे पेलून मी 
आजपयɍत महापािलकेÍया वतीने राबवãया जाणा-या ǒवǒवध योजना, उपबम यांची ूभावीपणे ूिसÚदȣ करÖयासाठȤ मह×वाची भुिमका 
बजावून आपãया माग[दश[नाखाली महापािलकेची ूितमा उंचावÖयाचा ूमाǔणक ूयƤ केला आहे.  माÐया कामाबƧल आजवर कोणतीहȣ 
तबार नाहȣ Ǒकंवा माÐयावर कधीच ठपका ठेवलेला नाहȣ.  मनपा साव[ǒऽक िनवडणूक-२०१२ आǔण लोकसभा साव[ǒऽक िनवडणूक-२०१४ 
मÚये देखील मी ूभावीपणे ःवतंऽपणे जबाबदारȣ हाताळली आहे नागǐरकांचा महापािलकेबƧल असणारा रोष कमी कǽन महापािलकेची योÊय 
भुिमका मांडÖयाचा सात×याने ूयƤ करतांना काया[लयीन मनुंयबळ ǒवकासातहȣ हातभार लावला आहे या सव[ बाबीची आपãयालाहȣ जाणीव 
आहे.परंतु या बाबीकडे साफ दल[क्ष कǽन महासभेने गैरसमजाÍया भावनेतनु केलेãया अूशासकȧय ठरावाची थेट अमलबजावणी कǽन संदभ[ ु
बं. १० अनवये कोणतीहȣ पुव[कãपनास न देता मला अचानक सेवेतुन कमी करÖयाचे आदेश िनग[मीत कǽन मला नसैिग[क Ûयायापासून 
देखील वंिचत ठेवÖयात आले आहे.  महासभा हȣ सव[भौम आहे, यात दमत असÖयाचे कोणतेच कारण नाहȣ परंतु महासभेने घेतलेला िनण[य ु
ूशासकȧय आǔण कायदेिशरǐर×या योÊय आहे कȧ अयोÊय या बाबत महासभेसमोर भुिमका मांडÖयाची जबाबदारȣ ूशासनाची असते.  ×याच 
बरोबर महासभेने ूशासकȧय Ǒकंवा कायदेशीरǺƴया अयोÊय िनदȶश Ǒदले Ǒकंवा ठराव घेतला तर योÊय िनण[य घेÖयाचे आǔण ूसंगी ठराव  
 



(१९) 
ǒवखंडȣत करÖयासाठȤ शासनाकडे ूःताव पाठवÖयाचे अिधकार ूशासनाला आहेत परंतु या ूकरणात ूशासनाने हȣ जबाबदारȣ पार पाडलेली 
नाहȣ ×यामुळे माÐयावर अÛयाय झाला आहे. 
 मनपा अिधिनयम १९४९ Íया कलम ५६ शाःती लादणे मधील पोटकलम (३) अÛवये कोण×याहरȣ अिधसका-यास Ǒकंवा कम[चा-
यास या कलमाÛवये खालÍया पदावर आणणे, सेवेतुन काढन टाकणे Ǒकंवा बडतफ[  करणे याǒवǽÚद कारण दाखवÖयाची वाजवी संधी ू
Ǒदãयािशवाय अशा ǐरतीने खालÍया पदावर आणता येणार नाहȣ.  सेवेतुन काढन टाकता येणार नाहȣ Ǒकंवा बडतफ[  करता येणार नाहȣ असे ू
ःपƴ नमुद आहे.  

माÐयाअधी Ïया कंऽाटȣ कम[चा-यांना ूशासनाने कमी केले ×यानंा ×यांÍया कामकाजातील िनंकाळजीपणा बदल कारण दाखवÖयाची वाजवी 
संधी Ǒदलेली होती परंतु माÐयाǒवǽÚद कोणतीहȣ ूशासकȧय शाःवती लादलेली नसतांना मला थेट सेवेतुन कमी करÖयाचा िनण[य घेऊन 
लगेच ×या बाबत आदेश काढÖयात आला.  माÐयावर सोपवलेले काम ूकãप अथवा योजना यांÍयाकǐरता ǒविशƴ काळासाठȤ Ǒकंवा हंगामी 
ःवǽपाची नाहȣ.  तर सदर कामाची महापािलकेस दैनंǑदन व कायमःवǽपी गरज आहे असे असतांना मला काणतीहȣ पुव[कãपना न देता 
अचानकपणे सेवेतुन कायमचे कमी केãयामुळे माÐयासह कुटंबावर उपासमारȣची वेळ आली असून माÐयावर खूप मोठा अÛयाय झाला आहेू . 
 महापािलका सव[ साधारण सभा हȣ साव[भौम आहे आǔण आजवर ःथायी सिमती आǔण महासभेने कम[चा-यांÍया बाजनेुच िनण[य 
घेतले आहेत परंतु ूशासकȧय ःतरावर घेतलेãया याआधी घेतलेãया िनण[याबाबत संॅम िनमा[ण केãयाने माÐयावर अÛयाय झाला आहे. 
 आजिमतीस शासकȧय सेवेसाठȤ माझी वयोमया[दा उलटली असãयाने मला आता भǒवंयात कोणतीहȣ शासकȧय / िनमशासकȧय 
नौकरȣ िमळ शकत ू नाहȣ कुटंबात मी एकटाच कता[ असून माÐयावरच पƤी व िशक्षण सुǽ असणारȣ दोन मुले यांÍया पालनपोषणाची ू
जबाबदारȣ आहे मला या नौकरȣिशवाय उ×पÛनाचे अÛय कोणतेहȣ साधन नाहȣ महापािलकेने सेवेतुन अचानकपणे कमी केãयामुळे माझे 
कौटंबीक जीवन उÚदवःत झाले आहेू . भǒवंयात महापािलकेत िनयमीत काम करÖयाची संधी िमळेल या आशेवर पगार आǔण मुदतवाढ 
दोÛहȣ उिशरा िमळत असतांना मी अितशय सक्षमपणे काम करÖयाचा ूयƤ केला आहे. 
 कǐरता आपणास नॆपुव[क ǒवनंती कȧ मनपा अिधिनयमातील तरतुदȣनुसार मा. आयुƠांची िनकट अǒपलय सिमती या ना×याने मी 
आपãयाकडे माÐयावर झालेãया अÛयायाची दाद मागत आहे नैसिग[क Ûयायाूमाणे मला बाज ुमांडÖयाची सधंी न देता महाराƶ मनपा 
अिधिनयम कलम ५६ (३) Íया तरतुदȣकडे दल[क्ष कǽन कायदेशीर तरतुदȣशी ǒवसंगत असलेला माु . आयुƠांचा संदभ[ बं. १० चा आदेश रƧ 
कǽन मला सेवेत पुव[वत ǽज ुकǽन घेÖयाची आदेश ƭावेत हȣ ǒवनंती. 

आपला ǒवƳासु, 
ःवाक्षरȣत/- 

गोǒवंद बालाूसाद करवा 
बािधत जनसंपक[  अिधकारȣ,  नांदेड वाघाळा मनपा नांदेड 

ूशासकȧय ǑटÜपणी ` 
 नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलकेसाठȤ कंऽाटȣ पÚदतीने एकऽीत वेतनावर जनसंपक[  अिधकारȣ या अिभनामाचे पद भरÖयासाठȤ 
मनपा सव[साधारण सभा ठराव बं. 45 Ǒदनांक 30.06.2011 अÛवये माÛयता ूदान केãयानुसार दैिनक वत[मानपऽात जाहȣरात देवुन Ǒदनांक 
23.08.2011 रोजी लेखी पǐरक्षा आǔण Ǒदनांक 24.08.2011 रोजी तɉडȣ मुलाखत घेÖयात आली होती. 
 ौी गोǒवंद बालाूसाद करवा यांनी िनयुƠȧÍया वेळȣ सादर केलेãया शकै्षǔणक पाऽतेÍया कागदपऽावरȣल जÛम तारȣख 12.08.1977 
हȣ होती या जÛमतारखेनुसार सबंंधीत हा मुलाखतीस अपाऽ ठरत असãयाने शकै्षǔणक कागदपऽासह साÚया कागदावर शपथपऽ देवनु जÛम 
तारȣख 21.10.1978 अशी समजावी àहणून ǒवनंती केली व ×या पुƴयथ[ माम पंचायत काया[लय मौजे आƴी ता. हदगांव ǔज. नांदेड 
(महाराƶ) येथील जÛमाÍया मुळ अिभलेखाÍया नɉद वहȣ वǽन सादर केलेला जÛम ूमाणपऽावर जÛम तारȣख 21.10.1978 (एकवीस दहा 
एकोणीशे अठयाहƣर) अशी नमुद आहे. उपरोƠ कागदपऽा अधारे तɉडȣ मुलखती अतंी िनवड सिमतीने ौी गोǒवदं बालाूसाद करवा यांची 
िनवड केã यानुसार काया[लयीन आदेश बं. नावाशमनपा/साूǒव/आःथा-सेल/3298/11 Ǒदनांक 24.08.2011 अÛवये कंऽाटȣ पÚदतीने 
एकऽीत वेतनावर ूथम सहा मǑहÖया कǐरता िनयुƠȧ केलेली होती.महाराƶ शासन, सामाÛय ूशासन ǒवभाग, शासन पǐरपऽक बं. जÛमǑद-
1092/ू.ब.62/92/(01/13-अ Ǒदनांक 27 सÜटɅबर 1994 व महाराƶ नागरȣ सेवा (सेवाÍया सव[साधारण शतȸ) िनयम 1981 चा िनयम 38 
(2) (एक) मÚये नमुद आहे कȧ, वयाचा खाऽीलायक आǔण िनण[याक पुरावा िमळतो आहे याची शक्य तीतकȧ खाऽी कǽन घेÖयासाठȤ, 
शासǑकय कम[चा-याला जÛम तारȣख दश[ǒवणारा जÛम नɉद वहȣतील Ǒकंवा नामसःंकार नɉदवहȣतील उतारा आǔण शाळा सोडãयाचे ूमाणपऽ 
Ǒकंवा माÚयिमक शाळा ूमाणपऽ पǐरक्षेचे / मॅशȣकचे ूमाणपऽ Ǒकंवा ǒवƭाǒपठाचे ूमाणपऽ सादर करÖयास सांगावे ×याचा जÛमाचा वेळȣ 
Ïया मुळ जÛम नɉदवहȣ ×याचे नांव नɉदले आहे ×या नɉदवहȣतील उतारा Ǒकंवा जÛमाचे ूमाणपऽ (नामसंःकार ूमाणपऽासारखे) हे माऽ 
पुरेसा पुरावा àहणून ǔःवकारले पाǑहजे असे नमदु आहे.  हȣ तरतुद जे उÍच िशक्षीत उमेदवार Ǒकमान दहावी उƣीण[ आहे ×यांचेसाठȤ 
शकै्षǔणक अह[तेचे इयƣा 10वीचे शाळा सोडãयाचे ूमाणपऽ आǔण सनद हेच जÛम तारखेसाठȤ माहय धरãया जातात आǔण जे उमेदवार 
इयƣा 10वी पेक्षा कमी िशकलेले आहे Ïयांना वग[-4 अतंग[त िनयुƠȧ ƭावयाचे आहे आǔण ×यांचेकडे शकै्षǔणक अह[तेचे पुरावे नाहȣत ×या 
बाबतीत माम पचंायतचा दाखल हा माहय मानÖयात येतो.  आǔण या बाबत वेळोवेळȣ मा. सवȾÍच Ûयायालयाने देखील इयƣा 10वीचे शाळा 
सोडãयाचे ूमाणपऽ आǔण सनद हेच कागदपऽ जÛम तारखेचा पुरावा àहणुन माहय धरÖया बाबतचे िनदȶश Ǒदलेले आहे. 
 तदनंतर ौी गोǒवंद बालाूसाद करवा यांÍया कंऽाटȣ िनयुƠȧ संदभा[त ौी लआमीकांत पंडȣतराव टाकळकर यांनी मा. उÍच 
Ûयायालय खंडǒपठ औरंगाबाद येथील ǐरट यािचका बं.2572/2012 हȣ दाखल केली. याच कालावधीत सहाáयक पोलीस िनरȣक्षक, पोलीस 
ःटेशन  



(२०) 
वǔजराबाद नांदेड यांनी × यांचे पऽ बं. 976/2013 Ǒदनांक 18.03.2013 अÛवये मा. मुÉय Ûयायदंडािधकारȣ ूथम वग[ नांदेड यांचे कोटा[त 
आरोपी गोǒवंद बालाूसाद करवा यांचे ǒवǽÚद पोलीस ःटेशन ग.ुर.नं. 38/2013 कलम 420, 467, 468, 471 भा.द.ǒव. अÛवये गुÛहा 
दाखल झालेला असãयाचे नमुद कǽन संबंधीतांची िनयुƠȧ बाबतची मुळ संिचका तपास कामी िमळÖयास ǒवनंती केली. ×यानुसार पोलीस 
ःटेशन वǔजराबाद यांÍयाकडे काया[लयीन पऽ बं. नावाशमनपा/आःथा-सेल/9346/13 Ǒदनांक 20.03.2013 अÛवये मुळ संिचका पोिलस 
ःटेशन वǔजराबाद नांदेड येथे जमा करÖयात आली आहे. 
 या दरàयान मा. उÍच Ûयायालय खंडǒपठ औरंगाबाद येथे ǐरट यािचका बं. 2572/2012 अÛवये दाखल यािचकेत यािचकाक×यांने 
मा. उÍच Ûयायालय खंडǒपठ औरंगाबाद यांचे िनदश[नास आणून Ǒदले आहे कȧ, संबंधीतांÍया शकै्षǔणक अह[तȶÍया इयƣा दहावीची टȣ.सी. 
आǔण सनद इ×यादȣ महाǒवƭालयीन कागदपऽांवर जÛम तारȣख 12.08.1977 अशी असतांना संबंधीतांने साƭा कागदावर शपथपऽ देवुन 
आǔण मामपंचायतचे खोटे दःतावेज तयार कǽन ×यावर ःवता:ची जÛम तारȣख हȣ 21.10.1978 दश[वून शासǑकय नौकरȣ िमळǒवलेली आहे 
×यामुळे ×यांची केलेली िनयुƠȧ रƧ करावी àहणून ौी लआमीकांत टाकळकर यांनी यािचका दाखल केली ×या यािचकेÍया अनुषंगाने Ǒदनांक 
22.01.2014 रोजी मा. उÍच Ûयायालय खंडǒपठ औरंगाबाद यांनी िनण[य Ǒदला तो पुढȣल ूमाणे आहे. Learned counsel for 
respondent no.3 informs that in view of renewal of the contract, respondent no.3 continued in employment and the 
last extension granted by the Municipal Corporation has expired on 31.12.2013.  In this view of the matter, the 
challenge raised to the contractual employment of respondent no.3 is rendered infructuous.  It would be open for the 
Municipal Corporation to take appropriate steps and after observing the procedure prescribed in that behalf, the 
Municipal Corporation may take decision afresh in the matter of providing for contractual employment under the 
scheme if any.  
 ``कंऽाटȣ जनसंपक[  अिधकारȣ`` ौी गोǒवद बालाूसाद करवा यांना Ǒद. 31.12.2013 चा तांऽीक खंड देवुन Ǒद. 01.01.2014 ते 
29.06.2014 पयɍत मुदतवाढ देणे बाबत िनण[य घेणेसाठȤ महापािलका सव[साधारण सभेपुढे महापािलका ूशासना माफ[ त ूःताव सादर 
करÖयात आला होता. तदनंतर संबंधीतास काया[लयीन आदेश बं. नावाशमनपा/आःथा-सेल/3219/14 Ǒद. 21.05.2014 अÛवये Ǒदनाकं 
31.12.2013 चा तांऽीक खंड देवुन Ǒदनांक 01.01.2014 पासनु दर सहा मǑहÖयाला एक Ǒदवसाचा तांऽीक खंड देवुन पुढȣल आदेशा पयɍत 
मुदतवाढ देÖयात आली होती. 
 दरàयानÍया काळात ःथायी सिमतीने ठराव बं. 5 Ǒदनांक 07.07.2014 अÛवये िनण[य घेतला कȧ नांदेड वाघाळा शहर 
महानगरपािलकेत खोटया दःतावेजाचा आधार घेवुन ौी गोǒवंद बालाूसादजी करवा यांनी जनसंपक[  अिधकारȣ या पदावर िनयुƠȧ िमळǒवली 
àहणून × यांचे ǒवǽÚद भा.द.ǒव. 420 आǔण त×सम कलमा अतंग[त वǔजराबाद पोलीस ःटेशनला गुÛहयाची नɉद असून सÚया हे ूकरण मा. 
ǔजãहा सऽ Ûयायालय नांदेड येथे ÛयायूǒवƵ आहे. तसेच ौी गोǒवंद करवा यांनी ×यांÍया नेमणूकȧÍया संदभा[त दाखल केलेãया यािचकेत 
मा. उÍच Ûयायालय खंडǒपठ औरंगाबाद यांनी Ǒद.22 जानेवारȣ 2014 Íया िनण[यात जनसंपक[  अिधकारȣ या पदावर िनयुƠȧ करÖयाचे 
अिधकार महानगरपािलकेस आहेत आǔण महानगरपािलकेने ǐरतसर भरती ूǑबयेचा अवलंब कǽन जनसंपक[  अिधकारȣ हे पद भरÖयात यावे 
असे नमुद आहे. ×याअनुंषगाने आयुƠानी ौी गोǒवंद करावा यांना मुदतवाढ देÖया संबंधीतचा ूःताव महानगरपािलका सभेसमोर 
माÛयतेसाठȤ नगर सिचवाकडे पाठǒवला होता परंतु आचारसंǑहतेमळेु महानगरपािलकेची सभा होवू शकली नाहȣ. ×यामुळे सदरचा ूःताव 
महानगरपािलकेÍया महासभेसमोर मांडता आला नाहȣ. दरàयानÍया काळात आयुƠांनी नगरसिचवांना पऽ देवुन जनसंपक[  अिधकारȣ यांना 
मुदतवाढ देÖयाचा ूःताव मागे घेत असãयाचे कळǒवले आǔण महानगरपािलकेची कोण×याहȣ ूकारची माÛयता न घेता ौी गोǒवंद करवा 
यांना मुदतवाढ देÖयाचा आदेश पारȣत केला, आयुƠांची हȣ काय[वाहȣ मा. उÍच Ûयायालय खंडǒपठ औरंगाबाद यांचे िनण[याचा व महासभेÍया 
अिधकाराचा अवमान करणारȣ असãयाने हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा असा िनण[य घेते कȧ, ौी गोǒवंद बालाूसाद करवा ``कंऽाटȣ 
जनसंपक[  अिधकारȣ`` यांना Ǒदलेली मुदतवाढ आज रोजी रƧ करते. ौी गोǒवंद बालाूसाद करवा यांना कोण×याहȣ ूकारचे 
वेतन/मानधन/भƣे आǔण इतर लाभ देÖयात येवु नये. तसेच आयुƠांनी मुदतवाढ व िनयुƠȧ रƧ केãयाचे आदेश हा ठराव ूाƯ होताच 
िनग[मीत करावे.  तसेच मÉुयलेखा पǐरक्षक यांनी ौी गोǒवंद करवा यांना महानगरपािलकेचे कोण×याहȣ ूकारचे वेतन Ǒकंवा इतर कोणतेहȣ 
लाभ िमळणार नाहȣत याची  दक्षता Ëयावी असे हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते समंत करते व हा ठराव याच सभेत 
कायम करÖयात येतो. ×यानंतर महापािलकेÍया सव[साधारण सभेने Ǒदनांक 14.08.2014 रोजी ठराव बं. 86 Ǒदनांक 14.08.2014 अÛवये 
िनयुƠȧ ूािधकरण या ना×याने ूशासनास िनदȶशीत केले कȧ, यापुवȸ सव[साधारण सभेने ``जनसंपक[  अिधकारȣ`` या पद िनमȸतीसाठȤ पारȣत 
केलेला ठराव बं. 45 Ǒद. 30.06.2011 हा ठराव रƧ कǽन ौी गोǒवंद करवा यांÍया बोगस जÛम दाखãया बाबतीत ×यांÍयावर भा.द.ǒव. 
कलम 420 चा गुÛहा नɉद असãयाने व सदर ूकरणात मा. उÍच Ûयायालय खडंǒपठ औरंगाबाद यांचे Ǒदनांक 22.1.2014 रोजीचे आदेश 
नजरअदंाज कǽन आयुƠांनी नगरसिचव ǒवभागास Ǒद. 11.2.2014 रोजी ूःताव पाठवुन तो ूःताव Ǒद. 21.5.2014 रोजी परत घेवुन 
संबंधीतास ःवत:Íया अिधकारात मुदतवाढ देवुन मा. उÍच Ûयायालय खंडǒपठ औरंगाबाद व या सव[साधारण सभेची अवहेलना केली आहे.  
× यामुळे आयुƠांची शासन ःतरावǽन ǒवभागीय चौकशी करÖयात यावी, तसेच ौी गोǒवंद करवा यांना ता×काळ बडतफ[  कǽन Ǒद. 
01.01.2014 पासुन ×यांना Ǒदलेले वेतन वसलु करावे तसेच महानगरपािलकेची आथȸक पǐरǔःथती नाजकु असãयामुळे आःथापना ǒवभागाची 
खचा[ची टक्केवारȣ 35 टक्के पेक्षा जाःत झाली असãयाने ``जनसपंक[  अिधकारȣ`` पद िनिम[ती बाबत सव[साधारण सभेने Ǒदनांक 30.6.2011 
रोजी संमत केलेला ठराव बं. 45 या åदारे रƧ करÖयाचे सवा[नुमते ठरǒवले आहे.  

      या दोÛहȣ ठरावाÍया अनुषंगाने महापािलका ूशासनाने अमंलबजावणी करतांना काया[लयीन आदेश बं. नावाशमनपा/आःथा-
सेल/9805/14 Ǒदनांक 20.08.2014 अÛवये ौी गोǒवंद करवा यांना महानगरपािलका सेवेतुन कायमचे कमी करÖयात आले आहे.  तसेच 
काया[लयीन पऽ बं.नावाशमनपा/आःथा-सेल/10101/14 Ǒदनांक 26.08.2014 अÛवये जनसंपक[  अिधकारȣ या अिभनामाचे पद मजंरुȣसाठȤ 
या  



(२१) 
काया[लया तफȶ  सादर केलेला ूःताव रƧ करÖयात यावा असे मा. ूधान सिचव (2) नगरǒवकास ǒवभाग मंऽालय मुंबई यानंा कळǒवÖयात 
आलेले आहे. 
 वरȣल ूमाणे या ूकरणात काय[वाहȣ झाãयानंतर सुÚदा महापािलका ूशासनाने, संबंधीतास महापािलका सेवेत पूÛहा सामावून 
घेणेसाठȤ ǒवशेष बाब समजनू काया[लयीन पऽ बं. नावाशमनपा/ आःथा-सेल/13663/14 Ǒद. 28.10.2014 अÛवये ौी गोǒवंद करवा यांनी 
कामावर पुव[वत ǽज ुकǽन घेÖया बाबत ǒवनंती अज[ सादर केलेला होता. ×याÍंया सेवेचा अनभुव व ×यांÍया सेवेची महानगरपािलकेला 
असलेली आवँयकता लक्षात घेवनु तसेच ×यांÍया अजा[वर सकारा×मक ǒवचार कǽन महापािलका सव[साधारण सभेने समंत केलेला ठराव बं. 
86 Ǒद. 14.08.2014 चा पुन[ǒवचार कǽन ×यांना सेवेत पुव[वत ठेवणे उचीत वाटते ×याकǐरता महापािलका सव[साधारण सभा ठराव बं. 86 
चा पुन[र ǒवचार कǽन ×यांना जनसंपक[  अिधकारȣ पदावर सेवेत पुव[वत ǽज ुकरÖयाचा ूःताव महापािलका ूशासना माफ[ त सव[साधारण 
सभे समोर िनयƠुȧ ूािधकरण या ना×याने ठेवÖयात आला होता. परंतु महानगरपािलका सव[साधारण सभेने िनयुƠȧ ूािधकरण या ना×याने 
ठराव बं. 135 Ǒदनांक 24.11.2014 नुसार ौी गोǒवंद करवा यांना जनसंपक[  अिधकारȣ पदावर सेवेत पुव[वत ǽज ुकरÖयाचा आयुƠांचा 
ूःताव सवा[नुमते ना मंजुर केलेला असुन महापािलके करȣता नåयाने कंऽाटȣ त×वावर ǽ. 10,000/- एवढया एकऽीत वेतनावर यापुवȸ 
िनǔƱत करÖयात आलेãया शकै्षǔणक अह[तेनुसार वत[मानपऽात जाहȣरात देवुन ǒवǑहत ूǑबया अवलंबुन गुणानुबमे पाऽ ठरलेãया उमेदवारांची 
जनसंपक[  अिधकारȣ àहणुन ूथम सहा मǑहÖया कǐरता नेमणुक करÖयाचे िनदȶिशत केलेले आहे. या ठरावातील िनदȶशानुसार महापािलकेÍया 
आःथापना ǒवभागा माफ[ त ``कंऽाटȣ जनसंपक[  अिधकारȣ`` या अिभनामाचे पदाची जाहȣरात देवुन नåयाने पद भरÖयाची काय[वाहȣ ूःताǒवत 
केलेली होती.महाराƴ शासन िनदȶशानुसार आकृतीबंध मंजरुȣःतव सादर केला आहे. मंजरुȣनंतर ×यानुसार काय[वाहȣ करÖयात येईल.    
 सदरȣल ूकरणाची वरȣल सव[ वःतुǔःथती ǒवचारात घेवुन मा. उÍच Ûयायालय खंडǒपठ औरंगाबाद आǔण या िनयुƠȧ 
ूािधकरणाÍया िनण[यानुसार महानगरपािलका ूशासना माफ[ त ौी गोǒवंद बालाूसाद करवा यांना मनपा सेवेतनु कायमचे कमी कǽन 
िनयुƠȧ ूािधकरणाÍया िनण[याची अमंलबजावणी केलेली आहे. कǐरता ×यांना महानगरपािलका सेवेतून कायमचे कमी करÖयात आले 
असãयाने अǒपलाÍया अनुषंगाने संबंधीतास सेवेत पुव[वत ǽज ुकǾन घेता येणार नाहȣ. 
उमेश पवळे            या अǒपलावर िनण[य घेÖयासाठȤ सभापती,यांना अिधकार देÖयात यावे  

संजय मोरे            गरȣब कम[चारȣ आहेत ×यांचेवर अÛयाय करÖयात येवू नये.×यांना िनयमात बसून कामावर कसे घेता येईल ते 
पहावे. सव[ कम[चा-याचे अǒपल मंजरु करÖयात यावे कोणावरहȣ अÛयाय  करÖयात येवू अशी सभागहृास ǒवनंती 
आहे.              

सभापती               मा. उÍच Ûयायालयाचे आदेश व महासभेने घेतलेला िनण[याचा ǒवचार कǽन ौी गोǒवंद बालाूसाद करवा यांनी       
केलेले अǒपल फेटाळÖयात येƣे.तसेच शासनास सादर करÖयात आलेãया आकृतीबंधात सदरȣल पद मंजरु 
झाãयानंतर ǒवǑहत ूǑबया अवलंबुन नåयाने पद भरÖयासाठȤ आयुƠांनी पुढȣल वैधािनक काय[वाहȣ करावी. व हा 
ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 

 
ठराव बं. १४०      ठराव 
 ौी गोǒवंद बालाूसाद करवा त×कालीन कंऽाटȣ जनसंपक[  अिधकारȣ यांÍया नेमणुक बाबत मनपा ःथायी सिमतीने ठराव बं. 5 
Ǒदनांक 07.07.2014 अÛवये िनण[य घेतला कȧ नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलकेत खोटया दःतावेजाचा आधार घेवुन ौी गोǒवंद 
बालाूसाद करवा यांनी जनसंपक[  अिधकारȣ या पदावर िनयुƠȧ िमळǒवली àहणून × यांचे ǒवǽÚद भा.द.ǒव. 420 आǔण त×सम कलमा 
अतंग[त वǔजराबाद पोलीस ःटेशनला गुÛहयाची नɉद असून सÚया हे ूकरण मा. ǔजãहा सऽ Ûयायालय नांदेड येथे ÛयायूǒवƵ आहे. तसेच 
ौी गोǒवंद करवा यांनी ×यांÍया नेमणूकȧÍया संदभा[त दाखल केलेãया यािचकेत मा. उÍच Ûयायालय खंडǒपठ औरंगाबाद येथील ǐरट यािचका 
बं.2572/2012 हȣ दाखल करÖयात आली होती सदरȣल यािचकेवर Ǒद. 22 जानेवारȣ 2014 Íया िनण[यात जनसपंक[  अिधकारȣ या पदावर 
िनयुƠȧ करÖयाचे अिधकार महानगरपािलकेस आहेत आǔण महानगरपािलकेने ǐरतसर भरती ूǑबयेचा अवलंब कǽन जनसंपक[  अिधकारȣ हे 
पद भरÖयात यावे असे नमुद आहे. संबंधीताची कंऽाटȣ जनसंपक[  अिधकारȣ यांना Ǒदलेली मुदतवाढ आज रोजी रÚद करते ×यांना कोण×याहȣ 
ूकारचे वेतन/मानधन/भƣे आǔण इतर लाभ देÖयात येवू नये तसेच आयुƠांनी मुदतवाढ व िनयुƠȧ रÚद केãयाचे आदेश हा ठराव ूाƯ 
होताच िनग[मीत करावे तसेच मुलेप यांनी संबधंीतांस कोण×याहȣ ूकारचे वेतन Ǒकंवा इतर कोणतेहȣ लाभ िमळणार नाहȣ याची दक्षता 
Ëयावी असे हȣ ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते समंत करते असा ठराव पारȣत केलेला आहेत. 
 तसेच संबंधीता ǒवǽÚद मा. उÍच Ûयायालय खंडǒपठ औरंगाबाद येथील ǐरट यािचका बं.2572/2012 हȣ दाखल करÖयात आली 
होती सदरȣल यािचकेवर Ǒद. 22 जानेवारȣ 2014 Íया िनण[यानसुार महानगरपािलका सभा सक्षम असãयाने Ǒदलेãया िनण[यानसुार नांदेड 
वाघाळा शहर महानगरपािलका सव[साधारण सभेने Ǒदनांक 14.08.2014 रोजी ठराव बं. 86 अÛवये िनयुƠȧ ूािधकरण या ना×याने 
ूशासनास िनदȶशीत केले कȧ, यापुवȸ सव[साधारण सभेने ``जनसंपक[  अिधकारȣ`` या पद िनमȸतीसाठȤ पारȣत केलेला ठराव बं. 45 Ǒद. 
30.06.2011 हा ठराव रƧ केलेला आहे त×कालीन काय[रत असलेãया कंऽाटȣ जनसंपक[  अिधकारȣ ौी गोǒवंद करवा यांना कायमचे कामावǽन 
बडफ[  (कमी) करÖयास माÛयता Ǒदलेली आहे.  ×यानुसार संबंधीतास ूशासना माफ[ त काया[लयीन आदेश बं. नावाशमनपा/आःथा-
सेल/9805/14 Ǒदनांक 20.08.2014 अÛवये संबंधीतास सेवेतुन कायमचे कमी करÖयात आले आहे.   
 काया[लयीन पऽ बं.नावाशमनपा/आःथा-सेल/10101/14 Ǒदनांक 26.08.2014 अÛवये जनसंपक[  अिधकारȣ या अिभनामाचे पद 
मंजरुȣसाठȤ या काया[लया तफȶ  सादर केलेला ूःताव रƧ करÖयात यावा असे मा. ूधान सिचव (2) नगरǒवकास ǒवभाग मंऽालय मुंबई यांना 
कळǒवÖयात आलेले आहेत. 



(२२) 

 मा. उÍच Ûयायालयाचे आदेश व महासभेने घेतलेला िनण[याचा ǒवचार कǽन ौी गोǒवंद बालाूसाद करवा यांनी केलेले अǒपल हȣ 
मनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते फेटाळÖयात येƣे. 
 तसेच शासनास सादर करÖयात आलेãया आकृतीबंधात सदरȣल पद मंजरु झाãयानंतर ǒवǑहत ूǑबया अवलंबुन नåयाने पद 
भरÖयासाठȤ आयुƠांनी पुढȣल वैधािनक काय[वाहȣ करावे असे हȣ मनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते देते व हा ठराव याच सभेत कायम 
करÖयात येतो. 
ǒवषय बं.२९ 
      अपील                                      Ǒदनांक १७.०८.२०१५ 

ूित, 
मा. सभापती साहेब, 
ःथायी सिमती, 
नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, नांदेड 
 

 ूकरण:-  मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ ची कलम ५६ (४) मधील तरतुदȣनुसार 
 

 मा. सभापती महोदय यांचे Ûयायालयात मी Ǒदनांक ०१.०७.२०१४ चे बडतफȽÍया आदेश ǒवǽÚद अǒपल करȣत आहे. 
 माझी िनयुƠȧ आपãया काया[लयात Ǒदनांक १४.०६.०७ रोजी पुǽष मजरु या पदावर झाली नेमणकु Ǒदनांका पासुन माÐया िनलंबन 
Ǒदनांका पयɍत àहणजे Ǒदनांक ०३.०७.१३ पयɍत मी िनयमीत व ूमाणीकपणे सेवा केली मी कत[åयात कोणतीहȣ चुक कंली नाहȣ िनलंबीत 
केãया नंतर मला Ǒदनांक ०१.०७.१४ रोजी अचानकपणे सेवेतुन बडतफ[  करणेचा आदेश देÖयात आला ×यामुळे मी हताश झालो आता 
आपãया कुटंबाचे कांहȣ खेरे नाहȣ ×यामुळे माझे मानिसक संतलुन ǒबघडले माझे िशक्षण अितशय कमी झालेले आहे मला कायदा फारसा ू
कळत नाहȣ बडतफȽचे आदेशा ǒवǽÚद ǒवǑहत मुदतीत अǒपल दाखल करावे हे हȣ मला िनट कळत नåहते भांभावलेãया अवःथेत मानिसक 
संतलुन ǒबघडलेले असãयामुळे मला अǒपल करÖयास ǒवलंब झालेला आहे मा. महोदयांना ǒवनंती करÖयात येते कȧ सदर ूकरणात झालेला 
ǒवलंबन क्षमाǒपत कǽन माझे अǒपल माÛय करावे झालेãया ǒवलंबा बाब त मला क्षमा करावी 
 मा. महोदय मी माझे अǒपल खालील ूमाणे सादर करȣत आहे 

 मी नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलकेत Ǒद. १४.०६.०७ रोजी पुǽष मजरु या पदावर सेवत िनयमीत होतो मला झोन बं. ३ 
इतवारा नांदेड यांनी ूभारȣ वसुली िलपीकाचे काम करÖयास आदेशीत केले ×यानुसार मी वसलुीचे काम केले मी अ×यंत िनƵेने आǔण 
ूमाणीकपणे वसुलीचे काम करȣत होतो कामात कुचराई करȣत नसे वǐरƵांचे आदेशांचे मी नेहमीच पालन केले आहे माÐया सेवा कालावधीत 
मला कत[åयात कसुर केãया बाबत एकहȣ नोटȣस Ǒदली नाहȣ. 
 कोणतीहȣ पुव[ सुचना अथवा नोटȣस न देता मला अचानक पणे Ǒद. ३१.०७.१३ रोजी िनलंबीत केले िनलंबीत केãया नंतर मला 
£ापन व जोडपऽ १ ते ४ देÖयात आले जोडपऽ १ मÚये माÐयावर खालील ूमाणे दोषा आरोप करÖयात आले. 
 

१) मालमƣा धारकांना मालमƣा कराची रक्कम वसुल कǽन मालमƣा धारकांना पावती Ǒदãयानंतर मुळ पावती पुःतके मÚये 
खाडाखोड करणे. 

२) मालमƣा धारकाकडून सालसन २०११ मÚये मालमƣा कराची रक्कम वसुल कǽन सदरची रक्कम हȣ काया[लयात सालसन 
२०१३ या वषा[ मÚये भरणे 

३) कर िनरȣक्षक यांना वसुलीसाठȤ लागणारे अिभलेखे तपासणीसाठȤ न देणे 

४) वसुल केलेãया रक्कमेची नɉद नमुना बं. ५० या रǔजःटर मÚये नɉद न घेणे 

५) Ïया वषा[ मÚये Ǒदलेãया पावती पःुतीका ×याच वषा[मÚये न वापरने 

६) मालमƣा धारकाकडून वसुल केलेली मालमƣा कराची रक्कम Ǒदघ[काळ वापǽन सदरची रक्कम काया[लयात न भरणे 

७) वसुलीसाठȤ लागणारे अिभलेखे काया[लयात न ठेवणे 

८) मालमƣा कराची वसुल केलेãया रक्कम पैकȧ ǽपये ४,५७,६०२/- एवढया रक्कमेचा अपहार केला असून सदरची रक्कम 
अƭाप पयɍत काया[लयात भरणा केलेली नाहȣ. 

माÐयावर लादलेãया वरȣल दोषारोपाचे लेखी ःपáƴीकरणे मी Ǒद. ०७.०९.१३ रोजी सदर केले माÐयावर लादलेले सव[ दोषारोप खोटे 
असãयामुळे माÐया ःपƴीकरणात ते मी अमाÛय केले दोषारोप अमाÛय केãयामुळे माÐया ǒवǽÚद ǒवभागीय चौकशी कǽन चौकशी अिधकारȣ 
यांची नेमणुक करÖयात आली चौकशी अिधकारȣ यांÍया समोर मी माÐया बयानात माÐयावर लादलेले सव[च खोटे दोषारोप असãयामुळे ते 
मी अमाÛय केले उलट माÐयावर एकहȣ दोषारोप िसÚद होत नाहȣ हे सुÚदा मी दाखवून Ǒदले.  साक्षीदाराÍया घेÖयात आलेãया साक्षीनुसार 
माÐयावर लादलेला एकहȣ दोषारोप िसÚद होत नाहȣ असे असतांना देखील चौकशी अिधकारȣ यांनी वःतुǔःथतीचा व िनयमाचा तसेच 
साक्षीदाराÍया साक्षीचा कायदेशीर Ǻƴीचा ǒवचार न करता अकस बुÚदȣने माÐयावर लादलेले दोषारोप िसÚद होतात असा चुकȧचा चौकशी 
अहवाल सादर केला आहे.माÐयावर मुÉयदोषारोप हा ४,५७,६०२/- एवढा रक्कमेचा अपहार कǽन सदरची रक्कम काया[लयात भरली नाहȣ 
असा आहे.  मी माÐया सेवा कालावधीत दररोज वसुल केलेली रक्कम दररोज काया[लयात भरते असे ×याची नɉद सुÚदा नमुना बं. ५० या 
रǔजःटर मये िलǑहत होतो.  दरवषȸ सदर अिभलेखाचे ऑडȣट ऑडȣटर कडून होत असते आत पयɍत झालेãया ऑडȣट मÚये माÐया ǒवǽÚद 
कोणताहȣ ऑडȣट  



(२३) 
Üयॉरा आला नाहȣ तरȣ सुÚदा सालसन २०१०-११, २०११-१२, २०१२-१३, २०१३-१४ या आथȸक वषा[त वरȣल रक्कमेचा अपहार केला असãयाचा 
खोटा दोषारोप लावुन अितशय चुकȧÍया पÚदतीने िनयम बाहय रȣतीने कायƭाला बगल देवुन दोषारोप िसÚद होतो असा चौकशी अहवाल 
चौकशी अिधकारȣ यांनी सादर केला जो चुकȧचा आǔण िनराधार आहे.  माÐयाकडे असलेले अिभलेखे व इतर साहȣ×य मी Ǒदनांक ०३.१०.१३ 
रोजी काया[लयात जमा केले असतांना देखील वसुल केलेãया रक्कमेची दरररोज नɉद नमुना बं. ५० या रǔजःटर मÚये घेतली असतांना 
देखील माÐयावर रक्कमेचा अपहार िसÚद होतो असा चौकशी अहवाल सादर कǽन चौकशी अिधका-यांनी माÐयावर अÛयाय केला सदर 
चौकशी अहवाला वǽन मला मनपा सेवेतुन Ǒदनाकं ०१.०७.१४ रोजी बडतफ[  कǽन माÐयावर व माÐया कुटंǒबयावर अÛयाय केला आहेू . 
 मुंबई ूांितक मनपा अिधिनयम १९४९ चे कलम ५६ (३) मधील तरतुदȣनुसार कम[चा-यास सेवेतन बडतफ[  करणे पुवȸ ×यांना 
वाजवी संधी देणे आवँयक आहे ःथायी सिमतीची माÛयता घेणे आवँयक आहे अशा काय[पवाहȣ करȣत असतांना चौकशी अिधकारȣ यांनी 
सादर केलेला चौकशी अहवालाची एक ूत अपचारȣ कम[चारȣ यांना देवुन ×यांचे संपूण[ सेवा कालावधीतील अिनयमीतता, केलेला अपहार, 
कत[åयात कसुर, दंड, िशक्षा इ×यादȣ या तपिशल देवुन अपचारȣ कम[चा-यास बोलकȧ नोटȣस देणे आवँयक आहे परंतु मला कोणतीच नोटȣस 
िमळाली नाहȣ चौकशी अहवालाची ूत हȣ िमळाली नाहȣ ःथायी सिमतीची माÛयताहȣ घेतली नाहȣ. वरȣल कायƭातील तरतुदȣ लक्षात न घेता 
मला मनपा सेवेतुन िनयमबाहय ǐरतीने बेकायदेशीर बडतफ[  कǽन माÐयावर अÛयाय केला आहे तसेच माÐया कुटंǒबयावर सुÚदा घोर ू
अÛयाय झाला आहे. 

ǒवनंती 
 मा. महोदयांना ǒवनंती करÖयात येते कȧ, अǒपल करणेस झालेला ǒवलंब क्षमǒपत कǽन माझे अǒपल ःवीकारÖयात यावे तसेच मी 
कोणताहȣ कसुर केला नाहȣ तसेच मी मनपा रक्कमेचा अपहार केला नसãयामुळे चौकशी अिधकारȣ यांनी सादर केलेãया चौकशी अहवाला 
वǽन मला मनपा सेवेतुन बडतफ[  केãयाचा Ǒदनांक ०१.०७.१४ चा आदेश रƧ करÖयात यावा व मला पुव[ लक्षी ूभावाने सेवेत ǽज ुकǽन 
Ëयावे हȣ ǒवनंती 

   अǒपलाथȸ 
   ःवाक्षरȣत/- 
मनोज शकंर िशतळे 

                                                                 बडतफ[  पुǽष मजरु (ू. वसुली िलपीक) नावाशमनपा नांदेड 

ूशासǑकय ǑटÜपणी 
उपरोƠ संदभȸय ǒवषयी ौी मनोज शकंरराव िशतळे, पुǾष मजरु (ू.िलपीक) यानंी मालमƣा धारकांना मालमƣा कराची रक्कम 

वसुल कǽन मालमƣा धारकांना पावती Ǒदãयानंतर मुळ पुǔःतकेमÚये खाडाखोड कǽन महानगरपािलकेÍया ǽ.4,57,602/- (अक्षरȣ चार लाख 
सƣावन हजार सहाशे दोन ǽपये)  रक्कमेचा अपहार केãयामुळे काया[लयीन आदेश ब.नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-3/8787/13, 
Ǒद.31.07..2013 अÛवये संबंिधतांस िनलंबीत करÖयात आले. िनलंबन ूकरणी संबंिधताǒवǽÚद  काया[लयीन £ापन व दोषारोप जोडपऽ 1 ते 
4 ब.नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-3/10615/13, Ǒद.26.08.2013 अÛवये £ापन व दोषारोप जोडपऽ 1 ते 4 बजावÖयात येवुन खुलासा 
मागǒवÖयात आला. संबंिधतांने Ǒदनांक 07.09.2013 अÛवये खुलासा सादर कǽन लादÖयात आलेले दोषारोप अमाÛय केãयामुळे  
काया[लयीन आदेश ब.नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-3/20892/13, Ǒद.27.11.2013 अÛवये संबंिधताǒवǽÚद ǒवभागीय चौकशी आदेशीत कǽन 
चौकशी अिधकारȣ व सादरकता[ अिधकारȣ यांची िनयुƠȧ करÖयात आली.   

सदरȣल ूकरणी चौकशी अिधकारȣ यांनी अपचारȣ कम[चा-याǒवǽÚद ठेवÖयात आलेãया दोषारोपाची चौकशी केली असुन चौकशी 
अिधकारȣ यांनी Ǒदनांक 20.06.2014 रोजी अहवाल सादर केला. सदर अहवालामÚये संबंिधता ǒवǽÚद लावÖयात आलेãया दोषारोपा पैकȧ 1 
ते 8 िसÚद होत असुन दोषारोप ब.9 मधील रक्कमेसंबंधी ौी मनोज शकंरराव िशतळे, पुǾष मजरु (ू.िलपीक) यांनी पदभार घेतãयापासुन 
ू×यक्षात ǽ.5,50,543/- (अक्षरȣ पाच लाख पÛनास हजार पाचशे ऽेचाळȣस) वसुल कǽन मनपा फंडात ǽ.3,01,263/- (तीन लक्ष एक 
हजार दोनशे ऽेसƵ ǽ.) जमा केली व उव[रȣत ǽ.2,49,380/- (अक्षरȣ ǽ.दोन लक्ष एकोन पÛनास हजार तीनशे ऐंशी) ǽपयाचा अपहार केला 
असãयाचा पावती पुःतकाÍया वसुल केलेãया रक्कमेचा व चलनाåदारे मनपात जमा केलेãया रक्कमेवǽन िनदश[नास येते. ौी मनोज 
शकंरराव िशतळे, पुǾष मजरु (ू.िलपीक) यांनी ू×यक्षात ǽ.2,49,380/- (अक्षरȣ ǽ.दोन लक्ष एकोन पÛनास हजार तीनशे ऐंशी) पाव×यात 
खाडाखोड कǽन वसुल केलेãया रक्कमेपेक्षा कमी भरणा केली आहे. हȣ रक्कम चौकशी अहवाल सादर झाãयानंतरहȣ Ǒदनांक 18.06.2014 
पयɍत भरणा केलेला नाहȣ असा अिभूाय सहाáयक आयुƠ तथा के्षǒऽय अिधकारȣ, के्षǒऽय काया[लय बमांक 3 इतवारा मनपा नांदेड यांनी 
अहवाल Ǒदला आहे. शासकȧय  रक्कमेचा अपहार करणे हȣ अितशय गंभीर ःवǽपाची बाब असुन काया[लयीन िशःतीÍया ǒवǽÚद असãयाने 
संबंिधतासं काया[लयीन आदेश ब.नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-3/6202/14, Ǒदनांक 01.07.2014 अÛ वये महाराƶ महानगरपािलका 
अिधिनयम चे कलम 56 (2)  (ह) मधील तरतदुȣनुसार मनपा सेवेतुन पुǽष मजरु (ू.वसुली िलपीक) या पदावǽन पुढे नौकरȣ िमळÖयास 
सामाÛयपणे अपाऽ होईल अशा ूकारे कायमचे बडतफ[  करÖयात आले आहे. 
 तसेच महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया तरतूदȣÍया अिधन Ïया 
कोण×याहȣ नगर पािलका अिधका-यास Ǒकंवा कम[चा-यास महानगरपािलके åयितरȣƠ अÛय कोण×याहȣ ूािधका-याकडून खालÍया पदावर 
आणÖयात आले असेल, काढन टाकÖयात आले असेल Ǒकंवाू  बडतफ[  करÖयात आले असेल, असा आदेश ×यास कळवãयापासून एक 
मǑहÛयाÍया आत Ïया ूािधका-याने शाःती लादली असेल ×याÍया िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील करता येईल अशी तरतूद आहे.  

करȣता संबंिधतावर लादलेली शाःतीबाबत संबंिधतांने उƠ तरतुदȣनुसार ǒवǑहत मुदतीत अǒपल केले नसãयामुळे व संबंिधताची सेवा 
महानगरपािलकेÍया Ǒहताची नसãयाने ×यानंा कामावर घेता येणार नाहȣ.  



(२४) 
सभापती  महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया 

तरतुदȣनुसार ǒवǑहत मुदतीत अǒपल केले नसãयामुळे व संबंिधताची सेवा महानगरपािलकेÍया Ǒहताची 
नसãयाने ×याचे अǒपल फेटाळÖयात येते.  

ठराव बं.१४१      ठराव 
 ौी मनोज शकंर िशतळे. बडतफ[  पुǽष मजरु (ू. वसुली िलपीक) यांना  नांदेड काया[लयीन आदेश 

ब.नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-3/6202/14, Ǒदनांक 01.07.2014 अÛ वये महाराƶ महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (2)  
(ह) मधील तरतदुȣनुसार मनपा सेवेतुन पुǽष मजरु (ू.वसुली िलपीक) या पदावǽन पुढे नौकरȣ िमळÖयास सामाÛयपणे अपाऽ होईल अशा 
ूकारे कायमचे बडतफ[  करÖयात आले असून या शाःती ǒवǽÚद ौी मनोज शकंर िशतळे. यांनी ःथायी सिमतीकडे केलेले अǒपल असून 
सदरȣल अǒपल हे महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया तरतुदȣनुसार ǒवǑहत 
मुदतीत नसãयामुळे व संबंिधताची सेवा महानगरपािलकेÍया Ǒहताची नसãयाने ×याचे अǒपल हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा 
सवा[नुमते फेटाळते.  

ǒवषय बं.३०                                       अपील                                   Ǒदनांक ०७.०८.२०१५ 

ूित, 
मा. सभापती साहेब, 
ःथायी सिमती, 
नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, नांदेड 
 ूकरण:-  मुंबई ूांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ ची कलम ५६ (४) मधील तरतुदȣनुसार 
 

 मा. सभापती महोदय यांचे Ûयायालयात मी Ǒदनांक ०४.०७.२०१४ चे बडतफȽÍया आदेश ǒवǽÚद अǒपल करȣत आहे. 
महोदय, 
१) मला काया[लयाने Ǒद. ०४.०७.१४ रोजी मनपा सेवेतुन बडतफ[  केãयचा आदेश Ǒदला ×यामुळे हाताष व िनराश होऊन सव[ कांहȣ 
संपले असे समजनु मी माझी शÚुद हरवुन बसलो हातो ×यामुळे ǒवǑहत मुदतीत मी हे अǒपल दाखल कǽ शकलेला नाहȣ.  ×यामुळे सव[ 
ूथम मी ǒवलंबा बƧल माफȧ मागतो आहे आǔण मी माझे अǒपल पुढȣल ूमाणे सादर करȣत आहे. 
२) मी नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलकेत Ǒद. २१.०२.२०२२ रोजी पुǽष मजरु या पदावर सेवत िनयमीत होतो मला झोन बं. ३ 
इतवारा नांदेड यांनी ूभारȣ वसलुी िलपीकाचे काम करÖयास आदेशीत केले ×यानुसार मी वसुलीचे काम केले वसुलीचे काम मी अ×यंत 
िनƵेने आǔण ूामǔणकपणे  केले आहे वसुल करÖयात आलेली रक्कम िनयमीतपणे काया[लयात जमा करȣत होतो सालसन २०१३-१४ मÚये 
माÐया घरगुती अडचणीमुळे माझे मानिसक सतंुलन ǒबघडले होत माझी ूकृती Ǒठक नåहȣती नतर चुकȧने वसुल केलेली रक्कम भरÖयास 
ǒवलंब झाला ×याबाबत माÐया मानिसक ǔःथतीचा ǒवचार कǽन मला क्षमा करÖयात यावी. 
३) तदनंतर मला काया[लयाने वसलु करÖयात आलेली रक्कम २४ तासाचे आत काया[लयात जमा करावी असे लेखी कळǒवÖयात आले 
मी २४ तासासचे आतच वसुल केलेली रक्कम ǽ. ३,०५,१४१/- काया[लयात जमा केली. 
४) तदनंतर मला कोणतीहȣ पुव[ कãपना अथवा नोटȣस न देता Ǒद. ३१.०७.१३ रोजी िनलंǒबत कǽन माÐयावर खालील ूमाणे दोषारोप 
ठेवÖयात आले. 

१) सालसन २००८-०९ ते २०१३-१४ या आथȸक वषा[चे वसुलीसाठȤ लागणारे अिभलेखे काया[लयात न ठेवणे 

२) शासǑकय रक्कमेचा अपहार करणे 

३) मालमƣा धारकांकडून सालसन २०११ मÚये मालमƣा कराची रक्कम वसुल कǽन सदरची रक्कम हȣ काया[लयात सन २०१३ 
मÚये भरणे 

४) सालसन २०१३ हे आथȸक वष[ संपãयानंतर पुःतीकेतील न वापरÖयात आलेãया पाव×या रƧ न करता ×या पाव×या चाल ु
वषा[त वापǽन वसुल केलेली रक्कम काया[लयात न भरणे 

५) सालसन २०१३-१४ या आथȸक वषा[ मÚये नǒवन पावती पुःतक घेवुन ×या पावती पुःतीके मÚये मालमƣा कराची वसुली 
कǽन सदरȣल रक्कम काया[लयात न भरणे 

६) सालसन २०१३-१४ या आथȸक वषा[मÚये नǒवन पावती पुःतक घेवुन ×या पावती पुःतीकेमÚये मालमƣा कराची वसुली कǽन 
सदरȣल रक्कम काया[लयात न भरणे 

७) काया[लयीन वेळेत काया[लयात उपǔःथत न राहणे 

८) मालमƣा धारकाकडून वसुल केलेली मालमƣा कराची रक्कम Ǒदघ[काळ वापǽन रक्कम काया[लयात न भरणे. 
माÐयावर वरȣल लावलेले दोषारोप £ापना सोबत मला देÖयात आले ×याचे ःपƴीकरण मी सादर कǽन लादÖयात आलेले दोषारोप 

मी अमाÛय केले काया[लयाने माÐया ǒवǽÚद खातेिनहाय ǒवभागीय चौकशी कǽन चौकशी अिधका-यांची नेमणुक केली, चौकशी अिधकारȣ 
यांÍयापुढे साक्षीदाराÍया साक्षी, माझी जबानी घेÖयसात आली तर कांहȣ साक्षीदारानी ×यांÍया जबिनत माझेवर लादलेले जबाब िसÚद होतात 
अशा आशयाची जबानी नɉदǒवली नाहȣ मी हȣ माÐयावर लादलेले दोषारोप नाकारले असे असतांना देखील चौकशी अिधकारȣ यांनी 
वःतुǔःथतीचा विनयमांचा ǒवचार न करता माÐयावर लादलेले दोषारोप िसÚद होतात असा चौकशी अहवाल सादर केला जो कȧ माÐयावर 
अÛयाय करणारा  



(२५) 
आहे सदर झालेãया चौकशी अहवाला वǽन मला Ǒद. ०४.०६.१४ रोजी िनयम बाहय व बेकायदेशीर ǐर×या मनपा ॐेवेतनु बडतफ[  कǽन 
माÐयावर व माझे कुटंǒबयावर अÛयाय केला आहेू . 
 मुंबई ूांितक मनपा अिधिनयम १९४९ चे कलम ५६ (३) नुसार अपचारȣ कम[चा-यास सेवेतुन बडतफ[  करणेपुवȸ ×यांना वाजवी 
संधी देवुन ःथायी सिमतीची माÛयता घेणे आवँयक आहे ×यािशवाय बडतफ[  करता येत नाहȣ असे अिधिनयमात ूावधान आहे तथाǒप मी 
चौकशी अिधकारȣ यांनी सादर केलेला चौकशी अहवाल िमळणे संबंधी Ǒद. १०.०७.१४ रोजी काया[लयात लेखी अज[ Ǒदला असतांना देखील 
मला चौकशी अहवालाची ूत काया[लयाने Ǒदली नाहȣ मला बडतफ[  करणेपुवȸ बोलकȧ नोटȣस ƭावयास पाǑहजे होती ती सुÚदा Ǒदली नाहȣ.  
मला माझे àहणणे मांडÖयासाठȤ वाजवी सुधी सÚुदा Ǒदली नाहȣ माझे àहणणे ऐकूण न घेता िनयमबाहयǐरतीने बेकायदेशीर Ǻƴया ःथायी 
सिमतीची माÛयता घेतलीनसतांना सुÚदा मला सेवेतुन बडतफ[  कǽन माझेवर व माझे कुटंǒबयावर घोर अÛयाय केला आहेू . 

मला काया[लयाने लेखी कळǒवãयानुसार पऽातील नमुद संपूण[ रक्कम ǽ. ३,०५,१४१/- मी काया[लयात ×वरȣत भरली आहे ×यामुळे 
रक्कमेचा अपहार करÖयाचा ूưच उदभवत नाहȣ माÐयाकडȣल असलेली सव[ अिभलेखे काया[लयात माÐया कपाटात होती माÐया कपाटास 
काया[लयाने िसल लावले होते ×यामुळे मला अिभलेखे देता आली नाहȣ अिभलेखे काया[लया åयितǐरƠ मी इतरऽ कुठेहȣ ठेवले नåहते 
आजिमतीस सुÚदा माÐयाकडे असलेले सव[ अिभलेखे पाव×या, पुःतीके, काया[लयातच जमा आहेत माझेवर लादलेले संपूण[ दोषारोप िनराधार 
आǔण िनखालस खोटे आहेत तɅåहा लादलेले दोषारोप फेटाळाÖयात येवून चौकशी अिधकारȣ यांनी सदर केलेला चौकशी अहवाल फेटाळÖयात 
यावा. 

ǒवनंती 
 मा. महोदयांना ǒवनंती करÖयात येते कȧ, माझे अǒपल ǔःवकारÖयात यावे माÐयाकडे काया[लयाचे कांहȣहȣ येणे नसãयामुळे चाक्शी 
अिधकारȣ यांनी सादर केलेãया चौकशी अहवालावǽन िनग[मीत करÖयात आलेला Ǒद. ०४.०७.१४ चा बडतफȽचा आदेश रƧ ठरǒवÖयात यावा 
व मला पुव[वत पुव[लक्षी ूभावाने सेवेत ǽज ुकǽन Ëयावे हȣ ǒवनतंी. 

   अǒपलाथȸ 
   ःवाक्षरȣत/- 
राज ुǒप. मुंजाजी कांबळे 

                                                                 बडतफ[  पुǽष मजरु (ू. वसुली िलपीक) नावाशमनपा नांदेड 

ूशासǑकय ǑटÜपणी 
 ौी राज ुमुंजाजी कांबळे, पुǾष मजरू (ू.वसलुी िलपीक), (िनलबंीत), नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका हे के्षǒऽय काया[लय 
बं.3 येथे ू.वसलुी िलपीक àहणून काय[रत असताना ×यांनी मालमƣा धारकांकडून मालमƣा कराची रक्कम ǽ.3,05,141/- (अक्षरȣ ǽपये 
तीन लक्ष पाच हजार एकँ ◌ो एक्केचाळȣस) वसलु कǾन ×या रक्कमेचा काया[लयात भरणा न करता सदरÍया रक्कमेचा खाजगी ःवǽपात 
वापर केãयाचे काया[लयाचे िनद[शनास आãयानतंर ती रक्कम संबंिधतांनी तीन टÜÜयात महापािलका फंडात भरणा केãयाचा अहवाल 
सहाáयक आयुƠ तथा के्षǒऽय अिधकारȣ, के्षǒऽय काया[लय बं.3 (इतवारा), मनपा नांदेड यांनी Ǒदनांक.29.07.2013 रोजी सादर केãयामुळे 
संदभ[ ब.2 Íया आदेशाÛवये संबंिधतास िनलंबीत करÖयात आले. 
 िनलंबन ूकरणी संबंधीतांǒवǾÚद संदभ[ ब.3 अÛवये £ापन व दोषारोप जोडपऽ 1 ते 4 बजावÖयात येऊन ×याबाबत खुलासा 
मागǒवÖयात आला असता, संदभ[ ब.4 अÛवये संबंिधतांनी खलुासा सादर केला असुन ×याƮारे ×यांÍयाǒवǾÚद ठेवÖयात आलेले दोषारोप 
संबंिधतांनी अमाÛय केãयामुळे संदभ[ ब.5 अÛवये संबंिधतांǒवǾÚद ǒवभागीय चौकशी करणेसाठȤ चौकशी अिधकारȣ व सादरकता[ अिधकारȣ 
यांची िनयुƠȧ करÖयात आली. 
 चौकशी अिधकारȣ यांनी संबंिधतांǒवǾÚद ठेवÖयात आलेãया खालील दोषारोपांची चौकशी केली आहे.  

संबंिधतांवर ठेवÖयात आलेले दोषारोप खालील ूमाणे आहे :- 

a) सालसन 2008-09 ते 2013-14 या आिथ[क वषा[चे वसुलीसाठȤ लागणारे अिभलेखे काया[लयात न ठेवणे. 
b) शासकȧय रक्कमेचा अपहार करणे. 
c) मालमƣा धारकांकडून सालसन 2011 मÚये मालमƣा कराची रक्कम वसुल कǾन सदरची रक्कम हȣ काया[लयात सालसन 2013 या 

वषा[मÚये भरणे. 
d) कर िनरȣक्षक यांना वसुलीसाठȤ लागणारे अिभलेखे तपासणीसाठȤ न देणे. 
e) सालसन 2012-13 हे आिथ[क वष[ संपãयानंतर पावतीपुǔःतकेतील न वापरÖयात आलेãया पाव×या रƭ न करता ×या पाव×या चाल ु

वषा[त वापǽन वसुल केलेली रक्कम काया[लयात न भरणे. 
f) सालसन 2013-14 या आिथ[क वषा[मÚये नǒवन पावती पुःतक घेवून ×या पावती पु ǔःतकेमÚये मालमƣा कराची रक्कम वसुल कǽन 

सदरȣल रक्कम काया[लयात न भरणे. 
g) काया[लयीन वेळेत काया[लयात उपǔःथत न राहणे. 
h) मालमƣा धारकाकंडून वसुल केलेली मालमƣा कराची रक्कम Ǒदघ[काळ वापǽन सदरची रक्कम काया[लयात न भरणे. 

चौकशी अिधकारȣ यांनी अपचारȣ कम[चा-यांǒवǾÚद ठेवÖयात आलेãया वरȣल सव[ दोषारोपांची चौकशी केली असून संदभ[ ब.6 
अÛवये अिंतम चौकशी अहवाल सादर केला आहे, ×यानुसार अपचारȣ कम[चा-याǒवǾÚद ठेवÖयात आलेãया दोषारोपांपैकȧ दोषारोप ब.1,3 व 4, 
5, 6, 7 व 8 हे िसÚद होत असून दोषारोप ब.2 हा शासकȧय रक्कमेचा ता×पुरता अपहार झालेला आहे व अपहारȣत  रक्कम  
ǽ.3,05,141/-  (अक्षरȣ  
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ǽपये तीन लक्ष पाच हजार एकँ ◌ो एक्केचाळȣस)  हȣ संबंिधतांनी चा.बं.1 Ʈारे Ǒद.08.07.2013 रोजी ǽ.1,50,384/-(अक्षरȣ ǽपये एक लक्ष 
पÛनास हजार ितनशे चौ-याऐं शी ) एवढȣ रक्कम व चालान बं.2 Ʈारे Ǒद.09.07.2013 रोजी ǽ.1,24,070/- (अक्षरȣ ǽपये एक लक्ष चोǒवस 
हजार सƣर) ×यानंतर Ǒद.15.07.2013 चालान Ʈारे ǽ.1877/- (अक्षरȣ ǽपये एक हजार आठशे सǂयातर) अशी  महापािलका फंडात उिशराने 
जमा केली आहे, असा अहवाल Ǒदला असुन दोषारोप बं.2, 3 व 8 हे एकाच ूकारात मोडणारे आहेत àहणजे पैसे वसलु कǽन ǒवलंबाने 
भरणे व शासकȧय पैशाचा ता×पुरता अपहार केãयाचे िसÚद झाले असãयाचा अहवाल Ǒदला आहे.  

यािशवाय संबंिधतांकडून पुढȣलूमाणे 22 पावती पुःतके काया[लयात जमा करÖयात आलेली नसनु ती गहाळ आहेत, असेहȣ 
चौकशी अहवालामÚये नमुद आहे. 

 

अ.बं. आिथ[क वष[ देÖयात आलेली पावती 
पुःतकांची संÉया 

उपलÞध पावती 
पुःतकांची संÉया 

गहाळ पावती 
पुःतकांची संÉया 

1) सन 2007-08 02 --- 02 

2) सन 2008-09 07 06 01 
3) सन 2009-10 08 05 03 
4) सन 2010-11 06 02 04 
5) सन 2011-12 06 01 05 
6) सन 2012-13 06 --- 06 
7) सन 2013-14 01 --- 01 

एकूण 36 14 22  
 कǐरता, उƠ सव[ बाबी ǒवचारात घेता संबिंधताǒवǾÚदचे दोषारोप िसÚद झाले असनू संबंिधतांनी ǽ.3,05,141/- (अक्षरȣ ǽपये तीन 
लक्ष पाच हजार एकँ ◌ो एक्केचाळȣस) चा ता×पुरता अपहार केãयाचे व वरȣल नमुद पावती पुःतके गहाळ केãयाचे िसÚद झाã यामुळे ×यांना 
यापुढे महानगरपािलका सेवेत ठेवणे महापािलकेÍया Ǒहताचे नसãयामुळे ौी राजु मुजंाजी कांबळे, पुǾष मजूर (ू.वसुली िलपीक) (िनलंबीत) 
यांना महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (2) (ह) मधील तरतुदȣनुसार महानगरपािलका सेवेतनू ×यांÍया पुǾष मजूर या 
मुळ पदावǾन पुढे नौकरȣ िमळÖयास सामाÛयपणे अपाऽ होईल, अशा ूकारे सेवेतून कायमचे बडतफ[  काया[लयीन आदेश बमांक 
जा.बं.नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-2/6577/14 Ǒदनांक 04.07.2014 अÛवये × यांना बडतफ[   करÖयात आले. व ×यांÍया ǒवǾÚद पोिलस 
ःटेशन इतवारा येथे गरुन 88/2014 कलम 420,206,409 भादवी मधील गुÛहा नɉदवीला आहे.  

 महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया तरतूदȣÍया अिधन Ïया 
कोण×याहȣ नगर पािलका अिधका-यास Ǒकंवा कम[चा-यास महानगरपािलके åयितरȣƠ अÛय कोण×याहȣ ूािधका-याकडून खालÍया पदावर 
आणÖयात आले असेल, काढन टाकÖयात आले असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेलू , असा आदेश ×यास कळवãयापासून एक 
मǑहÛयाÍया आत Ïया ूािधका-याने शाःती लादली असेल ×याÍया िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील करता येईल अशी तरतूद आहे. 
संबिधतास Ǒदनांक 04.07.2014 रोजी बडतफ[  केãयावर जवळ जवळ 1 वष[ 2 मǑहने नंतर ×यांनी ःथायी सिमतीकडे आपील केले व 
संबिधतास लावलेले गुÛ हे हे गंिभर ःवǾपाचे असून ×यांना महानगरपािलका सेवेत ठेवणे मनपाÍ या Ǒहताचे नसãयामुळे ×यांना पुन[रःथापीत 
करता येत नाहȣ. 
सभापती  महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया 

तरतुदȣनुसार ǒवǑहत मुदतीत अǒपल केले नसãयामुळे व संबिधतास लावलेले गुÛ हे हे गंिभर ःवǾपाचे असनू 
×यांना महानगरपािलका सेवेत ठेवणे महानगरपािलकेÍया Ǒहताचे नसãयामुळे ×याचें अǒपल फेटाळÖयात येते.  

ठराव बं.१४२     ठराव 
  ौी राज ु ǒप. मुंजाजी कांबळे बडतफ[  पुǽष मजरु (ू. वसुली िलपीक) नावाशमनपा नांदेड जा.बं.नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-
2/6577/14 Ǒदनांक 04.07.2014 अÛवये × यांना बडतफ[   करÖयात आलेले आहे  व ×यांÍया ǒवǾÚद पोिलस ःटेशन इतवारा येथे गुरन 
88/2014 कलम 420,206,409 भादवी मधील गुÛहा नɉदवीला आहे या शाःती ǒवǽÚद ौी राज ु ǒप. मुंजाजी कांबळे बडतफ[  पुǽष मजरु 
यांनी ःथायी सिमतीकडे केलेले अǒपल असून सदरȣल अǒपल हे  महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) 
Íया परंतूका खंड (ड) Íया तरतुदȣनुसार ǒवǑहत मुदतीत नसãयामुळे व संबिधतास लावलेले गुÛ हे हे गंिभर ःवǾपाचे असनू ×यांना 
महानगरपािलका सेवेत ठेवणे महानगरपािलकेÍया Ǒहताचे नसãयामुळे ×यांना पुन[रःथापीत करता येत नाहȣ. करȣता ×याचे अǒपल हȣ 
नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते फेटाळते.  

ǒवषय बं.३१                                       अपील                                    Ǒदनांक ०४.०६.२०१५ 

       

ूित, 
मा. सभापती साहेब, 
ःथायी सिमती, 
नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, नांदेड 
 ǒवषय :-  गोठǒवÖयात आलेली एक वाषȸक वेतनवाढ पुव[वत चालु करणे बाबत.  



(२७) 
 संदभ[ :-  १) काया[लयीन आदेश बं. मनपा/आःथा-६/९४१६/०६ Ǒद. ०४.१०.०६ 

  २) महाराƶ शासन सामानय ूशासन ǒवभागाचे शासन िनण[य बं. सीडȣआर-१३९६/ू.ब.६/११-अ Ǒद. ३० जलुै २००६ 

  ३) काया[लयीन आदेश बं. मनपा/आःथा-१/१४६७८/०७ Ǒद. ०८.०२.०७ 

  ४) काया[लयीन आदेश बं. मनपा/आःथा-६/२५३८/१५ Ǒद. २५.०५.१५ 

आदरणीय सभापती महोदय, 
 उपरोƠ ǒवषयी संदभ[ बं. १ चे आदेशाÛवये मला गैरिशःतीमुळे काया[लयाने िनलबंीत केले होते ×या बाबत मी माझे ःपƴीकरण 
सादर कǽन माझी चुक कबुल केलेली असãयामुळे संदभ[ बं. २ चे शासन िनण[यात जसेै फौजदारȣ गुÛहा नɉदǒवÖयात आलेला नाहȣ, परंत ु
गैर वत[णुकȧÍया कारणाःतव शासǑकय सेवकास (ǒवभागीय चौकशी सुǽ केलेली असेल अथवा नसेल) िनलंǒबत केलेले असãयास अशा 
ूकरणात पुन[ःथाǒपत करÖया बाबतचा िनण[य ूकरण पर×वे गुणवƣेनुसार Ëयावा असे नमुद असãयानुसार माझी महानगरपािलकेतील सेवा 
जेƵता लक्षात घेवुन मा. आयुƠ सोबांनी संदभ[ बं. ४ चे आदेशाÛवये मला कामावर पुन:ःथाǒपत करÖयात आले असून सÚया मी आरोÊय 
ǒवभागात िलपीक या पदावर काय[रत आहे. तसेच संदभ[ बं. ४ चे काया[लयीन आदेशाåदारे मुं.ूा.मनपा अिधिनयम १९४९ चे कलम ५६(४) 
मधील तरतुदȣनसुार कालावधी क्षमापणाची याचना कǽन वǐरँठ ूािधकरण ःथायी सिमतीकडे मसȸ अǒपल करÖयात यावे असे कळǒवÖयात 
आãयानुसार यापुवȸच माझी चुक मी कबुल केलेली असãयामुळे व पुनƱ अशा ूकारचे गैरकृ×य माÐयाकडून होणार नसãया बाबत मी लेखी 
Êवाहȣ देत असून मला एवढȣ मोठȤ िशक्षा न करता संदभ[ बं. ३ चे आदेशाÛवये गोठǒवÖयात आलेली माझी एक वषा[ची वेतनवाढ पुव[वत 
चालु करÖयात यावी व ×या बदãयात कमी िशक्षा माझेवर लादन माझा उƠ ितन मǑहÖयाचा िनलंबन कालावधी िशãलक असलेãया रजेत ु
समाǒवƵ करÖयात यावा हȣ नॆ ǒवनंती. 

आपला ǒवƳासु, 
ःवाक्षरȣत/- 

Ǒदलीप गोǒवंदराव गायकवाड 

                                                                             िलपीक आरोÊय ǒवभाग नावाशमनपा नांदेड 

ूशासǑकय ǑटÜपणी 
उपरोƠ संदभȸय ǒवषयी, ौी Ǒदलीप गोǒवदंराव गायकवाड यांना गैरिशःतीमुळे काया[लयीन आदेश ब.मनपा/आःथा-

6/9416/2006 Ǒदनांक 04.10.2006 अÛवये िनलंǒबत करÖयात आले होते.×यांची एक वाषȸक वेतन वाढ कायम ःवǽपी गोठवून िनलंबन 
कालावधी िनलंबन काळ àहणून मǑहत धǽन ×यांना काया[लयीन आदेश ब.मनपा/आःथा-1/14678/2007 Ǒदनांक 08.02.2007 अÛवये 
ǽज ूकǽन घेऊन ×यांची पून[ः थापना कर ǒवभागात करÖयात आली आहे.  
 महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56(2)(क) नूसार आयुƠास  महानगरपािलकेने नेमलेãया कोण×याहȣ अिधका-यावर 
पोट कलम (2) खंड (अ)(ब)(ड) व (ख) मÚये ǒविनǑदƴी केलेãया शाःती पैकȧ कोणतीहȣ शाःती लादता येईल ×यानूसार संबंिधतास उƠ 
अिधिनयमातील तरतूदȣनूसार Ǒकरकोळ शाःती लादÖयात आलेली आहे. 
 तसेच महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया तरतूदȣÍया अिधन Ïया 
कोण×याहȣ नगर पािलका अिधका-यास Ǒकंवा कम[चा-यास महानगरपािलके åयितरȣƠ अÛय कोण×याहȣ ूािधका-याकडून खालÍया पदावर 
आणÖयात आले असेल, काढन टाकÖयात आले असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेलू , असा आदेश ×यास कळवãयापासून एक 
मǑहÛयाÍया आत Ïया ूािधका-याने शाःती लादली असेल ×याÍया िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील करता येईल अशी तरतूद आहे.  
 काया[लयीन पऽ ब.नांवामनपा/साूǒव /आःथा-6/2538/15 Ǒदनांक 25.05.2015 अÛवये ×यांना िनलंबन ूकरणी लादलेली 
शाःती Ǒकरकोळ ःवǽपाची असãयामुळे महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56(2)(ब) अÛवये लावÖयात आलेली शाःती योÊय 
आहे असे ×यांना कळǒवÖयात आले आहे. 

करȣता संबंिधतावर लादलेली शाःती Ǒकरकोळ ःवǾपाची असãयामुळे ती रƧ Ǒकंवा ×यात बदल करता येणार नाहȣ व या ूकरणी 
अपीलाची तरतूद नाहȣ.  
उपआयुƠ तथा ूा.अिधकारȣ  एकाƭा कम[चा-यांने अिधका-यांनी गैरवत[न केले असेल Ǒकवा कामात िनंकाळजीपणा केला असेल तर अशा 

अिधका-यास कम[चा-यास दंड लावणे, वाǒष[क वेतनवाढ रोकणे, अशा ूकारची Ǒकरकोळ ःवǽपाची  शाःती 
लादÖयाचे अिधकार आयुƠांना आहेत. माऽ खालÍया पदावर आणÖयात आले असेल, काढन टाकÖयात आले ू
असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेल, तर अशा शाःती ǒवǽÚद  एक मǑहÛयाÍया आत Ïया ूािधका-
याने शाःती लादली असेल ×याÍया िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील करता येईल अशी महानगरपािलका 
अिधनयमात  तरतूद आहे. मायनर Ǒकरकोळ शाःती ǒवǽÚद अǒपल करÖयाची तरतूद नाहȣ.    

सभापती   उपाआयुƠांनी Ǒदलेãया अिभूायानुसार अǒपल फेटाळÖयात येते.  
ठराव बं.१४३      ठराव 
        ौी  Ǒदलीप गोǒवंदराव गायकवाड, िलपीक आरोÊय ǒवभाग नावाशमनपा नांदेड यांनी काया[लयीन आदेश बं. मनपा/आःथा-
१/१४६७८/०७ Ǒद. ०८.०२.०७  यानी गोठǒवÖयात आलेली माझी एक वषा[ची वेतनवाढ पुव[वत चालु करÖयात यावी व ×या बदãयात कमी 
िशक्षा माझेवर लादन माझा उƠ ितन मǑहÖयाचा िनलंबन कालावधी िशãलक असलेãया रजेत समाǒवƵ करÖयाचे संदभा[त अǒपल केलेले ु
आहे. महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया तरतूदȣनसूार  अिधका-यास Ǒकंवा 
कम[चा-यास खालÍया पदावर आणÖयात आले असेल, काढन टाकÖयात आले असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेलू , असा आदेश ×यास  



(२८) 
कळवãयापासून एक मǑहÛयाÍया आत िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील तरतूद आहे  परतु एखाƭा पािलका कम[चा-यांने अिधका-यांने 
गैरवत[न केले असेल Ǒकवा कामात िनंकाळजीपणा केला असेल तर अशा अिधका-यास कम[चा-यास दंड लावणे ,वाǒष[क वेतनवाढ रोकणे, 
अशा ूकारची Ǒकरकोळ ःवǽपाची  शाःती लादÖयाचे अिधकार आयुƠांना असून अशा Ǒकरकोळ शाःती ǒवǽÚद अǒपल करÖयाची 
महानगरपािलका अिधिनयमात तरतूद नसãयामळेू ौी  Ǒदलीप गोǒवंदराव गायकवाड, िलपीक आरोÊय ǒवभाग नावाशमनपा नांदेड याचें 
उपरोƠ अǒपल हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते फेटाळते.  
ǒवषय बं.३२ 

      अपील                                      Ǒदनांक २४.०५.२०१४ 

ूित, 
मा. सभापती साहेब, 
ःथायी सिमती, 
नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, नांदेड 
 

 ǒवषय :-  ǒवभागीय चौकशी ूकरणात मा. आयुƠ नावाशमनपा नांदेउ यांनी लादलेãया शाःती ǒवǽÚद अपील.  

 संदभ[ :-  माझा यापुवȸचा अज[ Ǒदनांक २७.०२.२०१३ 
 

महोदय, 
 उपरोƠ ǒवषयी आपणास ǒवनंती करÖयात येते कȧ मी के्षऽीय काया[लय तरोडा येथील के्षऽीय अिधकारȣ àहणून काय[रत असतांना 
मला तरोडा पोटिनवडणुकȧसाठȤ तयार करÖयात आलेãया आचारसंǑहता पथकात काम करÖयासाठȤ आदेशीत करÖयात आले होते.  Ǒदनांक 
२३.१०.२०१२ रोजी सौभि मगंल काया[लयात िनवडणुक ूचार सभा चाल ुअसतानंा, ×या Ǒठकाणी मी मƭूाशन कǽन कत[åयावर उपǔःथत 
होते असा माÐयावर आरोप लावुन मला िनलंबीत कǽन माÐया ǒवǽÚद ǒवभागीय चौकशी ूःतावीत करÖयात आली. 
 ǒवभागीय चौकशी ूकरणात माÐयावर खालील ूमाणे दोषारोप ठेवÖयात आले आहेत. 
१) मƭूाशन कǽन कत[åयावर उपǔःथत राहणे. 
२) महाराƶ नागरȣ सेवा वत[णुक िनयम १९७९ चे िनयम २८ चे उãलघंन करणे. 
 सदर ǒवभागीय चौकशी ूकरण नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका नांदेड यांनी िनयुƠ केलेले चौकशी अिधकारȣ ौी गोणारकर 
साहेब यांÍया समक्ष चालǒवÖयात आले सदर ूकरणात मी चचौकशी अिधकारȣ यांÍया समक्ष उपǔःथत राहून सदर ूकरणातील नांदेड 
वाघाळा शहर महानगरपािलका नांदेड यांÍया वतीने सादर करÖयात आलेले कागदोपऽी पुरावे कसे बरोबर नाǑहत आǔण हजर करÖयात 
आलेले साक्षीदार यांÍया साक्षी कशा ǒवसंगत आहेत या बाबत सǒवःतर लेखी युƠȧवाद सादर केला आहे. 
 मा. चौकशी अिधकारȣ यांनी नावाशमनपाकेÍया वतीने सादर करÖयात आलेले लेखी पुरावे, साक्षीदार यांÍया साक्षी व सादरकता[ 
अिधकारȣ यांचा युƠȧवाद आǔण माÐयावतीने हजर करÖयात आलेãया साक्षीदाराÍया साक्षी आǔण मी सादर केलेãया लेखी युƠȧवाद यावर 
ǒवचार कǽन आयुƠ मनपा नांदेड यांना अहवाल सादर केला सदर अहलावात चौकशी अिधकारȣ यांनी मला वरȣल दोÛहȣ दोषारोपातुन 
दोषमुƠ केले आहे. असे असतांना मा. आयुƠ मनपा नांदेड यांनी मा. चौकशी अिधकारȣ यांचा िनंकष[ माहय न धरता माÐया दोन वाषȸक 
वेतनवाढȣ पुढȣल पाच वषा[ पयɍत ःथिगत का करÖयात येवु नये या बाबत खलुासा सादर करÖयासाठȤ मला Ǒद. ०५.०१.१२ रोजी नोटȣस 
Ǒदली या नोटȣसीनुसार मी माझा सǒवःतर खुलासा Ǒद. ११.०१.१२ रोजी मा. आयुƠ मनपा नांदेड यानंा सादर केला आहे. 
 असे असतांना मी सादर केलेला खुलासा आǔण मा. चौकशी अिधकारȣ यांचा अहवाल माहय न धारता वैƭǑकय अिधकारȣ ौी 
गुǽगोǒवंदिसंË£जी हॉःपीटल नांदेड यांचा अहवाल Ǒद. २३.१०.१० चा अहवाल आǔण फॉरɅिसक लॅब औरंगाबाद यांचा अहवाल Ǒद. २९.१०.१० 
या दोन पुराåयाचा आधार घेवुन काया[लयाने आदेश बं. नावाशमनपा/साूǒव/आसथा-१/११६९८/१० Ǒदनांक १३.०३.१२ अनवये माÐया दोन 
वाषȸक वेतनवाढȣ पुढȣल ५ वषा[ पयɍत गोठǒवÖयाचे आदेश Ǒदले आहेत तसेच िनलंबन कालावधी Ǒद् . २५.१०.११ ते ०६.०५.११ हा िनलंबन 
कालावधी àहणुन गहृȣत धरÖयात येतो असा आदेश पारȣत केला आहे. 
 उƠ आदेश Ǒद. १३.०३.१२ हा कसा वःतुिनƵ नाहȣ याची कारणे खालील ूमाणे नमुद करÖयात येत आहे. 
 महाराƶ नागरȣ सेवा (िशःत व अपील) िनयम ११ मधील तरतुदȣशी ǒवसंगत असा आहे या िनयमाूमाणे मा. चौकशी अिधकारȣ 
यांÍया िनंकषा[शी सहमत नसेल तर ×याची थोडक्यात कारणे आǔण चौकशी ूािधकारणाने काढलेãया िनंकषा[सह िशःतभग ǒवषयक 
ूािधकरणाÍया (मा.आयुƠ) िनंकषा[चे ǒववरणपऽ, आदेशासोबत मला दयावयास पाहȣजे.  परंतु असे कोणतेच कागदपऽ मला देÖयात आलेले 
नाहȣत पुव[महदषीतपणे शासती करणारा आदेश काढÖयात आला असावा असे यावǽन Ǒदसुन येतेु . 
 शाःती करणारा आदेश Ǒद. १३.०३.१२ हया Ïया पुराåया आधारे काढÖयात आले आहे ती àहणजे वैƭकȧय अिधकारȣ ौी 
गुǽगोǒवंदिसघंजी हॉःपीटल नांदेड यांचा अहवाल Ǒद. २३.१०.१० आǔण फॉरɅिसक लॅब औरंगाबाद यांचा अहवाल Ǒद. २९.१०.१० हȣ होत या 
दोÛहȣ अहवालाचे अवलांकन करता मी Ǒद. २३.१०.१०. रोजी Ǒकती वाजãयापासुन मƭाÍया ूभावाखाली होतो हे ×यात कोठेच नमुद करÖयात 
आले नाहȣ.  माझा बचाव हा मी Ǒद. २३.१०.१०. रोजी कत[åयावर असतांना मƭ ूाưन केलो नåहते कत[åय संपãयानंतर घरȣ जावुन 
मƭूाशन केलो असा आहे मी घरȣ गेãयानंतर ौी रƤाकरराव वाघमारे उपआयुƠ मनपा नांदड यांनी फोन कǽन मला बोलावुन घेतले व 
गुǽगोǒवंदिसघंजी हॉःपीटल नांदड येथे नेले ×यामळेु ×याूमाणे अहवाल आला आहे वरȣल दोÛहȣ अहवाल आǔण ौी रƤाकरराव वाघमारे यांची 
जबानी कशी वःतुिनƵ नाहȣ हे मा. चौकशी अिधकारȣ यांÍया समक्ष िसÚद करÖयात आले आहे. 
 



(२९) 
 मी कत[åयावर हजर असतांना मƭ ूाư केलो होतो या बाबत कोणताहȣ साक्षीदार हजर करÖयात आला नाहȣ ×याउलट माÐया तफȶ  
मनपा नांदेडचे कम[चारȣ जे माÐया सोबत कत[वयावर होते ×यानंा साक्षीदार àहणुन हजर कǽन मी कत[åयावर असतांना मƭूाशन केलो 
नåहतो हे िसÚद केले आहे. 
 वरȣल सव[ बाबी असतांना मा. चौकशी अिधकारȣ यांचा अहवाल कारणे न देता माहय धरणे अयोÊय आहे मा. चौकशी अिधकारȣ 
यांनी सǒवःतर चौकशी कǽन अहवाल सादर केला आहे तो माहय धरणे आवँयक आहे. 

मा. महोदय वरȣल सव[ बाबीचा सहानुभुतीपूव[क ǒवचार कǽन ःथायी सिमतीनक माझे àहणणे ऐकुन घेवुन मा. आयुƠ मनपा 
नांदेड यांचा आदेश बं. नावाशमनपा/साूǒव/आःथा-१/११६९८/१२ Ǒद. १३.०३.१२ रƧ कǽन लादÖयात आलेली िशक्षा रƧ कǽन उपकृत करावे 
हȣ ǒवनंती. 

आपला ǒवƳासु, 
                                                            जगǑदश वसंतराव कुलकणȸ सहाáयक आयुƠ नावाशमनपा नांदेड 

  ूशासǑकय ǑटÜपणी 
उपरोƠ संदभȸय ǒवषयी, ौी जगदȣश वसंतराव कुलकणȸ सहाáयक आयुƠ मनपा नांदेड यांना तरोडा पोट िनवडनूकȧमÚये के्षǒऽय 

अिधकारȣ àहणुन काय[रत असतांना पोट िनवडणूकȧमÚये िनयƠु करÖयात आलेãया आचारसंǑहता पथकात काम करÖयासाठȤ आदेशीत 
करÖयात आले होते.  

िनवडणूक संदभा[त Ǒदनांक 23.10.2010 रोजी मा.मुÉयमंऽी याचंी राऽी 9.00 वाजता सौभि मंगल काया[लय चैतÛयनगर येथे 
िनवडणूक ूचार सभेÍया वेळȣ ौी जगǑदश वसंतराव कुलकणȸ सहाáयक आयुƠ मनपा यांनी मƭूाशन केãयाचे समजãयामुळे मा.उप 
आयुƠ (ǒवकास) मनपा नांदेड यांनी पोलीस िनǐरक्षक, भाÊयनगर पोलीस ःटेशन यांना Ǒदनांक 23.10.2010 रोजी पऽ देवुन संबंिधताचंी 
वैƭकȧय तपासणी करÖयासाठȤ कळǒवÖयात आले होते. 

मा.वैƭकȧय अिधकारȣ ौी गुǽ गोǒवंदिसंघजी मेमोǐरयल हॉःपीटल यांना पऽ देवुन Ǒदनांक 23.10.2010 रोजी राऽी 10.50 वाजता 
वैƭकȧय तपासणी करÖयात आली होती. मा.वैƭकȧय, ौी गुǽ गोǒवंदिसघजी मेमोǐरयल हॉःपीटल नांदेड यांनी संबंिधतांचे Ǒदनांक 
23.10.2010 रोजी वैƭकȧय तपासणी कǽन Ǒदलेãया अहवालामÚये संबंिधत हे मƭपान केãयाचे िसÚद झाले. ×याआधारे काया[लयीन आदेश 
ब.नांवाशमनपा /साूǒव/आःथा-1/5859/10 Ǒद.25.10.2010 अÛवये संबंिधतास िनलंबीत करÖयात आले. 

तदनंतर पोलीस िनǐरक्षक पोलीस ःटेशन भाÊयनगर यांनी सǒवःतर अहवाल Ǒदला. ×यानुसार संबंिधत हे Ǒदनाकं 23.10.2010 
रोजी राऽी 10.50 वाजता मƭूाशन कǽन कत[åयावर होत असे आढळन आãयाचे कळǒवलेले आहेु . 

पोलीस िनǐरक्षक, पोलीस ःटेशन भाÊयनगर यांनी संबंिधताचे काढन ठेवलेले रƠाचे नमुने सीु .ए. तपासणीसाठȤ मा.उप संचांलक 
Ûयाय, वैƭकȧय ूयोगशाळा औरंगाबाद यांÍयाकडे पाठǒवले. पोलीस िनǐरक्षक पोलीस ःटेशन भाÊयनगर यांनी Ǒदनाकं 23.11.2010 रोजी पऽ 
देवुन फॉरेÛसीस लॅब औरंगबाद यांनी संबंिधतांÍया रƠाÍया नमुÖयाचा अहवाल कळǒवला, तो Ǒदनांक 24.11.2010 रोजी ूाƯ झाला सदरÍया 
ǐरपोट[मÚये संबंिधतांÍया रƠामÚये अãकोहल असãयाचे िसÚद झाले. 

तदनंतर संबंिधतांस £ापन व दोषारोप जोडपऽ 1 ते 4 बजावÖयात आले व ǒवभागीय  चौकशी करÖयात आली. संबंिधताǒवǽÚद 
लावÖयात आलेले दोषारोप चौकशी अिधका-यांने िसÚद होवु शकत नाहȣ असा अहवाल Ǒदला. तथाǒप, मा. वैƭकȧय अिधकारȣ यांचा ǐरपोट[ व 
फॉरेÛसीस लॅब औरंगाबाद यांÍया अहवालानुसार संबंिधत हे कत[åयावर असतानंा मƭूाशन केãयाचे िसÚद होत आहे. वःतुǔःथती लक्षात 
घेता संबंिधताÍया दोन वाǒष[क वेतनवाढȣ पुढȣल 5 वषा[पयɍत ःथिगत का करÖयात येवु नयेत ? याबाबत नोटȣस देवुन खुलासा मागǒवÖयात 
आला. संबंिधताने Ǒदलेला खुलासा संयुƠȧक नसãयामुळे तसेच सबंंिधत हे दोषी असãयाचे िसÚद झाãयामुळे मुंबई ूांितक मनपा अिधिनयम 
1949 चे कलम 56 (2) (ब) मधील तरतुदȣनसुार संबंिधतांÍया दोन वाǒष[क वेतनवाढȣ पुढȣल 5 वषा[कǐरता  गोठǒवÖयात आãया आहेत. 
तसेच संबंिधताचंा Ǒदनांक 25.10.2010 ते 26.05.2011 या कालावधीचा िनलंबन कालावधी हा काया[लयीन आदेश ब.नांवाशमनपा 
/साूǒव/आःथा-1/11698/12, Ǒदनांक 13.03.2012 अÛवये िनलबंन काळ àहणुन गहृȣत धरÖयात आला आहे.      
 महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56(2)(क) नूसार आयुƠास  महानगरपािलकेने नेमलेãया कोण×याहȣ अिधका-यावर 
पोट कलम (2) खंड (अ)(ब)(ड) व (ख) मÚये ǒविनǑदƴी केलेãया शाःती पैकȧ कोणतीहȣ शाःती लादता येईल ×यानूसार संबंिधतास उƠ 
अिधिनयमातील तरतूदȣनूसार Ǒकरकोळ शाःती लादÖयात आलेली आहे. 
 तसेच महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड) Íया तरतूदȣÍया अिधन Ïया 
कोण×याहȣ नगर पािलका अिधका-यास Ǒकंवा कम[चा-यास महानगरपािलके åयितरȣƠ अÛय कोण×याहȣ ूािधका-याकडून खालÍया पदावर 
आणÖयात आले असेल, काढन टाकÖयात आले असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेलू , असा आदेश ×यास कळवãयापासून एक 
मǑहÛयाÍया आत Ïया ूािधका-याने शाःती लादली असेल ×याÍया िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील करता येईल अशी तरतूद आहे.  
 काया[लयीन पऽ ब.नांवामनपा/साूǒव /आःथा-6/2538/15 Ǒदनांक 25.05.2015 अÛवये ×यांना िनलंबन ूकरणी लादलेली 
शाःती Ǒकरकोळ ःवǽपाची असãयामुळे महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56(2)(ब) अÛवये लावÖयात आलेली शाःती योÊय 
आहे असे ×यांना कळǒवÖयात आले आहे. कǐरता संबंिधतावर लादलेली शाःती कमी करता येणार नाहȣ.  
सभापती  ौी जगदȣश वसंतराव कुलकणȸ, सहाáयक आयुƠ मनपा नांदेड यांनी ×यांÍया दोन वाǒष[क वेतनवाढȣ पुढȣल 5 

वषा[कǐरता गोठǒवÖयात आãया आãयामूळे तसेच Ǒदनांक 25.10.2010 ते 26.05.2011 या कालावधीचा 
िनलंबन कालावधी हा िनलंबन काळ àहणुन गहृȣत धरÖयात आãयाÍया संदभा[त लादÖयात आलेãया शाःती 
ǒवǽÚद  



      (३०) 
केलेãया अǒपलामÚये मा. चौकशी अिधकारȣ यांनी सǒवःतर चौकशी कǽन अहवाल व मा. वैƭकȧय अिधकारȣ 
यांचा ǐरपोट[ व फॉरेÛसीस लबॅ औरंगाबाद यांÍया अहवाल माहय न धरता आयुƠांनी आदेश बं. 
नावाशमनपा/साूǒव/आःथा-१/११६९८/१२ Ǒद. १३.०३.१२ अÛवये  लादÖयात आलेली िशक्षा रƧ करावी अशा 
ूकारची ǒवनंती केलेली आहे. कǐरता चौकशी अिधकारȣ यांनी ौी जगǑदश कुलकणȸ यांना िनदȾष ठरǒवले 
असãयामुळे ×यांची अǒपल मंजरु करÖयात येते. आयुƠांनी पुढȣल वैधािनक काय[वाहȣ करावी. व हा ठराव याच 
सभेत कायम करÖयात येतो.  

ठराव बं. १४४      ठराव 
ौी जगदȣश वसंतराव कुलकणȸ, सहाáयक आयुƠ मनपा नांदेड यांनी ×यांÍया दोन वाǒष[क वेतनवाढȣ पुढȣल 5 वषा[कǐरता 

गोठǒवÖयात आãया आãयामूळे तसेच Ǒदनांक 25.10.2010 ते 26.05.2011 या कालावधीचा िनलंबन कालावधी हा िनलंबन काळ àहणुन 
गहृȣत धरÖयात आãयाÍया संदभा[त लादÖयात आलेãया शाःती ǒवǽÚद अǒपल केलेले आहे ×यांÍया ǒवभागीय चौकशीतील चौकशी अिधकारȣ 
यांनी संबंिधताǒवǽÚद लावÖयात आलेले दोषारोप चौकशी अिधका-यांने िसÚद होवु शकत नाहȣ असा अहवाल Ǒदलेला असãयामुळे ौी जगदȣश 
वसंतराव कुलकणȸ, सहाáयक आयुƠ यांची अǒपल मंजरु कǽन आयुƠ नावाशमनपा यांनी काढलेला आदेश बं. नावाशमनपा/साूǒव/आःथा-
१/११६९८/१२ Ǒद. १३.०३.१२ रƧ करÖयास Ǒह मनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते माÛयता देते आयुƠांनी िनयमानुसार  वैधािनक 
काय[वाहȣ करावी.  व हा ठराव याच सभेत कायम करÖयात येतो. 
ǒवषय बं.३३                                        अपील                                   Ǒदनांक १२.०१.२०१५ 

ूित, 
मा. सभापती साहेब, 
ःथायी सिमती, 
नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, नांदेड 
 ǒवषय :-  ǒवनंती अज[ सादर करणे बाबत 

महोदय, 
 सेवेत ǒवनंती अज[ सादर करÖयात येते कȧ, मी राज ुमुंजाजी कांबळे (पुǽष मजरु) ूभारȣ वसुली िलपीक (बडतफ[ ) हे कȧ मी झोन 
बं. ३ इतवारा येथे ूभारȣ वसुली िलपीक àहणुन काय[रत होते हे कȧ Ǒद. ३१.०७.१३ जा.बं. ८७८९ हया आदेशा अÛवये मला िनलंबीत 
करÖयात आले व Ǒद. ०४.०७.१४ रोजी जा.बं. ६५७७/१४ या आदेशाÛवये मला (बडतफ[  करÖयात आले असुन) हे कȧ वरȣल आदेशाने 
माÐया कुटंबावर उपास मारȣची वेळ आली आहेू . तरȣ माÐया कुटंबाचा िनवा[ह होत नसãयामुळे माझी पǐरǔःथती खुप ǒबकट झाली असनू ू
तरȣ मला मे. साहेबांनी माÐया अजा[वर सहानुभुतीपुव[क ǒवचार कǽन मला कामावर ǽज ु कǽन Ëयावे हȣ नॆ ǒवनतंी.            
अज[दार 

राज ुमुंजाजी कांबळे 

                                                                               पुǽष मजरु बडतफ[  ूभारȣ वसुली िलपीक 

सभापती  महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया 
तरतुदȣनुसार ǒवǑहत मुदतीत अǒपल केले नसãयामुळे ×यांचे अǒपल फेटाळÖयात येते.  

ठराव बं. १४५      ठराव 
       ौी राजु मुंजाजी कांबळे, पुǽष मजरु बडतफ[  ूभारȣ वसुली िलपीक यांनी कामावर ǽजु कǽन घेÖयाचे  संदभा[त केलेले अǒपल हे 
महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया तरतुदȣनसुार ǒवǑहत मुदतीत केलेले  
नसãयामुळे ौी राज ुमुंजाजी कांबळे, पुǽष मजरु बडतफ[  ूभारȣ वसुली िलपीक यांचे  कामावर ǽज ुकǽन घेÖयाचे  अǒपल हȣ नांवामनपा 
ःथायी सिमतीची सभा सवा[नमुते फेटाळते.  

ǒवषय बं.३४      अपील                                      Ǒदनांक १८.०२.२०१५ 

ूित, 
मा. सभापती साहेब, 
ःथायी सिमती, 
नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, नांदेड 
 

ǒवषय :-  एका ूकरणात एक वाषȸक वेतन व दसु-या ूकरणात दोन वाषȸक वेतनवाढ कायम ःवǽपी बंद कǽन अनुपǔःथती काळ  

                 िनलंबन काळ गहृȣत ठेवãया बाबत. 
 संदभ[ :-  १) का.आ.बं. पापुवजिन/२२/१२ Ǒद. १२.४.१२ 

  २) £ापन बं. पापुǒव/१९९७/१२ Ǒद. ०२.०७.१२. 
  ३) माझा खुलासा Ǒद. ०४.०७.१२. 
  ४) का.आ.बं. आसथा-५/८९७९/१३ Ǒद. ०४.०३.१३ 

  ५) £ापन बं. आसथा-५/७९५५/१३ Ǒद. ०२.०७.१३ 

  ६) माझा खुलासा Ǒद. २५.०८.१३ 



(३१) 
महोदय, 
 वरȣल ǒवषयी आपणास ǒवनंती करÖयात येते कȧ मी चंिकांत नरिसंगराव रƤपारखे पुǽष मजरु मनपा नांदेड मला एक ूकरणात 
संदभ[ बं. १ अÛवये िनलंबीत करÖयात आले होते संदभ[ बं. २ अनवये मी उÚदपटपणे वत[न केãयाबाबत माÐयावर ठपका ठेवÖयात आला 
असता मी संदभ[ बं. ३ अÛवये आपला खुलासा सादर केला असता म£Öया खुलासावर कोण×याहȣ ूकारचा सहानुभुतीपुव[क ǒवचार न करता 
एकतफȽ मला एक वाषȸक वेतनवाढ कायम ःवǽपी बंद कǽन काया[लयीन आदेश बं. साूǒव/आःथा-५/२६१६/१२ Ǒद. २१.०७.१२ अÛवये 
शाःती लावुन कामावर पुन:ःथाǒपत करÖयात आलेले आहेत. 
 तदनंतर पुÛहा मला संदभ[ बं. ४ अनवये िनलबंीत कǽन संदभ[ बं. ५ अÛवये £ापन बजावून जोडपऽ १ ते ४ नुसार दोषारोप 
लावÖयात आले होते सदरȣल दोषारोपा बाबत मी संदभ[ बं. ६ अनवये आपला खुलाशात माझे मानिसक संतुल ǒबघडãयामुळे माÐयाकडून 
अनवधानाने चुक झाली असेल तर या पुढे अँया ूकारची चुक माÐयाकडून भǒवंयात कधीहȣ होणार नाहȣ व मला एक वेळ माफ करावा 
àहणुन खुलासा सादर केलेला असतांना काया[लयीन आदेश बं. साूǒव/आःथा-५/१३२२३/१३ Ǒद. २३ सÜटɅबर १३ Íया आदेशात माझे दोन 
वाषȸक वेतनवाढ कायम ःवǽपी बंद करÖयात येते तसेच Ǒदनांक ०१.१२.१२ ते ०३.०३.१३ दरàयानचा अनुपǔःथती कालावधी हा अनुपǔःथती 
काळ व Ǒद. ०४.०३.१३ ते कामावर ǽज ुहोईलपयɍतचा िनलंबनकाळ गहृȣत धǽन कामावर पुनःथाǒपत करÖयात आलेले आहे. 
 तरȣ मे. साहेबांनी मी एक चतुथ[ौणेी कम[चारȣ असुन मी दोÛहȣ ूकरणात माझे खुलासा सादर कǽन अनवधानाने माÐयाकडून 
चुकȧ झाली असãयास मला माफ करावा àहणुन ǒवनंती केलेली असतांना ूशासनाकउ◌ून माÐया अजा[वर सहानुभुतीपुव[क ǒवचार न करता 
माÐयावर अÛयाय झालेला आहेत. तरȣ मे. साहेबांनी काया[लयीन आदेश बं. साूǒव/आःथा-५/२६१६/१२ Ǒद. २१.०७.१२ व आदेश बं. 
साूǒव/आःथा-५/१३२२३/१३ Ǒदनांक २३ सÜटɅबर १३ Íया आदेशात लावÖयात आलेãया वाषȸक वेतनवाढȣ पुव[वत चाल ु करणे व 
िनलंबनकाळ हा सेवाकाळ àहणून धरÖयात यावा व माÐयावर झालेला अÛयाय दर केãयास आपला अ×यंत आभारȣ राहȣल हȣ ǒवनंतीु . 

     आपला ǒवƳास ु

      ःवाक्षरȣत/- 
चंिकांत नरिसंगराव रƤपारखे 

                                                                    पुǽष मजरु मा. उपआयुƠ (ǒवकास) कक्ष मनपा नांदेउ 

ूशासǑकय ǑटÜपणी 
ौी चंिकांत नरिसंगराव रƤपारखे, पुǾष मजरु यांना उÚदटपणे वत[न केãयामुळे व सतत अनुपǔःथत राǑहãयामळेु काया[लयीन 

आदेश ब.पापुवजिन/22/12 Ǒद.12.04.2012 अÛवये िनलंबीत करÖयात आले होते. तƩंतर काया[लयीन £ापनाåदारे संबंिधताǒवǽÚद दोषारोप 
बजावुन ×या बाबत खुलासा मागǒवÖयात आला असता, संबंिधतांनी Ǒदनांक 25.07.2013 रोजी खुलासा अज[ सादर कǽन ×यांÍयावर 
लावÖयात आलेले सव[ दोषारोप माÛय केले असãयाने Ǒदनांक 01.12.2012 ते 03.03.2013 दरàयानचा अनुपǔःथत काळ व Ǒदनांक 
04.03.2013 व कामावर ǽज ु होईपयɍत चा िनलंबन कालावधी हा िनलंबन काळ गहृȣत धǽन काया[लयीन आदेश 
ब.नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-5/13223/13 Ǒद.23 सÜटेबर 2013 अÛवये महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 मधील 
तरतुदȣनुसार संबिंधताची दोन वाǒष[क वेतनवाढ कायमःवǽपी बंद कǽन संबंिधतास कामावर ǽज ुकǽन घेÖयात आलेले आहे.   
 महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56(2)(क) नूसार आयुƠास  महानगरपािलकेने नेमलेãया कोण×याहȣ अिधका-यावर 
पोट कलम (2) खंड (अ)(ब)(ड) व (ख) मÚये ǒविनǑदƴी केलेãया शाःती पैकȧ कोणतीहȣ शाःती लादता येईल ×यानूसार संबंिधतास उƠ 
अिधिनयमातील तरतूदȣनूसार Ǒकरकोळ शाःती लादÖयात आलेली आहे. 
 तसेच महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया तरतूदȣÍया अिधन Ïया 
कोण×याहȣ नगर पािलका अिधका-यास Ǒकंवा कम[चा-यास महानगरपािलके åयितरȣƠ अÛय कोण×याहȣ ूािधका-याकडून खालÍया पदावर 
आणÖयात आले असेल, काढन टाकÖयात आले असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेलू , असा आदेश ×यास कळवãयापासून एक 
मǑहÛयाÍया आत Ïया ूािधका-याने शाःती लादली असेल ×याÍया िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील करता येईल अशी तरतूद आहे.  
 करȣता संबंिधतावर लादलेली शाःती Ǒकरकोळ ःवǾपाची असãयामुळे ती रƧ Ǒकंवा ×यात बदल करता येणार नाहȣ व या ूकरणी 
अपीलाची तरतूद नाहȣ. 
सभापती   ौी चंिकांत नरिसंगराव रƤपारखे .पु.मजरु. यांना लादÖयात आलेली शाःती हȣ Ǒकरकोळ ःवǽपाची असून  

महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयमात  या शाःती ǒवǽÚद अǒपल करÖयाची तरतूद नसãयाने ×याचे अǒपल 
फेटाळÖयात येते.        

ठराव बं. १४६      ठराव 
   ौी चंिकांत नरिसंगराव रƤपारखे .पु.मजरु यांनी आदेश ब.नांवाशमनपा/साूǒव/आःथा-5/13223/13 Ǒद.23 सÜटेबर 2013 
अÛवये महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 मधील तरतुदȣनुसार संबंिधताची दोन वाǒष[क वेतनवाढ कायमःवǽपी बंद केãया 
मूळे या  शाःती ǒवǽÚद ःथायी सिमतीकडे  अǒपल केलेले आहे.  महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) 
Íया परंतूका खंड (ड)Íया तरतूदȣनूसार  अिधका-यास Ǒकंवा कम[चा-यास खालÍया पदावर आणÖयात आले असेल, काढन टाकÖयात आले ू
असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेल, असा आदेश ×यास कळवãयापासून एक मǑहÛयाÍया आत िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील 
तरतूद आहे  परतु एखाƭा पािलका कम[चा-यांने अिधका-यांने गैरवत[न केले असेल Ǒकवा कामात िनंकाळजीपणा केला असेल तर अशा 
अिधका-यास  कम[चा-यास दंड लावणे, वाǒष[क वेतनवाढ रोकणे, अशा ूकारची Ǒकरकोळ ःवǽपाची  शाःती लादÖयाचे अिधकार आयुƠांना 
असून  



(३२) 
महानगरपािलका अिधिनयमात अशा Ǒकरकोळ शाःती ǒवǽÚद अǒपल करÖयाची तरतूद नसãयामूळे ौी चंिकातं नरिसगंराव रƤपारखे 
पु.मजरु नावाशमनपा नांदेड यांचे उपरोƠ अǒपल हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते फेटाळते.  
ǒवषय बं.३५ 

ःथायी सिमतीपुढे अǒपल मुं.ूा.मनपा अिधिनयम १९४९ चे कलम ५४(४) अÛवये 

                                                    Ǒदनांक ०९.०२.२०१५ 

ूित, 
मा. सभापती साहेब, 
ःथायी सिमती, 
नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, नांदेड 
 ǒवषय :-  मा. आयुƠ मनपा नादेंड यांनी लादलेãया शाःती माफ करणे बाबत 

 संदभ[ :-  १) का.आ.बं. मनपा/आःथा-४/१०७९३/०४ 

  २) माझे िनवेदन Ǒद. ३०.११.०४ 

महोदय, 
 वरȣल ǒवषयी व संदभȸयानसुार सǒवनय अज[ सादर करÖयात येते कȧ मी खालील सहȣ करणार मनपाकेत िलपीक या पदावर 
काय[रत आहे मी वसुली ǒवभागात वसुली िलपीक काम करȣत असतांना अचानक आजारȣ पडãयामुळे मी Ǒदनांक ३१.०४.०४ पासुन कामावर 
हजर राह ु  शकलो नाहȣ व रजा सुÚदा पाठवणे जमले नाहȣ ×याच आजारȣ काळात काया[लयीन आदेश बं. आःथा-४/१७५१/०४ Ǒद. 
२६.०४.०४ नुसार चालान उशीरा भरणे (२) कामात िनंकाळजीपणा करणे (३) वǐरƵांचे आदेश व सुचनांचे पालन न करणे (४) वसुलीचे 
उǑƧƵ सहाय न करते हया दोषारोप लावुन मला िनलंबीत केले होते काया[लयीन आदेश बं. आःथा-४/१०७९३/०४ Ǒदनांक ३०.११.०४ नुसार 
पुन:ःथाǒपत केले आहे व मी काय[रत आहे सदरȣल आदेशा मÚये माझे एक वषा[चे वेतनवाढ हȣ कायम ःवǽपी बंद करÖयात आहे आहे व 
िनलंबनाचा काळ िनलंबन माहय धरÖयात आलेला आहे अशा दोन ूकारÍया शाःती माÐयावर लावÖयात आãया आहेत ×या अÛयाय कारक 
आहेत माÐयावर लावलेले दोष हे पुण[पणे चुकȧचे  आहे मी काया[लयीन कामात कधीच िनंकाळजीपणा केलेला नाहȣ तसेच वǐरƵ अिधका-
यांचे आदेशाचे व सुचनेचे वेळोवेळȣ पालन केलेले आहे तसेच Ǒदलेले उǑƧƵे साहाय करÖयासाठȤ सवा[तोपरȣ ूयƤ केले आहेत माÐयाकडे 
ǒपरबु-हाण हा वसुलीसाठȤ वाड[ होता ×यामÚये ू×येक मालमƣेवर मनपा मालमƣा असे नांव येत असãया कारणाने तेथील मालमƣा धारक 
वसुली देत भरत नåहते ×यामुळे उǑदƵे साहय करȣत नåहते तरȣ पण मी अटाककट ूयƤ केले आहे या वसुली केलेली आहे चालान उशीरा 
भरणे या मÚये मी आजारȣ पडãयामुहे वेळेÍया आत चालन भǽ शकलो नाहȣ थोडे उशीरा चालनाचा भरणा केलेला आहे व सोबत आजारȣ 
पडãयाचे वैƭǑकय दाखला सोबत सादर केला होता तो ǔःवकारलेला नाहȣ तसेच मी ूामणǑकपणाने काया[लयाचे सेवा केलेली आहे मी 
काया[लयाचे आथȸक नुकसान केलेले नाहȣ Ǒकंवा आथȸक गैरåयवहार केलेला नाहȣ मी आयुƠ साहेबांनी वरȣल बाबीचा ǒवचार न करता 
माÐयावर अÛयायकारक शाःती लावलेãया आहेत तरȣ मा. सभापती साहेबांनी सहानुभुतीपुव[क ǒवचार व पुन:िनरȣखक कǽन मला लावलेãया 
शाःती बाबत चे ूकरण ःथायी सिमती समोर ठेवुन लावलेãया शाःती माफ कराåयात व मला Ûयाय िमळवून ƭावा हȣ ǒवनंती. 

अज[दार 
ःवाक्षरȣत/- 

िगरȣ Ǒदगांबर Ǒहराजी 
                                                                                      िलपीक झोन बं. २ मनपा नांदेड 

ूशासǑकय ǑटÜपणी 
उपरोƠ संदभȸय ǒवषयी, ौी. Ǒदगांबर Ǒहराजी िगरȣ, िलपीक हे Ǒदनांक 31.04.2004 पासून कामावर हजर राह शकलो नाहȣु . व 

रजा सुÚदा पाठवता आले नाहȣ. ×याच आजारȣ काळात ×यांना 1) चालान उिशरा भरणे 2) कामात िनंकाळजीपणा करणे 3) वǐरƵाचे 
आदेशाचे व सुचनेचे पालन न करणे, 4) वसुलीचे उǑƧƵ सहाáय न करणे हे दोषारोप लावून काया[लयीन आदेश ब.मनपा/आःथा-
4/1751/2004 Ǒदनांक 26.04.2004 नुसार िनलǒंबत करÖयात आले होते. ×यांची एक वाषȸक वेतन वाढ कायम ःवǽपी गोठवनू ×यांचा 
 िनलबंनाचा काळ िनलंबन काळ माƻ धरÖयात आला आहे. व ×यानंा काया[लयीन आदेश ब.मनपा/आःथा-4/10793/2004 Ǒदनांक 
30.11.2004 अÛवये ×यांची पून[ः थापना करÖयात आली आहे.  
 महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56(2)(क) नूसार आयुƠास  महानगरपािलकेने नेमलेãया कोण×याहȣ अिधका-यावर 
पोट कलम (2) खंड (अ)(ब)(ड) व (ख) मÚये ǒविनǑदƴी केलेãया शाःती पैकȧ कोणतीहȣ शाःती लादता येईल ×यानूसार संबंिधतास उƠ 
अिधिनयमातील तरतूदȣनूसार Ǒकरकोळ शाःती लादÖयात आलेली आहे. 
 तसेच महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया तरतूदȣÍया अिधन Ïया 
कोण×याहȣ नगर पािलका अिधका-यास Ǒकंवा कम[चा-यास महानगरपािलके åयितरȣƠ अÛय कोण×याहȣ ूािधका-याकडून खालÍया पदावर 
आणÖयात आले असेल, काढन टाकÖयात आले असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेलू , असा आदेश ×यास कळवãयापासून एक 
मǑहÛयाÍया आत Ïया ूािधका-याने शाःती लादली असेल ×याÍया िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील करता येईल अशी तरतूद आहे.  
 करȣता संबंिधतावर लादलेली शाःती Ǒकरकोळ ःवǾपाची असãयामुळे ती रदद Ǒकंवा ×यात बदल करता येणार नाहȣ व या ूकरणी 
अपील करÖयाची तरतुद नाहȣ. 
 



(३३) 
सभापती   ौी िगरȣ Ǒदगाबर Ǒहराजी,िलǒपक झोन ब.२ मनपा  यांना लादÖयात आलेली शाःती हȣ Ǒकरकोळ ःवǽपाची  

असून महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयमात या शाःती ǒवǽÚद अǒपल करÖयाची तरतूद नसãयाने ×याचे 
अǒपल फेटाळÖयात येते.       

ठराव बं.१४७     ठराव 
    ौी िगरȣ Ǒदगाबर Ǒहराजी, िलǒपक झोन ब.२ मनपा  यांनी एक वषा[चे वेतनवाढ हȣ कायम ःवǽपी बंद केãयामूळे या  
लादÖयात आलेãया  शाःती ǒवǽÚद ःथायी सिमतीकडे  अǒपल केलेले आहे.  महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट 
कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया तरतूदȣनसूार  अिधका-यास Ǒकंवा कम[चा-यास खालÍया पदावर आणÖयात आले असेल, काढन ू
टाकÖयात आले असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेल, असा आदेश ×यास कळवãयापासून एक मǑहÛयाÍया आत िनकट वǐरƵ 
ूािधका-याकडे अपील तरतूद आहे  परतु एखाƭा पािलका कम[चा-यांने अिधका-यांने गैरवत[न केले असेल Ǒकवा कामात िनंकाळजीपणा केला 
असेल तर अशा अिधका-यास कम[चा-यास दंड लावणे ,वाǒष[क वेतनवाढ रोकणे, अशा ूकारची Ǒकरकोळ ःवǽपाची  शाःती लादÖयाचे 
अिधकार आयुƠांना असून महानगरपािलका अिधिनयमात अशा Ǒकरकोळ शाःती ǒवǽÚद अǒपल करÖयाची तरतूद नसãयामूळे  ौी िगरȣ 
Ǒदगाबर Ǒहराजी, िलǒपक झोन ब.२ मनपा  यांचे उपरोƠ अǒपल हȣ नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते फेटाळते.  
ǒवषय बं.३६       अपील                                      Ǒदनांक १७.१२.२०१४ 

ूित, 
मा. सभापती साहेब, 
ःथायी सिमती, 
नांदेड वाघाळा शहर महानगरपािलका, नांदेड 
 

 ǒवषय :-  कायमची बद केलेली एक वाषȸक वेतनवाढ पुव[वत चालु करणे बाबत 
 

महोदय, 
 उपरोƠ ǒवषयी ǒवनंती करÖयात येते कȧ मी खालील सहȣ करणार आपãया महापािलकेत कायम ःवǽपी Ƹी मजरु àहणुन काय[रत 
आहे सालसन १९९८ मÚये वैƭǑकय कारणासाठȤ मी Ǒदघ[कालीन रजेवर असतांना मला िनलंबीत करÖयात आले होते.  ǒवभागीय चौकशी 
मÚये माÐयावर  अनुपǔःथतीचा दोष ठेऊन माझी का.आ.बं. साूǒव/आःथा-२/१५२/२००१ Ǒद. ०७.०४.२००१ अÛवये एक वाषȸक वेतनवाढ 
कायमःवǽपी बंद करÖयात आलेली आहे 

 कǐरता ǒवषयांकȧत ूकरणी सहानुभुतीपुव[क ǒवचार कǽन माझी बदं केलेली वाषȸक वेतनवाढ २००१ पासुन पुव[लक्षी ूभावाने मंजरु 
करावी हȣ ǒवनतंी. 

अज[दार 
ःवाक्षरȣत/- 

ौीमती जयौी मारोती पारदे 

                                                                                        Ƹी मजरु नावाशमनपा नांदेड 

ूशासǑकय ǑटÜपणी 
उपरोƠ संदभȸय ǒवषयी, ौीमती जयौी मारोती पारदे, Ƹी मजरु ॑या Ǒदनांक 21.11.1998 ते 28.12.1999 पयɍत अनािधकृतपणे 

कामावर गैरहजर असãयामुळे ×यांना काया[लयीन आदेश ब.मनपा/आःथा-2/7144/1999 Ǒदनांक 29.12.1999 अÛवये िनलंǒबत करÖयात 
आले होते.×यांची एक वाषȸक वेतन वाढ कायम ःवǽपी गोठवून ×यांचा अनुपःथीत कालावधी ǒवनावेतनी व िनलंबन कालावधी हक्क 
असलेãया रजेत  समाǒवƴ करÖयात येवून काया[लयीन आदेश ब.मनपा/आःथा-2/152/2001 Ǒदनांक 07.04.2001 अÛवये ×यांची 
पनू[ः थापना करÖयात आली आहे.  
 महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56(2)(क) नूसार आयुƠास  महानगरपािलकेने नेमलेãया कोण×याहȣ अिधका-यावर 
पोट कलम (2) खंड (अ)(ब)(ड) व (ख) मÚये ǒविनǑदƴी केलेãया शाःती पैकȧ कोणतीहȣ शाःती लादता येईल ×यानूसार संबंिधतास उƠ 
अिधिनयमातील तरतूदȣनूसार Ǒकरकोळ शाःती लादÖयात आलेली आहे. 
 तसेच महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया तरतूदȣÍया अिधन Ïया 
कोण×याहȣ नगर पािलका अिधका-यास Ǒकंवा कम[चा-यास महानगरपािलके åयितरȣƠ अÛय कोण×याहȣ ूािधका-याकडून खालÍया पदावर 
आणÖयात आले असेल, काढन टाकÖयात आले असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेलू , असा आदेश ×यास कळवãयापासून एक 
मǑहÛयाÍया आत Ïया ूािधका-याने शाःती लादली असेल ×याÍया िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील करता येईल अशी तरतूद आहे.  
 करȣता संबिंधतावर लादलेली शाःती Ǒकरकोळ ःवǾपाची असãयामुळे ती रदद Ǒकंवा ×यात बदल करता येणार नाहȣ व या ूकरणी 
अपील करÖयाची तरतुद नाहȣ. 
सभापती   ौीमती जयौी मारोती पारदे, Ƹी मजरू, नावाशमनपा नांदेड यांना लादÖयात आलेली शाःती हȣ Ǒकरकोळ  

ःवǽपाची  असनू  महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयमात या शाःती ǒवǽÚद अǒपल करÖयाची तरतूद 
नसãयाने ×याचे अǒपल फेटाळÖयात येते. 

 
 



(३४) 
 

ठराव बं. १४८      ठराव 
ौीमती जयौी मारोती पारदे, Ƹी मजरू, नावाशमनपा नांदेड यांनी का.आ.बं. साूǒव/आःथा-२/१५२/२००१ Ǒद. ०७.०४.२००१ 

अÛवये एक वाषȸक वेतनवाढ कायमःवǽपी बंद करÖयात आãयामूळे या  लादÖयात आलेãया  शाःती ǒवǽÚद ःथायी सिमतीकडे  अǒपल 
केलेले आहे.  महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम 56 (4) पोट कलम (1) Íया परंतूका खंड (ड)Íया तरतूदȣनूसार  अिधका-यास 
Ǒकंवा कम[चा-यास खालÍया पदावर आणÖयात आले असेल, काढन टाकÖयात आले असेल Ǒकंवा बडतफ[  करÖयात आले असेलू , असा आदेश 
×यास कळǒवãयापासून एक मǑहÛयाÍया आत िनकट वǐरƵ ूािधका-याकडे अपील तरतूद आहे. परतु एखाƭा पािलका कम[चा-यांने अिधका-
यांने गैरवत[न केले असेल Ǒकवा कामात िनंकाळजीपणा केला असेल तर अशा अिधका-यास कम[चा-यास दंड लावणे ,वाǒष[क वेतनवाढ 
रोकणे, अशा ूकारची Ǒकरकोळ ःवǽपाची  शाःती लादÖयाचे अिधकार आयुƠांना असून महानगरपािलका अिधिनयमात अशा Ǒकरकोळ 
शाःती ǒवǽÚद अǒपल करÖयाची तरतूद नसãयामूळे  ौीमती जयौी मारोती पारदे, Ƹी मजरू, नावाशमनपा नांदेड यांचे उपरोƠ अǒपल हȣ 
नांवामनपा ःथायी सिमतीची सभा सवा[नुमते फेटाळते.  
सभापती    आजÍया सभेचे कामकाज संपãयामूळे आजची सभा संपãयाचे जाǑहर करÖयात येते.  
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